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Sito/Progetti ed eventi/ PNRR
Amministrazione Trasparente/Bandi di - contratti e gare
Albo

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL
PROGETTO

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
— del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16644
CUP 114D22003360006
Titolo del progetto: "Leaving no one behind" - Non uno di meno

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola dell’Area Istruzione e Ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca —
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Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO L’Allegato 2- Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto
istituzioni scolastiche;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTA la proposta progettuale dal titolo “NON UNO DI MENO” inoltrata in data 18/02/2023 con codice
identificativo M4C111.4-2022-981-P-16644;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 21/02/2023, sottoscritto da questo
Istituto e firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio,
Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che
autorizza l'attuazione del progetto M4C111.4-2022-981-P-16644 dal titolo "Leaving no one behind" - Non
uno di meno per un importo pari a € 218.166,04;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto per la prevenzione della dispersione scolastica
PNRR- linea di investimento 1.4 investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della missione 4 - componente 1 del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’UE-
NEXT GENERATION UE di cui al prot. n. 7077 del 18/05/2023;

VISTA le delibere favorevoli di adozione del progetto da parte del Collegio dei Docenti n. 30 del 19/04/2023
e del Consiglio d’Istituto n. 16 del 20/01/2023 e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F, nell’ambito del PNRR
Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTO il programma Annuale per I’esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
56 del 19/01/2024;

ACQUISITO il Codice Unico di Progetto (CUP) n. 114D22003360006;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/25 di questa scuola;

VISTO il decreto assunto al prot. n.7074 del 18/05/2023 dal quale risulta che il Responsabile del procedimento ai
sensi dell’art.5 della legge 241/1990 e dell’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 del progetto ¢ la Dirigente
Scolastica prof. Maria Luisa Montagna;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q:

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei
costi Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono
incarichi conferibili direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n°® 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di
selezione per la DS, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati nel rispetto
dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001;

VISTO [’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTE le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere
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prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo
progetto.”;

VISTE le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita
di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni.
Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi
i costi relativi alla rendicontazione degli interventi;

CONSIDERATO che l’incarico di “attivitd operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” € un’ attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target
e Milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare ’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi
declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura interna selettiva volta al conferimento di incarichi
individuali;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuata, quale responsabile del procedimento la
prof. Maria Luisa Montagna, in qualita di Dirigente Scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof. Maria Luisa Montagna ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il quaderno MIUR n. 3 del novembre 2020, in materia di “Istruzioni per 1’affidamento di incarichi
individuali”;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 94 del 24/11/2021;

VISTA la Decisione di contrarre prot. n. 15203 del 17/10/2024;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
EMANA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilita

¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno:

- almeno n° 5 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le
attivita extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi,

Firmato digitaimente da MONTAGNA MARIA LUISA


http://www.istitutofiocchi.it
mailto:info@istitutofiocchi.it%20

iy it il iine . iy Italiadomani
e ol it : ——————

FUTURA PER L'ITALIAIEJ‘: gg‘njﬂ'iﬂ nf?:ff.;‘i:?:iit“’*’“

Ministero dell’lstruzione e del merito
Istituto di Istruzione Superiore “P. A. Fiocchi”

IS, PA Via Belfiore, 4 - 23900 LECCO - tel. 0341.363310 - fax.0341.286545
FlOCCHI Sito web: www.istitutofiocchi.it
E-mail: info@istitutofiocchi.it - PEC_info@pec.istitutofiocchi.it

Codice Fiscale: 92031670133 - Codice univoco: UFXNEA

verifica della funzionalita etc.), vigilanza studenti e pulizia spazi occupati dalle attivita effettuate
di pomeriggio (si prenderanno in considerazione tutte le richieste);

Art. 2 Destinatari
Il presente avviso ¢ destinato al personale in servizio presso questo Istituto.

Art. 3 — Requisiti e titoli richiesti

Potra partecipare alla selezione il Personale interno in servizio presso I’LLLS. “P.A. FIOCCHI” di Lecco . Per
la selezione degli aspiranti si procedera all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio fara fede la graduatoria di istituto.

Art. 4 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare ¢ presumibilmente di circa n° 170 ore circa
complessive per i collaboratori scolastici che potrebbero aumentare in base alle attivita che saranno proposte
in base alle reali necessita e ai fondi disponibili calcolati dal sistema nei costi indiretti, da prestare in orario
extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque
entro il 31/12/2024 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art. 5 Durata dell’incarico

L’incarico avra durata sino al 31/12/2024 (termine di conclusione del progetto previsto dall’avviso pubblico)
fatta salva I’eventuale proroga del medesimo incarico, qualora le autorita competenti determinino una
proroga del progetto. La partecipazione alla selezione comporta I’accettazione, da parte del candidato, ad
assicurare la propria disponibilita in tale periodo e/o per eventuali proroghe temporali disposte dall’ Autorita
Nazionali ed Europee per la gestione del PNRR.

Art.6 Retribuzione

La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Il pagamento dei corrispettivi sara rapportato alle ore effettivamente prestate, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione del Progetto previa erogazione dei relativi fondi da
parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Art. 7 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:

- vigilanza e pulizia degli spazi occupati di pomeriggio;

- verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e
collaborare con il tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la
formazione stessa;

- supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso;

- provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;

- fornire assistenza alle disabilita.

Art. 8 Presentazione disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo ’allegato modello A entro le
ore 12.00 del 23 ottobre 2024 esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo info@istitutofiocchi.it
corredata di:

- Domanda di partecipazione (AlL.A)

- Dichiarazione di insussistenza di cause ostative (All. B)
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Saranno escluse dalla valutazione le domande:

1. pervenute oltre i termini previsti;

2. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso e/o con modulistica diverse dal
presente avviso;

3. sprovviste della firma;

4. sprovviste di uno degli allegati al presente bando, debitamente compilato e sottoscritto.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni, fara fede la graduatoria di istituto.
L’Istituzione scolastica procedera con 1’assegnazione dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola
candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti.

Art. 9 Criteri per la selezione:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI - MAX 45 PUNTI

Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo | punti 10

Anni di servizio prestati presso 1’ Istituto punti 3 per ogni anno | massimo punti 15

Per ogni anno di servizio di ruolo e non di ruolo nelle | punti 2 massimo punti 20
scuole statali

Art. 10 Affidamento incarico

Si stilera una graduatoria tenendo conto dei criteri di cui all’art. 9.

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita e rientrano nei criteri di
cui all’art. 9, cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di
trasparenza, rotazione € pari opportunita.

Art. 11 Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di un candidato, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito
di cui all’art. 9.

Art. 12 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del MI, adottato con
D.M. del 26/04/2022, n. 105. Art. 12 — Trattamento dei dati personali con riferimento al trattamento di dati
personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27/04/2016 e del d.lgs. 30/06/2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I’Istituzione scolastica I.I.S. “P.A. FIOCCHI”, con sede a Lecco in Via
Belfiore n. 4, nella persona dalla sua legale rappresentante prof. Maria Luisa Montagna, al quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo: info@istitutofiocchi.it;

Responsabile della protezione dei dati

Responsabile della protezione dei dati ¢ studio Corbellini AGICOM.

Art. 13 Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, la Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione interna ¢ la Dirigente Scolastica prof.ssa Maria Luisa Montagna.
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Art. 14 Pubblicita

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, sul sito web rinvenibile al
seguente link https://www.istitutofiocchi.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo
sito istituzionale.

I1 RUP
La Dirigente Scolastica
Maria Luisa Montagna
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