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All’Albo on-line

In Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Al Personale Docente

Al Personale ATA

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a figure professionali interne per la
realizzazione, la progettazione, I'organizzazione ed erogazione di corsi di formazione in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, rivolti al personale scolastico e corsi di formazione specifica
sulla sicurezza rivolti alle studentesse e agli studenti - rischio alto — a. s. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo»;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro», che all’art. 2 equipara gli studenti
impegnati nei percorsi di alternanza scuola-lavoro ai lavoratori, sottoponendoli all’'obbligo di formazione in
materia di sicurezza;

CONSIDERATA l'opportunita di provvedere internamente alla formazione specifica sulla sicurezza (rischio alto)
degli studenti e delle studentesse coinvolti nei percorsi di Formazione Scuola-Lavoro (ex PCTO), al fine di
consentire un piu rapido inserimento presso le aziende ospitanti;

CONSIDERATA la necessita di provvedere alla formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavori
per il personale scolastico dell’Istituto;

VISTO |'Accordo Unico Stato Regioni del 17 aprile 2025;

VISTO l'art. 7, comma 6, lettera b), del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, secondo cui, prima di conferire incarichi
a personale esterno, l'amministrazione deve aver preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lettera h) del D.I. n. 129/2018, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 94 del 24 novembre 2021;
VISTO il Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 contenente i criteri di qualificazione della figura del formatore
per la salute e sicurezza sul lavoro;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028 adottato dall’Istituto;

- “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’istruzione e del
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merito;

O’ NELLE MORE dell’approvazione del Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2026;

LCIS01200

VISTA la decisione a contrarre, prot. n. 1339 del 28 gennaio 2026, che autorizza l'avvio della procedura
finalizzata al conferimento di incarichi a figure professionali interne per la realizzazione, la progettazione,
I'organizzazione ed erogazione di corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, rivolti
al personale scolastico e corsi di formazione specifica sulla sicurezza rivolti alle studentesse e agli studenti -
rischio alto - a. s. 2025/2026;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sugli specifici fondi di bilancio che saranno stanziati nel Programma
Annuale per l'esercizio finanziario 2026, negli aggregati di spesa A04/02 e A01/01;

CONSIDERATA la necessita di avviare una procedura selettiva pubblica rivolta al personale interno,

EMANA

il sequente Avviso di selezione pubblica per titoli comparativi finalizzata all’individuazione di figure professionali
interne per la realizzazione delle seguenti attivita:
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Attivita Tipologia corsi Quantita Durata
Formazione Corso base (personale 1 4 ore
scolastico)
Formazione Corso per preposti 1 8 ore di cui 6 di aggiornamento

(personale scolastico)

Formazione Corso rischio medio 1 8 ore di cui 6 di aggiornamento
(personale scolastico)

Formazione Corso primo soccorso 1 4 ore aggiornamento
(personale scolastico)

Formazione Corsi formazione specifica 4 12 ore cadauno

sicurezza - rischio alto

(studenti/studentesse -
classi terze IT)

Progettazione corsi Direzione, controllo e 1 12 ore
organizzazione dei corsi di
formazione

L'Avviso € rivolto al personale scolastico in servizio presso questa Istituzione Scolastica (personale interno).

Articolo 1 - Compiti e responsabilita delle figure coinvolte
1. Gli incarichi prevedono i seguenti compiti/prestazioni:
ESPERTO-FORMATORE:
e erogazione dei corsi;
e verifica finale di apprendimento;
e tenuta del registro delle presenze.

DIREZIONE, CONTROLLO E ORGANIZZAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE:
progettazione didattica corsi di sicurezza;

produzione di materiale didattico;

rilascio attestati;

predisposizione e controllo della documentazione.

Articolo 2 - Requisiti di accesso e titoli richiesti
1. La selezione € aperta ai candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che alla data di scadenza dell’Avviso:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell'incarico;

ii. qualificati ai sensi del Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 per |'espletamento dei corsi di formazione
in materia di salute e sicurezza;

iii. formazione specifica per il primo soccorso.

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
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dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. In caso di parita di punteggio, l'incarico sara conferito alla figura professionale piu giovane di eta, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3 della Legge n. 127/1997, come modificata dall’art. 2 della Legge n.
191/1998.

5. E possibile candidarsi a piu corsi di formazione, oggetto del presente Avviso pubblico, indicando un ordine di
priorita; & tuttavia consentito presentare candidatura sia ai corsi di formazione sia alle attivita di direzione,
controllo e organizzazione.

6. L'Istituzione Scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 - Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le esperienze lavorative e i
titoli indicati all’ Allegato A.
2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, come indicato all’Allegato A.
3. Per esperienza lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito
professionale del presente Avviso.

Articolo 4 - Criterio di priorita (equita)
In caso di piu candidature idonee, I'assegnazione degli incarichi avverra prioritariamente in favore del personale
scolastico non titolare, alla data di scadenza del presente Avviso, di ulteriori incarichi retribuiti conferiti
dall’Istituzione Scolastica in tema di corsi di formazione in materia di salute e sicurezza sul posto di lavoro, al
fine di garantire criteri di equita e rotazione.

Articolo 5 - Sede di svolgimento dei corsi formativi e modalita
1. La sede di svolgimento delle attivita previste & I'Istituto di Istruzione Superiore “P.A. Fiocchi”, via Belfiore n.
4, Lecco.
2. La formazione specifica sicurezza rischio alto rivolta agli studenti e alle studentesse si svolgera in orario
antimeridiano, al di fuori dell’orario di servizio, con moduli di quattro ore ciascuno e a decorrere dalla data di
conferimento dell’incarico e fino alla conclusione delle azioni di chiusura del progetto. L'incarico comprendera
tutte le attivita connesse alle necessita elencate ai punti precedenti del presente Avviso.
3. I corsi di formazione rivolti al personale scolastico si svolgeranno in orario pomeridiano, al di fuori dell’orario
di servizio, mediante moduli di quattro ore ciascuno, a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico e fino
alla conclusione delle azioni di chiusura del progetto. L'incarico comprendera tutte le attivita connesse alle
necessita elencate ai punti precedenti del presente Avviso.
4. 1l calendario sara definito in accordo con l'istituzione scolastica.

Articolo 6 - Periodo di svolgimento

Le attivita sono inserite nella programmazione per l'a. s. 2025/2026. I moduli si svolgeranno in presenza a
partire dal febbraio 2026 e si concluderanno entro il 30 aprile 2026.

Articolo 7 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12.00 del 03 febbraio 2026, esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo e-mail
info@istitutofiocchi.it, avente come oggetto: “Avviso selezione - Corsi salute e sicurezza sul posto di
lavoro”. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti
per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

e il curriculum vitae del candidato, in formato europeo, attestante i titoli e le esperienze lavorative
/professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel
settore oggetto del presente Avviso contenente una auto-dichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

5. L'Istituzione Scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
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Articolo 8 — Comparazione e individuazione
1. Un‘apposita Commissione per la valutazione comparativa delle candidature, costituita con provvedimento del
Dirigente Scolastico, tenuto conto dei relativi requisiti specifici richiesti.
2. L'esame delle candidature verra effettuato dalla predetta Commissione all'uopo costituita secondo le tabelle
di valutazione presenti nell’Allegato A.
3. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.
4. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché rispondente ai requisiti di accesso, o di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio nel caso in cui nessuna delle candidature sia ritenuta idonea.
5. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 - Cause di esclusione da controllare
Sono cause tassative di esclusione:
. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti dal presente Avviso,
. Curriculum Vitae non in formato europeo,
. Curriculum Vitae non firmato,
. Curriculum Vitae non contenente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali,
. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione presentata dal partecipante,
. Documento di identita scaduto o illeggibile;
. Mancata presentazione, in tutto o in parte, della documentazione prevista per la partecipazione all’Avviso.

NoOoulhWN -

Articolo 10 - Compenso

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 41,32 euro/ora lordo stato, sia per I'attivita di
esperto-formatore che per I'attivita di direzione, controllo e organizzazione dei corsi.

Articolo 11 - Clausole di salvaguardia

a) L'Istituzione Scolastica non & vincolata all’affidamento dell'incarico e si riserva di recedere dal presente
Avviso in tutto o in parte con il mutare dell’'interesse pubblico che ne ha determinato il funzionamento, senza
che i partecipanti alla selezione possano avanzare rivendicazioni o rivalse di alcun tipo. Nella fattispecie di cui
sopra, € da intendersi compresa anche la mancata attivazione in tutto o in parte delle attivita formative oggetto
del presente Avviso.

b) L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura,
purché in possesso dei requisiti richiesti.

Articolo 12 - Formulazione graduatorie
La graduatoria finale sara pubblicata nella specifica sezione di “Pubblicita legale” (Albo on-line) presente nel sito
web della istituzione scolastica dopo la scadenza dell'avviso di selezione. La graduatoria avra valore di notifica
agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni lavorativi dalla data di
pubblicazione. Decorso il termine di 5 giorni dopo la pubblicazione della graduatoria senza reclami, la stessa
diventera definitiva e il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procedera ad
attribuire l'incarico.

Articolo 13 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
Responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto di
Istruzione Superiore “P.A. Fiocchi”.

Articolo 14 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Decreto Legislativo 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.lgs. n. 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il collaboratore si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali
dichiarati.
Il titolare del trattamento & I'Istituto di Istruzione Superiore “P.A. Fiocchi” di Lecco, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Jessica Sala.

Firmato digitaimente da JESSICA SALA


mailto:info@pec.istitutofiocchi.it

Ministero dell’istruzione e del merito

Istituto di Istruzione Superiore “P.A. Fiocchi”
Via Belfiore, 4 - 23900 LECCO - tel. 0341.363310 - fax.0341.286545
Sito web: www.istitutofiocchi.it
E-mail: info@istitutofiocchi.it - PEC: info@pec.istitutofiocchi.it
Codice Fiscale: 92031670133 - Codice univoco: UFXNEA

Articolo 15 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso pubblicato & pubblicato sull’/Albo on line dell'Istituzione, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sezione “Bandi di gara e contratti”.

Articolo 16 - Rinvio all’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.Igs.
n. 165/2001.

Articolo 17 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al Codice civile e
alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Jessica Sala

Allegati:
- Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione;
- Allegato B all’Avviso — Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione.
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