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Ministero dell’'Istruzione

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio VII - Ambito territoriale di Lecco e attivita esercitate a livello regionale in
merito al personale della scuola
Piazza Stazione, 4 — 23900 Lecco - Codice Ipa: m_pi

Ai Dirigenti scolastici
delle Istituzioni scolastiche statali
della provincia di Lecco

OGGETTO: Avvio a.s. 2022/23 - indicazioni operative.
Gentili dirigenti,

a conclusione delle operazioni propedeutiche all’avvio dell’anno scolastico di competenza di
quest’Ufficio, si ritiene opportuno fornire le seguenti indicazioni.

- Gestione part-time personale docente ed ATA.

Com’e noto, anche il personale neoassunto a tempo indeterminato con decorrenza dall’a.s.
2022/23 e il personale assunto a tempo determinato per il corrente anno scolastico conservano
titolo a presentare istanza di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale. Il personale interessato dovra pertanto presentare formale istanza al Dirigente
scolastico della sede assegnata, utilizzando il modello allegato alla presente. Sara cura dei
Dirigenti scolastici trasmettere non oltre il giorno 15 settembre 2022 allo scrivente Ufficio le
istanze in questione, ai fini delle valutazioni di competenza. Si ricorda che i residui orari
derivanti dalla concessione dei part-time richiesti dal personale docente neo assunto in ruolo
sono gia stati considerati ai fini delle operazioni di nomina a tempo determinato effettuate in
data 9 settembre u.s., previa verifica della disponibilita di contingente di posti da destinare al
part-time, mentre i residui orari derivanti dall’autorizzazione delle istanze avanzate dal
personale ATA neo assunto in ruolo sono gia stati considerati ai fini delle operazioni di nomina a
tempo determinato effettuate dalla Rete per le operazioni congiunte.

Si_sottolinea che le istanze presentate dal personale assunto a tempo determinato devono
invece essere ancora vagliate da quest’Ufficio, al fine della verifica della disponibilita del relativo
contingente: in attesa di autorizzazione, il suddetto personale dovra pertanto prestare servizio a
tempo pieno.

Si comunica fin da ora che non sara comunque possibile accogliere nuove domande di
part-time presentate da docenti hominati sulle seguenti classi di concorso, in quanto il
relativo contingente di posti risulta gia saturo: A050, AC24, AC25, AD25, B003, A0O55
(strumento musicale nella scuola secondaria di secondo grado). Per tutte le altre
tipologie di posto/classi di concorso, lo scrivente Ufficio dovra invece - come detto - verificare
la disponibilita di contingente prima di rilasciare formale accoglimento dei nuovi part-time. Alla
presente nota si allega il modello di istanza di part-time predisposta per il personale neo
immesso in ruolo.

- Personale docente: nomine su disponibilita residuate.

Eventuali rinunce o mancate assunzioni in servizio riferite al personale nominato con
provvedimento AOOUSPLC 3095 del 9 settembre 2022, qualora non gia comunicate,
dovranno essere riepilogate a quest’Ufficio sempre entro il 15 settembre 2022,

Tali comunicazioni sono propedeutiche alle successive fasi di scorrimento GPS.

A tal fine, si comunicano di seguito le classi di concorso/tipologie di posto per le quali
risultano esaurite le relative GPS: AAAA, ADAA, EEEE, ADEE, A028, A028, AH56, A0O10 e
AK55.
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Tutte le disponibilita riferite alle tipologie di posto/classi di concorso sopra elencate -
ivi comprese quelle non coperte durante le operazioni di nomina effettuate da
quest’Ufficio e formalizzate con il sopra citato provvedimento AOOUSPLC 3095 del 9
settembre 2022 - dovranno essere oggetto di nomina e tempo determinato su
scorrimento graduatorie d’istituto valide per I'a.s. 2022/23, unitamente alle supplenze
brevi e saltuarie.

Ciascun Dirigente scolastico potra quindi procedere, in autonomia, alla copertura delle
disponibilita rimaste vacanti sulle classi di concorso sopra elencate, ad eccezione dei posti
riferiti alla scuola primaria, sia comune (compreso i posti di ed. motoria) sia sostegno,
per la copertura dei quali si procedera secondo quanto deciso dalla Presidente e dalla
Vicepresidente della Rete per la gestione centralizzata di procedure amministrative che coinvolgono le
scuole della provincia. A tal proposito, si anticipa che - con successiva nota a firma del Dirigente della
scuola capofila della Rete - saranno fornite indicazioni operative per le nomine congiunte su
graduatorie di istituto.

Per tutte le disponibilita di durata annuale (31 agosto) o fino al termine delle attivita didattiche
(30 giugno) riferite a tipologie di posto/classi di concorso per le quali le relative GPS NON
risultano esaurite, lo scrivente Ufficio provvedera ad effettuare i necessari scorrimenti, tenuto
conto delle rinunce che saranno comunicate secondo la tempistica sopra indicata, dei residui
orari derivanti dalla concessione del part-time ai docenti assunti a tempo determinato, nonché
di ogni altra disponibilita a qualsiasi titolo sopraggiunta.

Per la copertura degli spezzoni orari pari o inferiori alle sei ore, si richiama quanto previsto
dall’art. 2 dell’lOM 112/2022 e dalla nota ministeriale AOODGPER 28597 del 29 luglio 2022,
avente ad oggetto “Anno scolastico 2022/23 - Istruzioni e indicazioni operative in materia di
supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A. Trasmissione DM n. 188 del 21 luglio
2022".

- Pubblicazione graduatorie d’Istituto.

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 11 dell’'OM 112/2022, le graduatorie di Istituto sono costituite
da tre fasce:

a) prima fascia: include i candidati inseriti nelle GaE e che hanno presentato - a suo tempo
- il modello di scelta delle sedi;

b) seconda fascia: include gli aspiranti presenti in prima fascia GPS e che hanno presentato
il modello di scelta delle sedi;

c) terza fascia: include gli aspiranti presenti in seconda fascia GPS e che hanno presentato
il modello di scelta delle sedi.

Ciascuna Istituzione scolastica dovra pertanto provvedere a prelevare le graduatorie di
competenza e a procedere alla loro pubblicazione entro il giorno 15 settembre 2022; si
ricorda che le stampe riferite alla I fascia sono reperibili nel nodo Reclutamento - Diffusione
telematica graduatorie, mentre quelle riferite alle II e III fascia nel nodo Reclutamento -
Graduatorie provinciali di supplenza - Visualizzazione graduatoria.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 9, comma 1, dell’'OM 112/2022, ciascuna Istituzione scolastica
deve pubblicare all’Albo le graduatorie di istituto riferite agli insegnamenti impartiti.

Dopo la pubblicazione, le SS.LL. potranno quindi dare avvio alle operazioni di convocazione
degli aspiranti per il conferimento delle homine sulle tipologie di posto/classi di concorso le cui
GPS risultano esaurite, nonché per tutte le supplenze brevi, di competenza esclusiva delle
Istituzioni scolastiche. Si evidenzia nuovamente che la Rete effettuera le nomine congiunte su
graduatorie di Istituto per quanto attiene ai posti di scuola primaria (comune e sostegno).

Si ricorda che, qualora si sia provveduto a sottoscrivere contratti a tempo determinato su
scorrimento graduatorie di Istituto valide per I'a.s. 2021/22 ricorrendo condizioni di particolare
necessita ed urgenza, i contratti in questione dovranno essere risolti ai sensi dell’art. 41,
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comma 1, del CCNL 19 aprile 2019 a seguito dell'intervenuta pubblicazione delle nuove
graduatorie di Istituto valide per I'a.s. 2022/23.

Si rammenta - inoltre - che, ai sensi dell’art. 14, comma 1 lettera a), ai docenti che hanno
rinunciato alla nomina o non hanno assunto servizio a seguito di individuazione disposta da
quest’Ufficio con provvedimento AOOUSPLC 3095 del 9 settembre 2022, non pud essere
conferita - per il corrente anno scolastico - alcuna nomina su graduatoria d’istituto con
scadenza 31 agosto o 30 giugno riferita a qualsiasi insegnamento cui il docente abbia titolo; si
precisa, infatti, che l'assegnazione di una delle sedi indicate dal docente nell'Istanza on line
inserita in POLIS comporta I|'accettazione della nomina, cosi come indicato nella nota
ministeriale AOODGPER 28597 del 29 luglio 2022. Esclusivamente per questo fine, le tipologie di
posto ADMM e ADSS possono essere considerate “classi di concorso”.

A tal proposito, si anticipa che - non appena saranno pervenuti i riepiloghi da parte di tutte le
Istituzioni scolastiche - saranno comunicati i nominativi dei docenti che non hanno assunto
servizio.

-  Nomine sui posti accantonati ex art. 59, comma 9 bis, del decreto legge 25 maggio
2021, n. 73.

Facendo seguito al provvedimento AOOUSPLC 3003 del 31 agosto 2022, si ricorda che i posti
accantonati per le operazioni di nomina di cui all’art. 59, comma 9 bis, del dl 73/2021
per le classi di concorso destinate, come da Nota citata, alle immissioni in ruolo con
decorrenza giuridica ed economica in quest’'anno scolastico, in quanto le relative
graduatorie saranno presumibilmente pubblicate entro il 30 ottobre 2022, vanno
coperti mediante scorrimento delle graduatorie di Istituto con termine, in prima battuta,
dell’incarico al 24 settembre 2022, fatta salva la possibilita di proroga, di due settimane in due
settimane, correlata alla pubblicazione delle singole graduatorie concorsuali e tenuto conto dei
tempi di individuazione degli aventi diritto. Lo scrivente Ufficio provvedera pertanto a fornire
ulteriori e specifiche indicazioni con riferimento alle singole classi di concorso coinvolte.

Nel ringraziare per la consueta fattiva collaborazione, resto a disposizione per
gualsiasi chiarimento possa essere necessario e vi porgo i miei piu cordiali saluti.

IL DIRIGENTE ad interim DELL'UFFICIO VII
Marco BRUSCHI
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Allegati:
» modello istanza di part-time personale docente neo immesso in ruolo (word, 34 Kb)

Responsabile del procedimento: Wilma Ticozzi
0341.296113 - wilma.ticozzi.lc@istruzione.it
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