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Ufficio VII - Ambito territoriale di Lecco e attivita esercitate a livello regionale in
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Al Dirigenti scolastici
delle Istituzioni scolastiche statali
di ogni ordine e grado della provincia

Oggetto: avvio a.s. 2025/26 personale docente - indicazioni operative.

A conclusione delle operazioni di nomina in ruolo effettuate entro il 31 agosto u.s. e

di un primo turno di nomine a tempo determinato su scorrimento GPS, facendo seguito inoltre a
guanto rappresentato in occasione della Conferenza di servizio del giorno 3 settembre 2025, si
ritiene apportuno fornire le seguenti indicazioni.

Contratiualizzazione docenti immessi in ruclo

Si richiama {"attenzione delle $S.LL. sulla necessita di individuare la corretta causale di immissione
in ruolo da opzionare a SIDI in fase di acquisizione dei contratti del personale reclutato negli
aa.ss. 2024/25 e 2025/26. A tal fine, si riassumono le seguenti casistiche:

1.

docenti individuati a TD finalizzato al ruolo nell’a.s. 2024/25 su GPS prima fascia
o MCV (mini call veloce) al sensi del D.M. 6 giugno 2024, n. 111 (emanato in attuazione di
guanto previsto dail’art. 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-tegge 2 marzo 2024, n. 19), che
hanno superatc positivamente il percorso annuale di prova, comprensivo di lezione simulata: i
contratti a tempo indeterminato dovranno avere decorrenza giuridica 1.9.2024 ed
economica 1.9.2025 (o dalla effettiva assunzione in servizio). Per tale tipologia di contratti
dovra essere utilizzata la causale FA. Le segreterie scolastiche potranno procedere
all’acquisizione dei contratti non appena il gestore avra aggicrnato la causale, a cui seguira
I'inserimenteo dell’immissione in ruclo da parte di quest'Ufficio;

docenti individuati a TD finalizzato al ruolo nell’a.s. 2024/25 ai sensi del DDG
2575/2023 (PNRR1) che hanno conseguito I'abilitazione entro il 31 agosto 2025:
per i docenti abilitati entro il 31 agosto 2025 (il cui esito deve essere registrato a SIDI

econormica dal 1.9.2025 (o dalla effettiva presa di servizio), con causalel04./Si specifica

che tale operazione era gia espressamente prevista nell’Aliegato A al DM 13772025, punto
B.15.3;

utilizzando le apposite funzioni), il contratto dovra avere decorrenza E;C?;ridica che

docenti individuati a TD finalizzato al ruolo nell’'a.s. 2024/25 ai sensi del DDG
2575/2023 (PNRR1) che NON hanno conseguito 'abilitazione entro il 31 agosto
2025: nel caso in cui il mancato conseguimento dell’abilitazione sia dovuto allo stato di
gravidanza, si dovra procedere ad acquisire un nuovo contratto a TD NO2 finalizzato alla
successiva immissione in ruolo con decorrenza 1.9.2025 e termine al 31.8.2026,
opportunamente caratterizzato (si ricorda l'importanza della compilazione di tutti i campi
proposti, compreso quelli non obbligatori); anche nel caso in cui il mancato conseguimento
sia dovuto alla assenza di attivazione o alla mancata conclusione entro il 31 agosto 2025
del percorso abilitante da parte delle Universita, si dovra procedere ad acquisire un nuovo
contratto a TD NO2 finalizzato alla successiva immissione in ruole, con decorrenza
1.9.2025 e termine al 31.8.2026. In quest’ultimo caso, se il docente consegue |'abilitazione
entro il 31 dicembre 2025 si dovra procedere all’acquisizione del contratto a tempo
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indeterminato (causale 04) dalla data di conseguimento dell’abilitazione e dalla medesima
data decorrera anche il termine iniziale dell’anno di prova. Parimenti, si specifica che tale
operazione era anch’essa gid espressamente prevista nell’Allegato A al DM 137/2025,
punto B.15.3;

4. docenti individuati nell’a.s. 2025/26 ai sensi del DDG 3059/2024 (PNRR2): per i
docenti in possesso di abilitazione all’atto della stipula del contratto, il medesimo dovra
avere decorrenza sia giuridica sia economica dal 1.9.2025 (o dall’effettiva assunzione in
servizio), da cui decorre il termine iniziale dell’anno di prova; per i docenti non in possesso
dell’abilitazione, si dovra procedere alla stipula di contratto a TD NO2 finalizzato alla
successiva immissione in ruolo, con decorrenza dal 1.9.2025 e termine al 31.8.2026: nel
caso in cui il docente consegua |'abilitazione entro il 31 dicembre 2025, si dovra procedere
a chiudere il contratto a TD ed acquisire un contratto a tempo indeterminato (cgg;a]eﬂ&)
Operazione prevista nell’Allegato A al DM 137/2025, punto B.15.1;

5. docenti individuati a tempo determinato finalizzato al ruolo nell’a.s. 2025/26 su
GPS prima fascia o MCV (mini call veloce) ai sensi del D.M. 6 giugno 2024, n. 111 (emanato
in attuazione di quanto previsto dall’art. 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo
2024, n. 19): per questa fattispecie, si dovra procedere ad acquisire un contratto a TD con
causale N34 (docente gia di ruolo) o N35 (docente non di ruolo);

6. docenti individuati ai sensi del DDG 3060 (PNRR2): per questa fattispecie di docenti
di scuola dell'infanzia e primaria, si dovra acquisire un contratto a tempo indeterminato
con decorrenza sia giuridica sia economica dal 1.9.2025 (o dalla data di effettiva
assunzione in servizio).

Si ricorda che ai docenti assunti nell’a.s. 2024/25 ai sensi del DDG 2575/2023 che non hanno
conseguito |'abilitazione entro il 31 agosto 2025 - e che NON usufruiscono delle deroghe sopra
elencate - € preclusa l'immissione in ruolo: per essi, pertanto, non si dovra procedere a stipulare
un nuovo contratto a TD.

Nomine su cattedre accantonate per PNRR2

Sui posti accantonati con provvedimenti AOOUSPLC 4190 del 24 luglio 2025 e AOOUSPLC 4353
del 31 luglio 2025, le SS.LL. dovranno procedere mediante scorrimento delle Graduatorie
d'Istituto conferendo supplenze in attesa dell’avente titolo. I contratti dovranno avere causale
N11, con la caratterizzazione “applicazione D.L. 45/2025" e termine al 31 dicembre 2025:
tale caratterizzazione reca la clausola di risoluzione del contratto qualora sia individuato I'avente
titolo. Nel caso in cui sul posto non venga individuato I'avente diritto, al fine di tutelare la
continuita didattica, i contratti in questione dovranno essere prorogati sempre con causale N11,
ma con la caratterizzazione “conferma nomine in attesa avente titolo ex D.L. 45/25", cosi come
indicato nella nota ministeriale AOODGPER 157048 del 9 luglio 2025, avente ad oggetto “Anno
scolastico 2025/26 - Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale
docente, educativo ed A.T.A.", di cui si raccomanda un’attenta lettura,

Nel caso in cui la cattedra accantonata sia esterna, si ricorda che la supplenza dovra essere
conferita dall’Istituzione scolastica sede di titolarita, mediante scorrimento della propria
Graduatoria d'Istituto.
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Nomine su disponibilita sopragqgiunte, acquisizione sanzioni e verifica punteqgi

Eventuali rinunce o mancate assunzioni in servizio riferite al personale docente del primo ciclo
{scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di primo grado) nominato con provvedimenti
AQOUSPLC 4686 del 30 agosto 2025 & AQQUSPLC 4890 del 5 settembre 2025, gualora non gia
comunicate, dovranno essere riepilogate a quest’'Ufficio entro il giorne 11 settembre 2025, Per
quanto attiene alla scuola secondaria di secondo grado, gquest’Ufficio ha gid provveduto ad
acquisire i dafi.

Entro la medesima data dell’1l settembre p.v., dovranno essere trasmesse altresi le istanze di
part-time presentate dal personale docente sia neo immesso in ruclo sia nominato a tempo

determinato: in attesa di autorizzazione, il suddetto personale dovra comunque prestare servizio
a tempo pieno.

Si comunica fin da ora che non sard comungue possibile accogliere nuove domande di part-time
presentate da docenti nominati sulle seguenti classi di concorso, in quanto il relativo contingente
di posti risulta gia saturo: A013, AD15, AD20, A026, AS30, A051, AD54, AS2C, AS2D, B0O03, AOSS
{(strumento musicale nella scuola secondaria di secondo grado}, AM2B, AM2C, AM2D, AM48. Per
tutte le altre tipologie di posto/classi di concorso, lo scrivente Ufficio dovrd invece — come detto
- verificare la disponibilitd di contingente prima di rilasciare formale accoglimento dei nuovi part-
time.

Si ricorda inoltre che V'art. 14 dell’'OM 88/2024, a cui si rinvia per un'attenta lettura, disciplina gli
effetti del mancato perfezionamento e della risoluzione anticipata del rapporto di lavoro,
prevedendo le sanzioni da comminare al personale docente destinatario di contratto a tempo
determinato individuate su GPS o su graduatoria d’istituto nel caso in cui ricorrano [e sopra citate
casistiche, Contestualmente alla formalizzazione della sanzione, le $S.LL. dovranno pertanto
procedere all’acquisizione della stessa a SIDI accedendo al nodo Reclutamento -
Convocazioni da graduatoria d’istituto - Sanzioni (opzionare da GPS o da G.L). I dati riferiti
all'aspirante e alla noemina potranno essere reperiti, nel caso di individuazioni da GPS,
direttamente nei provvedimenti di individuazione formalizzati da parte dello scrivente Ufficio,

L'acquisizione dei sopra citati riepiloghi delle mancate assunzioni in servizio/rinunce &
propedeutica alle successive fasi di scorrimento GPS di competenza di quest’Ufficio.

A tal fine, si comunicaneo di seguito le classi di concorso/tipologie di posto per le quali risultano
esaurite le relative GPS: A020, A026, AD27, A040, AD41, AR42, AD53, AS2A, BDO02, Seguira
successiva comunicazione relativa alle GPS di scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo
grado.

In accordo con il Dirigente della scuola capofila della Rete per le operazioni congiunte, si comunica
che la Rete provvedera ad effettuare SOLO le nomine relative alla scuola primaria {sia posto comune
sia posto di sostegno): per tutte |le altre classi di concorso/tipologie di posto, pertanto, non appena
lo scrivente comunichera la possibilitd di procedere alla pubblicazione delle Graduatorie d’Istituto
valide per 1'a.s. 2025/26, ciascun Dirigente scolastico potra procedere autonomamente,
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Tutte le disponibilita riferite alla scuola primaria - ivi comprese guelle non coperte durante le
operazioni di nomina effettuate da quest’Ufficio e formalizzate con i sopra citati provvedimenti
AOOUSPLC 4686 del 30 agosto 2025 e AOOUSPLC 4890 del 5 settembre 2025, nonché i residui
orari derivanti dalla concessione dei part-time al personale neo immesso o nominato a TD - dovranno
essere aggiunti alie altre disponibilitd oggettc delle Convocazioni predisposte dalle Istituzioni
scolastiche, i cui testi andranno trasmessi alla Rete per le operazioni congiunte ai fini delle operazioni
di nomina a tempo determinato su Graduatorie d’Istituto, secondo e modalita e le tempistiche che
saranno comunicate dalla Rete.

Per la copertura degli spezzoni orari pari o inferiori alle sei ore che non costituiscono cattedra, si
richiama gquanto previsto dall'art. 2, comma 4, dell'OM 88/2024 e dalla gia citata nota ministeriale
AOQODGPER 157048 del 9 luglio 2025,

Si rammenta — inoltre - che, ai sensi dell’art. 7, comma 4 lettera e), dell’'OM 88/2024, i docenti
incfusi con riserva in prima fascia delle GPS, nelle more del riconoscimento del titolo di abilitazione
ovvero di specializzazione su sostegno conseguito all’estero, devono sottoscrivere un contratto a
tempo determinato con clausola risolutiva espressa: nel caso in cui il riconoscimento del titolo
estero intervenga nel pericdo di vigenza de| contratto, if medesimo contratto proseguira fino alla
naturale scadenza; nel caso in cui intervenga il mancato riconoscimento del titolo, il contratto
dovra essere immediatamente risolto. A tal fine, si invitano le SS.LL, a prestare particolare
attenzione ai file allegati ai sopra citati provvedimenti di nomina di quest’Ufficio, che includono
una specifica colonna titolata “Inclusione con riserva”, dalla quale si evince se il candidato sia
inserito in GPS a pieno titolo oppure con riserva.

Infine, si richiama quante previsto dall'OM 88/2024 in merito ai controlli da effettuare sulle
dichiarazioni e sui titoli posseduti dai docenti nominati a tempo determinato.

Com’e noto, I'Istituzione scolastica ove I'aspirante stipula il primo contratto nel periodo di vigenza
delle GPS (si ricorda che le attuali GPS conservano validita per il biennio 2024/2026) deve
provvedere ad effettuare i summenzionati controlli: 'esito dei medesimi deve essere comunicato
allo scrivente Ufficio con formale provvedimento di convalida del punteggio oppure con rettifica
dello stesso. Nessuna operazione a SIDI di convalida/rettifica del punteggio deve essere
effettuata da parte delle segreterie scolastiche. Come previsto dall'art. 8, comma 9, restano in
capo al Dirigente scolastico che ha effettuato i controlli la valutazione e le conseguenti determinazioni
al fini dell’eventuale responsabilita penale di cui all‘articolo 76 del citato DPR 445/2000Q, nonché la
comunicazione all'interessato dell’esito del controllo.

Pubblicazigne Graduatorie d’Istituto

Siricorda che, ai sensi dell’art. 11 dell’"lOM 88/2024, le Graduatorie di Istituto sono costituite da
tre fasce:

a) prima fascia: include i candidati inseriti nelie GaE e che hanno presentato - a suo tempo
- il modello di scelta delle sedi;

b) seconda fascia: include gli aspiranti presenti in prima fascia GPS e che hanno presentato
il modello di scelta delle sedi;
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c) terza fascia: include gli aspiranti presenti in seconda fascia GPS e che hanno presentato il
medello di scelta delle sedi.

Ciascuna Istituzione scolastica dovra pertanto provvedere a prelevare le graduatorie di
competenza e a procedere alla ioro pubblicazione il giorno 11 settembre 2025; si ricorda che
le stampe riferite alla I fascia sono reperibili nel nodo Reclutamento - Diffusione telematica
graduatorie, mentre quelle riferite alle II e III fascia nel nodo Reclutamento - Graduatorie
provinciali di supplenza — Visualizzazione graduatoria.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 9, comma 1, dell'OM 88/2024, ciascuna Istituzione scolastica deve
pubblicare all’‘Albo le graduatorie di istituto riferite agli insegnamenti impartiti.

Dopo la pubblicazione, le SS.LL. potranno quindi dare avvio alle operazioni di convocazione degli
aspiranti per il conferimento delle nomine suile tipologie di posto/classi di concorso le cui GPS
risultano esaurite, nonché per tutte le supplenze brevi, di competenza esclusiva delle Istituzioni
scolastiche, Si evidenzia nuovamente che la Rete effettuera le homine congiunte su graduatorie
di Istituto per quanto attiene ai posti di scuola primaria (comune e sostegno).

Nel ringraziare per la consueta fattiva collaborazione, si resta a disposizione per
qualsiasi chiarimento possa necessitare e si porgono cordiali saluti.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO VII
Adamo CASTELNUOVO

Firmato digitalmente da CASTELNUOVO ADAMO
C=1T
O =MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

Allegato:

- Disponibilith secondo grado restituite su GPS esaurite (pdf, 54 kb}

Responsabile del procedimento: Wilma Ticozzi
0341 29611witma.ticozzi.lc@istruzione.it
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