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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PER ATTIVITA’ DI ESPERTO DI LABORATORIO ESPERIENZIALE DI
AUTOBIOGRAFIA,

TRA

I.I.S. "P.A. Fiocchi", rappresentato legalmente da Gianluca Mandanici, Dirigente Scolastico, nato il 09/12/1975 e
domiciliato per la sua carica presso l'I.I.S. "P.A. Fiocchi" via Belfiore, 4 -  23900 Lecco, codice fiscale

E

La Sig.ra TIZIANA NAVA
nata il il  29/02/1976

PREMESSO CHE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il D.l. n. 129/2018 del 28/08/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 179 del 17/02/2023 della Provincia di Lecco “SUPPORTO STUDENTI IN DIRITTO E
DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE -W@S RIORIENTIAMOCI” (DDIF a.s. 2022/23)con la quale viene
assunto l’impegno delle risorse che saranno stanziate;

VISTA la richiesta della Provincia di Lecco del 23/02/2023 prot. 2629;
VISTA la Determina Dirigenziale prot. 2843 del 27.02.2023;
VISTO il “Regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 35

del d.lgs n.50/2016 e per il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni tramite contratti di
prestazione d’opera” approvato dal Consiglio di Istituto con delibera nr. 94 del 24/11/2021, permette la
sottoscrizione di contratti con esperti esterni;

VISTO che la signora Tiziana Nava, individuata come esperto dal Responsabile di Progetto prof. Bello Andrea e dalla
Referente del progetto della Provincia di Lecco, dott.ssa Cassinelli Antonella, non si trova in regime di
incompatibilità tale da impedire l'effettuazione della prestazione professionale oggetto del presente
contratto;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

il presente contratto di prestazione d'opera, di cui le premesse costituiscono parte integrante, valevole per l'a.s.
2022/2023 ed è così regolamentato:

ART. 1
La sig.ra Tiziana Nava, individuata come esperto, si impegna a prestare la propria opera intellettuale in qualità di
esperto di laboratorio esperienziale di autobiografia.
L' esperto dichiara sotto la propria responsabilità che l'esercizio della prestazione professionale rientra tra le attività
della propria professione.
La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall' esperto che non potrà avvalersi di sostituti.
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ART. 2
L'I.I.S. "P.A. Fiocchi" a fronte dell'attività effettivamente svolta da Tiziana Nava, si impegna a corrispondere un
compenso orario lordo di Euro 35,00 (trentacinque/00) per complessive 20 ore. Tale compenso per un totale di €
700,00 (settecento/00) s'intende fin d'ora forfettariamente remunerativo di ogni onere sostenuto dal contraente per lo
svolgimento della propria opera, ivi compresi eventuali rimborsi spese per trasporto, vitto e alloggio.

ART. 3
La remunerazione avverrà dopo la verifica dell’effettiva prestazione come documentata dal time-sheet e dal registro di
classe.
A conclusione dell’incarico l’esperto dovrà inoltre presentare una relazione sull’attività svolta all’istituzione scolastica e
alla Provincia. Solamente dopo la ricezione da parte dell'Istituzione Scolastica della relativa fattura elettronica emessa
dall'esperto si provvederà alla liquidazione.

ART. 4
L’esperto si impegna a svolgere le seguenti attività:

⮚ partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

⮚ collaborare con il responsabile delle attività del progetto DDIF;

⮚ predisporre - prima dell’inizio delle attività - le unità relative al piano formativo;

⮚ predisporre i materiali per l’attività prevista;

⮚ svolgere l’attività formativa prevista, in base al calendario definito nel piano formativo individuale;

⮚ documentare tutta l’attività formativa attraverso il registro che verrà fornito;

⮚ predisporre una dettagliata relazione finale. Tale relazione, da consegnare su supporto digitale, dovrà

esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delle attività realizzate, nonché le positività e le criticità

dell’esperienza;

⮚ partecipare alle attività collegiali;

⮚ assumere l’obbligo della vigilanza sugli studenti;

⮚ rispettare tutte le norme sulla richiesta degli spazi dell’Istituto.

La  sig.ra Tiziana Nava dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le condizioni previste da:

a) Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento
dei dati personali dei dipendenti ;

b) lettera di INCARICATO DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI come disposto dal Regolamento U.E. 2016/679
e dal D.M. 305 del 15 Gennaio 2007;

c) disposizioni interne, circolari, protocolli, indicazioni operative relative al COVID-19, consultabili al seguente
link: https://www.istitutofiocchi.it/home/protocolli-covid.

Dichiara inoltre:

a) di aver conseguito le certificazioni ai corsi per la sicurezza sui luoghi di lavoro;
b) di garantire l’osservanza delle norme in materia di sicurezza previste dal D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 testo unico

sulla salute e sicurezza sul lavoro;
c) di assumere ogni responsabilità per i danni a persone o cose causati da chiunque durante lo svolgimento delle

attività svolte all’interno dei locali dell’Istituto;
d) di assumere impegno formale al risarcimento per eventuali danni all’immobile, agli impianti e agli arredi;
e) di sollevare l’istituto P.A. Fiocchi da ogni responsabilità connessa ad incidenti dolosi o colposi arrecati a

persone o cose conseguenti l’uso degli ambienti, macchinari e strumentazioni.

Consapevole  che  chiunque  rilascia dichiarazioni  mendaci è  punito  ai  sensi del  codice  penale  e  delle  leggi speciali
in  materia, ai sensi e  per gli  effetti di cui all’art.  46  D.P.R.  n.  445/200, in  riferimento  entrata in  vigore  del  decreto
legislativo  4  marzo  2014,  n.  39  in  attuazione  della direttiva 2011/93/UE  relativa alla lotta contro  l’abuso  e  lo
sfruttamento  sessuale  dei  minori e  la pornografia  minorile, dichiara:
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a) di non avere condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater,
600quinquies  e  609-undecies  del  codice  penale;

b) che NON gli sono state irrogate sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e
regolari con  minori;

c) di NON essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai reati di cui agli
articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o a sanzioni
interdittive  all’esercizio  di attività che  comportino  contatti diretti e  regolari con  minori.

ART. 5
L'incarico oggetto del presente contratto s'intende risolto alla scadenza del 08/06/2023, salvo esigenze di modifiche
legate a riduzioni e/o sospensione, per cause non imputabili all'I.I.S. "P.A. Fiocchi".

ART. 6
Il succitato incarico verrà svolto a titolo professionale, senza vincolo di subordinazione gerarchica, escludendo
pertanto, l'insorgere di qualsiasi lavoro diretto o indiretto.
Il contraente provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile.

ART. 7
L’ente ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di comunicazione con lettera
raccomandata, pec o e-mail, in caso di inadempimento.
In caso di risoluzione del contratto  l’istituzione ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

ART. 8
Ai sensi del Decreto Legislativo 101 del 10/0/2018, autorizza l'Amministrazione Scolastica ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro. La scuola
si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore, per finalità connesse allo svolgimento delle attività istituzionali,
in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione.
Il collaboratore da canto suo si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali
dichiarati.

ART. 10
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli articoli 2222 e successivi del codice civile.

ART. 11
Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Lecco.

ART. 12
Le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’esperto.

Letto, approvato e sottoscritto.

L'ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tiziana Nava Gianluca Mandanici

__________________________ ____________________________________


