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Oggetto: Decreto incarico figure professionali interne partecipanti all’Avviso interno prot. n. 5264
del 31 marzo 2026 a seguito della valutazione della Commissione di valutazione

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo specifico - 10.8: “Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” - Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per l'apprendimento delle competenze chiave - Interventi per la
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” — 10.8.1.B2 Laboratori,
Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 - “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di
studio”.

Titolo Progetto “Fiocchi per il futuro”

Codice CUP: 114D25001480001
Codice CNP: 10.8.1.B2-FDRPOC-L0O-2025-8

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il «<Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 93 del 19 dicembre 2024 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale & stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2025/2028, aggiornamento a. s. 2024/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 21 del 7 gennaio 2026 con la quale € stato approvato il PTOF
per gli anni scolastici 2025/2028, aggiornamento a. s. 2025/2026;
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VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 30 del 29 gennaio 2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 - 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, Priorita 2 - Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)” si pone |'obiettivo di
migliorare la parita di accesso a servizi di qualita e inclusivi nel campo dell'istruzione, della formazione e
dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la
resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza;

VISTO I'’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI2021ITO5FFPR0OO01;

VISTO il Decreto-Legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella Legge del 4 luglio 2024 n.
95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione (24G00077);

VISTO il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 riguardante Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge
7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare
I'istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell'ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché destinazione
di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO |'Avviso pubblico prot. n. 88643 del 03 giugno 2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi e
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di
studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1: “Interventi
infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze;

VISTA la lettera del MIM, prot. AOOGABMI n. 170275 del 6 ottobre 2025, di autorizzazione del progetto di
cui in oggetto "Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”;

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lettera h) del D.I. n. 129/2018, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 94 del 24 novembre 2021;

VISTO I'Avviso interno di selezione, prot. n. 5264 del 31 marzo 2026;
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VISTE le istanze pervenute entro i termini;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione, prot. n. 6281 del 17 aprile 2026;
VISTE le graduatorie pubblicate con prot. n. 6319 del 20 aprile 2026;

PRESO ATTO che sono trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi;

PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami nei termini previsti;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie,

DECRETA

Art. 1 - Graduatorie
Per quanto in premesso sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con prot. n. 6319 del 20 aprile
2026.

Art. 2 - Affidamento incarico
Sono conferiti i seguenti incarichi al personale interno:

1. Prof.ssa Maria Piscopo in qualita di docente a tempo indeterminato per la tipologia di DOCENTE
ESPERTA AREA GRAFICA, n. 20 ore.

2. Sig. Donato Arseni in qualita di assistente tecnico a tempo indeterminato per la tipologia di
ASSISTENTE TECNICO AREA MECCANICA, n. 15 ore.

3. Sig. Giovanni Vitale in qualita di assistente tecnico a tempo indeterminato per la tipologia di
ASSISTENTE TECNICO AREA GRAFICA, n. 15 ore.

4. Sig.ra Lorena Corti in qualita di assistente amministrativo a tempo indeterminato per la tipologia di
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, n. 25 ore.

Art. 3 - Orario di servizio
L'incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto, comunque non oltre il 31 dicembre 2026.
L'orario di lavoro verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante per
la figura nominata.

Art. 4 — Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in Avviso all’articolo 2 in relazione al ruolo per cui e attribuito
I'incarico.

Art. 5 - Revoca e/o decadenza dall’incarico
La non accettazione dell’'orario o delle modalita di espletamento definite dalla scuola comportera la revoca
automatica dall’incarico. L'incarico conferito al personale interno ha efficacia esclusivamente in costanza di
servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad
interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e
pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet.

Art. 6 - Compenso
Il compenso €& stabilito secondo le tabelle del CCNL per gli incarichi aggiuntivi di non insegnamento per il
ruolo di interno, omnicomprensivo di ogni onere e accessorio, cosi come definito nel piano economico
dell’Avviso del Ministero dell’istruzione e del merito.

Art. 7 - Nomina
Al presente decreto seguira atto di nomina.

Il Dirigente Scolastico
Jessica Sala

Responsabile del procedimento: DS
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