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Agli Atti della Scuola 

All’Albo online 

Ad Amministrazione trasparente 

IIS MEDARDO ROSSO 

 

Oggetto: Determina avvio procedura di selezione del personale interno in qualità 

di figura di supporto AMMINISTRATIVO al progetto – Istruzione e ricerca - 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next Generation Class – Ambienti 

di apprendimento innovativi 

CNP M4C1I3.2-2022-961-P-17227  

CUP E14D23000660006 

Progetto: Spazio tempo 4.0 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio 

e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 

23maggio 1924, n. 827 e ss. mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. 

ii; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia 

di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, 

n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 
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riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in 

materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 

legge 6 novembre2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 

comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA la L. 107 del 13 luglio 2015, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il “Codice dei contratti pubblici” DLgs n36 del 2023; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  i l  D.L.16 lugl io 2020, n.76, recante “Misure urgent i  per la 

sempl i f icazione e l ’ innovazione digitale” convert i to, con modif icazioni ,  

dal la L.  120/2020;VISTO il D.L. 31 maggio 2021 n.77, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 29 luglio 2021, n.108,recante“Governancedel Piano Nazionale di ripresa e 

resilienza e delle prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 

accelerazione e snellimento delle procedure”; 

VISTO il Regolamento per le attività negoziali ai sensi dell’art.45, comma 2, lettera 

a) del D.I. n.129/2018 (affidamenti lavori, servizi e fornitura), approvato con delibera 
n.11 del 11/03/2019 del Consiglio di istituto; 

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 54 

del 15 febbraio 2023 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza(PNRR), approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, ed in particolare la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 

di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14 giugno 2022,con il quale è 

stato adottato lo strumento di programmazione dell’investimento “Piano Scuola 4.0”, che 

rappresenta il quadro concettuale e metodologico in base al quale le istituzioni scolastiche 

progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 dell’8 agosto 2022, con il quale sono 
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state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, 

articolato in due azioni: Azione 1 – Next generation class a favore delle istituzioni 

scolastiche primarie e secondarie di primo e secondo grado per la trasformazione delle 

aule in ambienti di apprendimento innovativi;Azione2 –Next generation labs a favore 

delle scuole secondarie di secondo grado per la realizzazione di laboratori per le 

professioni digitali del futuro; 

CONSIDERATO che nell’ambito dell’Azione 1 – Next generation class, all’IIS Medardo 

Rosso è stato assegnato l’importo di €122.951,90 per la trasformazione di 17 aule in 

ambienti di apprendimento innovativi; 

VISTO il Progetto dal titolo “SPAZIO TEMPO 4.0” elaborato dalla Scuola nell’ambito 
dell’Azione 1 – Next generation class con la finalità di trasformare le aule in ambienti 
innovativi di apprendimento sulla base del curricolo della scuola, secondo una comune 
matrice metodologica in coerenza con i principi e gli orientamenti nazionali e con gli 

obiettivi ed i modelli promossi dalla ricerca europea e internazionale, inoltrato in data 
23/02/2023 tramite la Piattaforma Futura; 

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritto dalla Dirigente Scolastica e, 

successivamente, attesa la conformità del progetto alle diposizioni di riferimento, dal 

Coordinatore dell’Unità di missione del PNRR del 23/02/2023; 

VISTE le delibere degli OOO.CC. di approvazione e di adozione del progetto oggetto di 

finanziamento “Spazio Tempo 4.0” e della relativa inclusione nel vigente PTOF nonché di 

definizione degli aspetti operativi per la sua realizzazione; 

VISTO il decreto dirigenziale prot.5126 del 20/05/2023 di iscrizione nel Programma 

Annuale 2023 del finanziamento di € 122.951,90 per la realizzazione del su menzionato 

progetto PNRR Next generation class - Ambienti di apprendimenti innovativi “SPAZIO 

TEMPO 4.0”. M4C1I3.2-2022-961-P-17227  CUP: E14D23000660006 

VISTO il documento AOOGABMI n.7624del 21dicembre 2022 recante ad oggetto “Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza-Missione 4: Istruzione e Ricerca ;Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università;Investimento 3.2: Scuola 4.0- Istruzioni Operative”e, in particolare, il 

paragrafo 4, sezione “Spese ammissibili”; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) vigente; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 

24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 

del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione 

dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento 
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del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, 

del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che 

definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione 

finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del 

PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori 

elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione 

europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 

semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante 
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di 
cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione 

dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 

Ragioneria Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 –

Indicazioni attuative»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato il «Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in 

base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-

educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la 

relativa progettazione esecutiva; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal 

Ministero dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA MISSIONE 4:ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 

4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto Spazio Tempo 4.0 CUP 

E14D23000660006 di avvalersi della collaborazione al RUP, quale supporto 

AMMINISTRATIVO al progetto, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 

dell’incarico, da espletarsi entro il 30.06.2024; 
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CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non 

possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza 

di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal 

personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda 

necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta 

attraverso le seguenti procedure: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione (docenti e ATA) 

 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento 

dell’incarico di supporto amministrativo al progetto, nell’ambito della Linea di Investimento 

PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 

1 – Next Generation Class – Ambienti di apprendimento innovativi, nella misura di due 

unità 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 

essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una 

codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al 

progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento la Dott.ssa Alessandra Policastro in qualità di Dirigente Scolastico pro-

tempore che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo 
di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Alessandra Policastro ha sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art.35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n.165/2001; 

VISTO altresì, l’art.19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n.33/2013; 

NELL’OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della 

Pubblica Amministrazione», 

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo 

del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e 
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specificamente incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli 

spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-

operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei 

relativi target e milestone.” 

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 

declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono 

ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e 

valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture 

operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese 

legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non 

sono, altresì, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, 

compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi; 

CONSIDERATO che l’incarico di “supporto AMMINISTRATIVO al progetto” è una 

attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in 

quanto trasversale alla esecuzione sul progetto; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario 

né nei compiti istituzionali del personale della scuola; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle 

dovute competenze in qualità di supporto AMMINISTRATIVO al progetto per la corretta 

esecuzione del progetto in oggetto: 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

Art. 1 - di AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione 

dei curricula, per la selezione di due figure di personale di supporto amministrativo 

al progetto. 

Art. 2 – REQUISITI E TITOLI RICHIESTI 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla 
data di scadenza del bando: 

 
- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
- possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
- non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
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l’adeguata valutazione delle medesime; 

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della 

mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione 
dalla selezione. 

 
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di 
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta 

nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui 

al presente articolo. 
 

Art. 3 - Criteri di selezione e graduatoria 

 

La selezione delle candidature verrà effettuata mediante valutazione comparativa dei 
curricula presentati, dal Dirigente Scolastico. In fase di valutazione l'Istituzione scolastica si 
riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. Non saranno prese in 

considerazione istanze incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. Saranno 
valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Bando.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola. La pubblicazione delle 
graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.  

Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà 
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla 

nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del 
bando, si procederà alla surroga. In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio di 
preferenza del Candidato più giovane. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo 

curriculum rispondente alle esigenze formative.  

Il punteggio sarà attribuito sulla base della seguente tabella di valutazione: 
 

Tabell

a 
TITOLI 
valuta

bili 
Max PUNTI 100 

PUNTEGGIO 
 

 
A 

 

 
TITOLO DI STUDIO  

 
(max. 15 punti) 
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Laurea triennale o magistrale afferente la tipologia 

del progetto (Economia e commercio, 

Giurisprudenza ed affini): 

max 5 pt. 

(110 e lode 5 pt.- da 105 a 110 4pt.- da 

100 a 104 3pt. - <100 2p) In caso di voto 

non dichiarato sarà attribuito il punteggio 

minimo. In alternativa 

Diploma di scuola Secondaria di II grado 

settore contabile/commerciale: 
. 

 
 
 

 
max 2 pt 

Altra laurea, corso di perfezionamento/ master 

di durata non inferiore ad un anno accademico: 
punti 4 per ogni 
titolo    

 
(max. 8 pt.) 

 
B 

 

TITOLI DI SERVIZIO (max. 12 punti) 1 ANNO = 
180 GG di servizio 

 

Anni di servizio effettivamente prestato come 
amministrativo settore contabilità: 
0,20 per ogni anno  

(max 30 anni) 

Anni di servizio come DSGA: 
1 pt. per ogni anno 

(max. 6 anni) 

 
C 

 

FORMAZIONE e TITOLI CULTURALI SPECIFICI  (max. 15 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione, di almeno 20 
ore, attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

discente o docente: 
1 pt. per corso  

 
(max. 6 corsi) 

Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL 
CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli): 

1pt. per corso  

 
(max 4 corsi) 

Corsi di formazione sulla gestione 

contabile dei progetti PNRR 
1 pt. per corso  

 
(max 5 corsi) 

 

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in 
settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso. 

La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

 

Art. 4 - Oggetto dell’incarico: 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di due incarichi individuali come 

supporto AMMINISTRATIVO al progetto. In particolare le attività richieste sono: 

- provvedere alla realizzazione delle iniziative finanziate, secondo le indicazioni specifiche 

fornite dal Dirigente Scolastico, connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto 
finanziato, vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, 
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mediante anche lo svolgimento di attività istruttoria, inerenti il proprio profilo;  

- realizzazione, assistenza e verifica corrispondenza del Piano degli acquisti, e Capitolato 
Tecnico formulato dal Gruppo di Progetto;  

- predisposizione degli incarichi per le figure impegnate nei vari moduli; 
- gestione degli ordini di servizio del personale ATA impegnato; 
- assistenza per la gestione delle anagrafiche dei corsisti nella piattaforma (Azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica - D.M.170-2022); 
- predisposizione e invio comunicazioni e archiviazione di tutti gli atti per singolo progetto; 

- inserimento dati e rendicontazione nella Piattaforma Ministeriale “FUTURA”; 
- richieste alle ditte aggiudicatarie dei documenti di controllo previsti dal Codice dei 

Contratti; 

- collaborazione con il DSGA per l’accertamento dei requisiti richiesti agli operatori 
aggiudicatari (Agenzia Entrate, ANAC, DURC, Casellario Giudiziale); 

- collaborazione con il DSGA per la predisposizione dei mandati di pagamento; 
- collaborazione con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le 

problematiche relative al progetto e quant’altro necessario e attinente al supporto 

amministrativo dei progetti al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere 
per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni 

necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo del progetto. 
 
Art. 5 - Durata dell’incarico 

 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 30/06/2024 dalla data 

dell’incarico/contratto per un max di ore 40.   
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in 
via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 
 
Art. 6 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 

La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno e quello 

dipendente da altre istituzioni scolastiche (collaboratori plurimi) sarà retribuita in base agli 

importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca: 

Personale 
Importo orario 

Lordo stato 

Docente 25,54 

ATA - DSGA 27,00 

ATA – Ass. Tecnico – Ass. Amm. 21,16 

ATA – Colla Scol 18,25 

 

Art. 7 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 
oltre le ore 12:00 del giorno 05 febbraio 2024 all’ufficio Protocollo dell’I.I.S. MEDARDO 
ROSSO, a mezzo pec all’indirizzo lcis01300g@pec.istruzione.it. 
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Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include 
altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 
l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, 
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 

 
il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 

della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

Ciascun documento di cui dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 
identità in corso di validità, dall’allegato B (AUTOVALUTAZIONE) e dall’informativa All. C 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 

dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere 
autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale 

lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta 
dell’autorizzazione medesima. 

 

Art. 8 - Valutazione delle domande 

1. Le istanze saranno valutate dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza 

prevista dal presente avviso. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più 

giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 

www.iismedardorosso.edu.it. 

6. Trascorso il termine di 15 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

7. In presenza di sole due candidature con i requisiti richiesti, si procederà all’affidamento 

dell’incarico senza pubblicazione di graduatoria. 

 

Art. 9 – Pubblicazione 

La presente determina di selezione viene pubblicata nel sito web della Scuola 

iismedardorosso.edu.it nelle sezioni Albo Pretorio online, Amministrazione Trasparente, 
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Futura. 

La Dirigente Scolastica 

Alessandra Policastro 
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