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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso”
Liceo Artistico - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio
Via Calatafimi, n°5 — via XI Febbraio, n°8

23900 Lecco

TASSO DI PRESENZA/ASSENZA DEL PERSONALE A T.D.

MESE DI GENNAIO 2024

MEDARDO ROSSO

I
AREA NUMERO DIPENDENTI GIORNI TOTALE GIORNI DI TASSO ASSENZA
LAVORATIVI(A) ASSENZA (B) (B/A)*100
AREA PERSONALE 2 o 1 4%
DOCENTE ?
|
AREA NUMERO DIPENDENTI GIORNI TOTALE GIORNI DI TASSO ASSENZA
LAVORATIVI(A) ASSENZA (B) (B/A)*100
AREA PERSONALE ATA 24 24 151 24%

La percentuale delle assenze € individuata rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di
riferimento, moltiplicato per 100. Nel conteggio, in particolare, sono stati considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi
titolo (malattia, permessi, ecc.), con esclusione dei giorni di ferie, dei sabati delle domeniche e di eventuali festivita infrasettimanali.



