
 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

Criteri di ammissione: 

• essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda 

• Solo per gli interni: essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

• Solo per le CP: essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO 

SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

A1. QUALIFICA TECNICO-

PROFESSIONALE INERENTE 

AL RUOLO SPECIFICO 

(istruttore/tecnico di equitazione 

rilasciato da Federazioni o Enti 

riconosciuti – es. FISE o Enti di 

Promozione Sportiva riconosciuti 

dal CONI 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

 

20 

   

A2. QUALIFICA DI LIVELLO 

BASE/INTERMEDIO NEL 

SETTORE EQUESTRE (in 

alternativa al punto A1) 

(brevetti, patenti o qualifiche 

tecniche rilasciate da Federazioni o 

Enti riconosciuti dal CONI) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

 

10 

   

A3. DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE 

SECONDARIA (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato 

un solo 

titolo 

 

5 

   

A4. DOTTORATO DI RICERCA 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II 

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I 

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(in alternativa al punto A3) 

 

5 

   

 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

B1. PARTECIPAZIONE COME 

ESPERTO IN PROGETTI PON, 

PNRR, PN NELLE SCUOLE 

STATALI 

 

 

Max 2 

cert. 

5 punti 

cad 

   

 

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze di esperto 

in tematiche inerenti 

all’argomento della selezione 

presso scuole statali) 

Max 10 2 punti 

cad. 

   



C2. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso pubblicazioni, anche 

di corsi di formazione online, 

inerenti all’argomento della 

selezione) 

Max 5 2 punti 

cad. 

   

C3. ESPERIENZE 

LAVORATIVE ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 

Max 10 1 punti 

cad. 

   

 

 

FIRMA 

 

__________________________ 


