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A – ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE 
N. riferimento 

curriculum 
Candidato Commissione 

A1. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento attinente al ruolo 

specifico (DAMS, Discipline dello spettacolo, Cinema, Teatro, Arti e discipline dello 

spettacolo o titoli equipollenti). Verrà valutata una sola laurea 

20 punti   

A2. Laurea triennale attinente al ruolo specifico, in alternativa al punto A1. Verrà 

valutata una sola laurea 
10 punti   

A3. Master universitario di II livello attinente alla selezione 5 punti   

A4. Master universitario di I livello attinente alla selezione, in alternativa al punto 

A3 
5 punti   

B – CERTIFICAZIONI E FORMAZIONE SPECIFICA 

B – TITOLI PROFESSIONALI E 

FORMAZIONE SPECIFICA NEL 

SETTORE DELLO SPETTACOLO 

N. 

riferimento 

curriculum 

Candidato Commissione 

B1. Corsi di perfezionamento, 

specializzazione o formazione specifica in 

recitazione, teatro, sceneggiatura, scrittura 

creativa, cinema, audiovisivo, regia, dizione 

e tecniche espressive. 5 punti per ciascun 

titolo, max 2 

Max 10 

punti 
  

C – ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE 

C – ESPERIENZE PROFESSIONALI E 

DIDATTICHE 

N. 

riferimento 

curriculum 

Candidato Commissione 

C1. Esperienza professionale nel settore 

della recitazione e delle arti performative, 

documentata attraverso attività di 

attore/attrice, interprete, performer o 

formatore teatrale. 10 punti per esperienza, 

max 3 

Max 30 

punti 
  

C2. Esperienza professionale nella 

sceneggiatura e nella scrittura teatrale o 

audiovisiva, documentata attraverso attività 

di sceneggiatura, scrittura di testi teatrali, 

cinematografici o audiovisivi. 10 punti per 

esperienza, max 2 

Max 20 

punti 
  

C3. Esperienza nella conduzione di 

laboratori di recitazione, teatro, 

sceneggiatura, cinema o audiovisivo 

Max 10 

punti 
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C – ESPERIENZE PROFESSIONALI E 

DIDATTICHE 

N. 

riferimento 

curriculum 

Candidato Commissione 

rivolti a studenti. 5 punti per esperienza, 

max 2 

C4. Esperienza di orientamento alle 

professioni dello spettacolo e/o 

dell’audiovisivo, con attività finalizzate alla 

conoscenza dei ruoli professionali, delle 

competenze e dei percorsi formativi e 

lavorativi. 5 punti per esperienza, max 2 

Max 10 

punti 
  

C5. Esperienza didattica e progettuale 

nella scuola, comprese collaborazioni con 

istituzioni scolastiche, PON/POC, PNRR, 

progetti di orientamento e attività formative 

rivolte agli studenti. 1 punto per ogni 

collaborazione, max 10 

Max 10 

punti 
  

TOTALE MAX: 100 PUNTI 
 

Luogo, data 
 

Firma 
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