
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso” 

Liceo Artistico - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio 

Via Calatafimi, n°5 – via XI Febbraio, n°8 

23900 Lecco 

 

 

 

A tutto il personale 

 IIS MEDARDO ROSSO 

 
OGGETTO: Avviso di selezione interna per n. 1 tutor scolastico e n. 

1 accompagnatore al progetto “Competenze di base – Cod. 10.2.2A- FSEPON-TO-

2024-13” e “10.6.6B-FSEPON-TO-2024-26 – Percorsi di alternanza scuola-lavoro – 
transnazionali - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 
– Azioni 10.2.2A e 10.6.6B – Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 – 

Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO) all’estero 

 
Codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-LO-2024-57 – Percorsi di alternanza 

scuola-lavoro – transnazionali 

CUP: E14D24002630007 

TITOLO: WORK EXPRERIENCE ABROAD 
MODULO: AN EXEPERIENCE ABROAD 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 
ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024, percorsi formativi di 
lingua straniera epercorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) 

all’estero, emanato nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per 
la Scuola” 2014-2020; 
VISTA la candidatura da parte di questo istituto scolastico al progetto, 

comprendente complessivamente n.2 moduli per lo svolgimento di percorsi di 
alternanza all’estero; 

VISTA la delibera di approvazione del Collegio Docenti n. 27 del 10/01/2024; 
VISTA la delibera di approvazione del Consiglio di istituto n. 3590 del 15/03/2024; 
VISTA la nota prot. AOOGABMI 93487/2024 – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– 
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Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua 

straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) 
all’estero con la quale è stato autorizzato il progetto presentato dalla scuola; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
FSE-FESR 2014- 2020; 
VISTO il decreto di assunzione al bilancio del finanziamento, prot. n. 8892 del 

12/09/2024; 

VISTA l’azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicità Fondi 
Strutturali Europei di cui al prot. n. 9095/2024 del 18/09/2024; 

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 
8805 del 10/09/2024; 

VISTA la determina per l’avvio della procedura oggetto della presente prot. 121 - 
07/01/2025 
CONSIDERATA la necessità di reperire figure professionali specializzate, con 

l’incarico di n.1 tutor scolastico interno e n.1 accompagnatore per l’espletamento del 
Progetto “Percorsi di alternanza scuola-lavoro all'estero”;  

ATTESA la necessità di impiegare tra il personale interno figure di TUTOR 
SCOLASTICO e ACCOMPAGNATORE per supportare le attività, a valere sul Bando PON 
in oggetto 

 
EMANA 

 
il seguente bando di selezione interna per titoli comparativi al fine del reclutamento 

di: 

A) n. 1 TUTOR SCOLASTICO INTERNO 
B) n.1 ACCOMPAGNATORE 

L’incarico può essere svolto a staffetta – ciascuna/o di 10gg; si specifica che in caso di 
più richieste si darà la preferenza a chi è disponibile a coprire l’intero periodo, 

indipendentemente dal punteggio acquisito). 

 
ART. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO 

Il presente avviso è rivolto alla compilazione di una graduatoria di TUTOR e 
ACCOMPAGNATORI , per l’attuazione del progetto sopra citato. 

 

 
ART. 2 - FUNZIONI E COMPITI DEL TUTOR SCOLASTICO INTERNO 

Al Tutor sono affidati i seguenti compiti: 

• Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• Supportare l’attività degli esperti durante l’attività formativa; 

• Curare il monitoraggio del corso; 

• Inserire online nel sistema di gestione PON tutto ciò che riguarda il Modulo didattico, 
compresa la rilevazione delle assenze; 

• Relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione 
di verbali; 

• Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento; 
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ART. 3 - FUNZIONI E COMPITI DELL’ ACCOMPAGNATORE 

1. Collaborare con il Tutor Interno e l’Agenzia Viaggi di riferimento nell’organizzazione 
e gestione di tutte le fasi del viaggio gli aspetti relativi al soggiorno all’estero; 

2. Assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero; 

3. Collaborare con il Tutor Interno, con il Tutor Aziendale e con la Struttura ospitante, 
nel fornire assistenza agli studenti e risolvere le eventuali problematiche; 

4. Collaborare con le agenzie di riferimento ed il Tutor Interno nell’organizzazione di 
attività culturali e sociali da far svolgere agli studenti nel tempo libero. 

5. garantire il rispetto della regolamentazione deliberata dal Collegio dei docenti e dal 
Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli allievi alle attività; 

6. rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 
 

 

ART. 4 - COMPENSO PER IL TUTOR SCOLASTICO INTERNO 

Il compenso orario è stabilito in € 30,00 lordo Stato, per max 90 ore di tutoraggio, pari 
ad un compenso lordo stato max di € 2700,00. Tale compenso comprende anche 

l’attività di progettazione, la preparazione delle attività, la documentazione, la verifica 
(ex ante, in itinere, ex post) e la valutazione del lavoro svolto. 

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra 
menzionati. 

La liquidazione del compenso avverrà dopo la presentazione di tutti i documenti previsti 
e la verifica del registro firma. 

 

 
ART. 5 –ACCOMPAGNATORE 

ALl’ACCOMPAGNATORE saranno riconosciuti : 

gratuità viaggio + vitto + alloggio + abbonamento mezzi di trasporto. 
 

 
ART. 6 – AUTOCERTIFICAZIONI 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in 

altra documentazione, hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazione 
mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità 

civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla 
selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 

del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti 
requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della candidatura. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 
l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 
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dell’incarico. 

 

 

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

La domanda di candidatura deve essere corredata: 

• dal curriculum vitae in formato europeo 

• da un documento di identità valido 

• da un eventuale attestato di certificazione linguistica 

e deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Superiore Statale 
Medardo Rosso di Lecco utilizzando il Mod. A o il Mod. B debitamente firmato 

in calce, spedita all’indirizzo e-mail lcis01300g@istruzione.it o brevi manu 
entro le ore 12:00 del 13/01/2025 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente al termine 
di scadenza. 
 

 
ART. 8 - CAUSE DI ESCLUSIONE 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 

445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
 

 
ART. 9 - PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 

Possono partecipare alla selezione tutti i docenti a tempo indeterminato o determinato. 

Criteri di selezione per TUTOR SCOLASTICO INTERNO: 

 

 TITOLI Punteggio Punteggio 

1 Competenze linguistiche in 
lingua inglese 

Abilitazione insegnamento 
lingua inglese/ Madrelingua: - 
30 punti 
Diploma di Laurea in lingua 

inglese - 20 punti 
Certificazione linguistica 
livello C1 - 10 punti 
Certificazione linguistica 
di livello B2 - 5 punti 

max 30 

punti su 50 
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2 Attività pregressa come 
accompagnatore studenti a 
visite istruzione, 
stage/scambi/PCTO all’estero 

2 punti per ogni incarico max 10 

punti su 50 

3 Attività di tutor PCTO 1 punto per ogni anno di incarico max 3 
punti su 
50 

4 Componente di 
Commissione PCTO 

1 punto per ogni anno di incarico max 2 
punti su 
50 

5 Docente di tutti o parte 
degli studenti in partenza 

5 punti 5 punti 

 

 

Criteri di selezione per ACCOMPAGNATORE: 

 

 TITOLI Punteggio Punteggio 

1 Competenze linguistiche in 
lingua inglese 

Attestazione linguistica 
livello C1: 15 punti 
Attestazione linguistica di 
livello B2 : 10 punti 
Attestazione linguistica di livello 

B1 (livello minimo richiesto per 

essere ammessi alla selezione): 5 

punti 

max 30 

punti su 50 

2 Attività pregressa come 
accompagnatore studenti a 
visite istruzione, 
stage/scambi/PCTO all’estero 

5 punti per ogni incarico Max 20 

punti su 50 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del 
Dirigente Scolastico che potrà avvalersi della consulenza di una Commissione 
tecnica appositamente nominata dopo la scadenza del presente bando, sulla base 

dei criteri di valutazione e dei punteggi indicati nelle tabelle sopra esposte. 
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ART. 10 - PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI 

I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on-line dell’Istituto e gli incarichi 
saranno conferiti, in assenza di contrapposizione, dopo 5 giorni dalla data di 
pubblicazione della graduatoria. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche 
in presenza di una sola domanda di disponibilità, purché la stessa sia rispondente alle 
esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando. 

 

 

ART. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del 
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per 
tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’ Istituto. 

 

 

ART. 12 - RINVIO ALLA NORMATIVA 

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso 
riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa 

nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli 
effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 

 

 

ART. 13 - PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO 

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 

- affissione all’albo on -line dell'Istituto 

- trasmissione mediante circolare al personale 
 

 
ALLEGATI: 

- Mod. A Modulo di candidatura Tutor scolastico 

- Mod. B Modulo di candidatura Accompagnatrice/tore 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Alessandra Policastro 
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