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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso™
Liceo Artistico - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio
Via Calatafimi, n°5 — via XI Febbraio, n°8

Al DSGA

Al personale docente e ATA
All'Ufficio di Segreteria

Agli atti

Oggetto: Liquidazione dei compensi accessori a carico del Fondo per il Miglioramento
dell'Offerta Formativa (MOF) — a.s. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024;

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto per I'a.s. 2025/2026, prot. n. 840 del 29/01/2026, relativo ai
criteri di utilizzo delle risorse del Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa (FMOF);

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito, prot. n. 48310 del 06/12/2025, avente ad oggetto
I'integrazione MOF e l'assegnazione delle relative risorse finanziarie;

VISTA la successiva nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito, prot. n. 81753 del 22/12/2025, avente ad
oggetto “A.F. 2025 Cedolino Unico - Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa — CCNI integrazione
MOF - Assegnazione risorse finanziarie. CHIARIMENTI", con la quale il Ministero ha fornito chiarimenti in
merito all'utilizzo delle risorse aggiuntive assegnate e alla necessita di una nuova e aggiuntiva contrattazione
a livello di istituzione scolastica per le finalita indicate;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito A.F. 2026 — Cedolino Unico — Avviso assegnazione
delle risorse finanziarie per il Miglioramento dell'Offerta Formativa (MOF) — a.s. 2025/26, prot. n. 58051 del
12/08/2026, con la quale & stata disposta sul POS dell'lstituzione scolastica l'assegnazione delle risorse
finanziarie finalizzate a retribuire gli istituti contrattuali del MOF per il periodo settembre 2025 — agosto 2026;
CONSIDERATO che la suddetta nota di assegnazione ha previsto per I'lstituto un totale di € 80.083,17 lordo
dipendente;

CONSIDERATO altresi che, nell'ambito dell'integrazione MOF comunicata dal Ministero, sono state
assegnate all'lstituto ulteriori risorse per complessivi € 4.360,64 lordo dipendente, destinate a specifiche
finalita contrattuali;

CONSIDERATO che le predette risorse aggiuntive risultano articolate secondo specifiche destinazioni, tra
cui incarichi specifici del personale ATA, incarichi specifici per I'assistenza agli alunni con disabilita, ore
eccedenti, funzioni strumentali e altre specifiche finalita contrattuali;

CONSIDERATO che, sulla base della ricognizione effettuata dagli uffici amministrativi, le risorse MOF
complessivamente assegnate all'lstituzione scolastica per I'a.s. 2025/2026 ammontano a € 84.443,81 lordo
dipendente, come dettagliatamente riportato nel Prospetto riepilogativo delle risorse MOF assegnate,
impegnate, liquidate e residue, allegato al presente decreto sotto Ila lettera A;
VISTI gli incarichi conferiti al personale docente e ATA per I'a.s. 2025/2026 nell'ambito delle attivita finanziate
con le risorse del MOF,;

VISTA la documentazione acquisita agli atti dell'lstituzione scolastica attestante I'effettivo svolgimento delle
attivita e degli incarichi conferiti;
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MEDARDO ROSSO
VISTE, ove previste, le relazioni finali, i registri delle attivita, i fogli firma e ogni altra documentazione
attestante le prestazioni effettuate;

VERIFICATA la corrispondenza tra gli incarichi formalmente conferiti, le attivita effettivamente svolte e i
criteri stabiliti dal Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto;

ACCERTATO che le attivita oggetto degli incarichi risultano regolarmente svolte nell'a.s. 2025/2026;
VERIFICATA la quantificazione dei compensi spettanti al personale interessato sulla base degli incarichi
conferiti, delle attivita effettivamente svolte e dei criteri stabiliti dalla contrattazione integrativa;
CONSIDERATO che, nell'ambito delle risorse destinate alla quota non contrattabile ex IDEI, risulta una
disponibilita complessiva pari a € 16.000,00, di cui € 15.328,64 impegnati ed € 10.256,14 gia liquidati, con
una quota pari a € 5.072,50 gia impegnata e non ancora liquidata;

CONSIDERATO che la predetta somma di € 5.072,50, relativa a compensi per attivita regolarmente svolte,
risulta gia oggetto di impegno ma non & ancora liquidabile in attesa dell'effettiva assegnazione e disponibilita
delle relative somme sul pertinente capitolo del sistema MEF-NoiPA/Cedolino Unico;

CONSIDERATO che risultano altresi ulteriori somme impegnate e non ancora liquidate, come evidenziato
nel prospetto riepilogativo allegato, in attesa dell'effettiva assegnazione e disponibilita delle relative risorse
sul sistema MEF-NoiPA/Cedolino Unico;

CONSIDERATO che, nell'ambito delle somme destinate al Fondo dell’lstituzione Scolastica (FIS) per I'a.s.
2025/2026, & stato ricompreso I'importo di € 346,50 lordo dipendente, relativo a prestazioni aggiuntive rese
da un docente nel precedente anno scolastico e non precedentemente liquidate;

CONSIDERATO che la suddetta somma di € 346,50 lordo dipendente ¢ stata ricompresa nelle risorse FIS
dell'a.s. 2025/2026 in esito all'interlocuzione intercorsa con il docente e con la relativa rappresentanza
sindacale e alla conseguente definizione della relativa posizione, come da documentazione acquisita agli atti
dell'lstituzione scolastica;

RITENUTO pertanto di procedere alla liquidazione della somma di € 346,50 lordo dipendente, a valere sulle
risorse FIS dell'a.s. 2025/2026, quale compenso per le prestazioni rese e non precedentemente liquidate;
ACCERTATA la disponibilita delle risorse finanziarie destinate alla liquidazione dei compensi accessori a
carico del MOF;

RITENUTO necessario procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al personale docente e ATA per
le attivita effettivamente svolte nell'a.s. 2025/2026;

&

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso™

Liceo Artistico - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio
Via Calatafimi, n°5 — via XI Febbraio, n°8

DECRETA

Art. 1 — Autorizzazione alla liquidazione

Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, € autorizzata la liquidazione dei compensi accessori spettanti al personale docente e ATA
dell'lstituto per le attivita svolte nell'ambito del Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa (MOF)
—a.s. 2025/2026.

Art. 2 — Criteri di determinazione dei compensi
| compensi individuali sono determinati sulla base:
- degli incarichi formalmente conferiti;
- delle attivita effettivamente svolte;
- delle ore effettivamente prestate, ove il compenso sia determinato su base oraria;
- dei criteri e delle modalita stabiliti dal Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto;
- delle risorse finanziarie assegnate per ciascun istituto contrattuale;
- della documentazione giustificativa acquisita agli atti dell'lstituzione scolastica.
La liquidazione & effettuata nel rispetto dei limiti delle risorse disponibili e della destinazione delle singole
risorse finanziarie.
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso™

Liceo Artistico - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio
Via Calatafimi, n°5 — via XI Febbraio, n°8

Art. 3 — Risorse oggetto di liquidazione

| compensi sono imputati alle pertinenti risorse del MOF assegnate per I'a.s. 2025/2026, secondo la specifica
tipologia di attivita, incarico o istituto contrattuale.

Le risorse aggiuntive assegnate con le comunicazioni ministeriali di dicembre 2025 sono utilizzate nel rispetto
della specifica destinazione prevista dalle medesime comunicazioni e dalla contrattazione integrativa
d'Istituto.

La quota non contrattabile ex IDEI, pari complessivamente a € 16.000,00, € evidenziata nel prospetto
allegato, con separata indicazione delle somme impegnate, liquidate e residue.

Art. 4 — Prospetti di liquidazione

Gli importi individuali spettanti al personale docente e ATA sono riportati nei prospetti riepilogativi predisposti
dagli uffici competenti e conservati agli atti dell'lstituzione scolastica.

| prospetti riportano, per ciascun dipendente, la tipologia di attivita/incarico, il compenso spettante e il relativo
importo da liquidare, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

Il “Prospetto riepilogativo delle risorse MOF assegnate, impegnate, liquidate e residue — a.s. 2025/2026”,
allegato al presente decreto sotto la lettera A, costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Art. 5 — Importo complessivo

L'importo complessivo dei compensi da liquidare con il presente provvedimento & pari a €
68.578,92 lordo dipendente, come risultante dai prospetti di liquidazione agli atti dell'lstituzione scolastica.
Gli eventuali oneri riflessi a carico dell'Amministrazione saranno gestiti secondo le modalita previste dal
sistema NOIPA/Cedolino Unico.

Art. 6 — Importi liquidati e somme impegnate non ancora liquidabili

L'importo complessivo dei compensi oggetto di liquidazione, come risultante dai prospetti agli atti
dell'lstituzione scolastica, € pari a € 68.578,92 lordo dipendente.

Nell'importo complessivamente liquidato & ricompresa anche la somma di € 346,50 lordo dipendente,
relativa a prestazioni aggiuntive rese da un docente nel precedente anno scolastico e non precedentemente
liquidate, la cui corresponsione & stata definita nell'ambito dell'interlocuzione con il dipendente e la relativa
rappresentanza sindacale e imputata alle risorse FIS dell'a.s. 2025/2026.

Restano escluse dalla liquidazione le somme gia impegnate ma non ancora rese disponibili sul sistema MEF-
NoiPA/Cedolino Unico, come evidenziate nel prospetto allegato.

In particolare, nell'ambito della quota non contrattabile ex IDEI, la somma di € 5.072,50 risulta gia impegnata
ma non ancora liquidata, in attesa dell'effettiva disponibilita delle relative risorse sul sistema MEF-NoiPA.
La liquidazione delle somme non ancora disponibili sara effettuata, con successivo provvedimento, non
appena le relative risorse saranno effettivamente rese disponibili sul sistema MEF-NoiPA/Cedolino Unico,
previa verifica della permanenza dei presupposti per la liquidazione.

Art. 7 — Modalita di liquidazione

Gli importi individuali indicati nei prospetti allegati al presente provvedimento sono espressi in lordo
dipendente.

La liquidazione dei compensi € effettuata mediante le procedure previste dal sistema MEF-NoiPA — Cedolino
Unico, secondo le modalita stabilite dal Ministero dell'lstruzione e del Merito e dal Ministero dell'Economia e
delle Finanze.

Le ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali applicabili ai compensi sono effettuate direttamente dal
sistema MEF-NoiPA nell'ambito delle procedure di gestione del Cedolino Unico.

Gli oneri riflessi a carico dello Stato e I''lRAP sono liquidati direttamente dal MEF-NoiPA sui pertinenti capitoli
e piani gestionali del bilancio del Ministero dell'lstruzione e del Merito, secondo le modalita previste dalla
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MEDARDO ROSSO

nota ministeriale di assegnazione delle risorse MOF-.

Le predette ritenute e gli oneri riflessi non sono pertanto oggetto di autonoma imputazione da parte
dell'lstituzione scolastica sulle risorse del MOF assegnate per I'a.s. 2025/2026, essendo gestiti direttamente
attraverso il sistema MEF-NoiPA.

Le operazioni di liquidazione sono effettuate nei limiti delle risorse effettivamente rese disponibili sul sistema
MEF-NoiPA/Cedolino Unico.

Art. 8 — Copertura finanziaria

La spesa relativa ai compensi di cui al presente decreto trova copertura nelle risorse finanziarie del MOF
assegnate all'lstituzione scolastica per I'a.s. 2025/2026 e disponibili sul sistema del Cedolino Unico, nei
pertinenti capitoli e piani gestionali.

La liquidazione & effettuata nel rispetto della destinazione delle risorse e delle disponibilita finanziarie
effettivamente presenti.

Art. 9 — Adempimenti conseguenti

Gli uffici amministrativi sono incaricati di effettuare gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento,
compresa la verifica finale degli importi individuali e I'inserimento dei dati necessari alla liquidazione mediante
le procedure previste dal sistema NOIPA/Cedolino Unico.

Art. 10 — Pubblicazione

Il presente decreto & conservato agli atti dell'lstituzione scolastica e pubblicato, ove previsto dalla normativa
vigente, nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, nel rispetto delle disposizioni in
materia di protezione dei dati personali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Alessandra Policastro

Firmato digitalmente da ALESSANDRA POLICASTRO



		2026-08-27T10:54:14+0000
	ALESSANDRA POLICASTRO




