
 

 
 
 

Albo Sito 
Amministrazione Trasparente 

 
 
 
 

Prot. n.: vedi segnatura 
 

DETERMINA DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI TUTOR DELLA “SEZIONE RONDINE” 
Progetto “La Scuola a dispersione Zero per la prevenzione del fenomeno NEET in Lombardia” 
Codice identificativo Rif. 2025-3428 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per quanto applicabile; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 67 del 02/02/2026 di adesione alla sperimentazione di 
una “Sezione Rondine” all’interno del Liceo Artistico, nell’ambito del progetto “La Scuola a 
dispersione Zero per la prevenzione del fenomeno NEET in Lombardia”; 
VISTO l’Accordo tra Rondine Cittadella della Pace e l’Istituto di Istruzione Superiore “Medardo Rosso” 
di Lecco per l’attivazione della “Sezione Rondine” nell’ambito del progetto “La Scuola a dispersione 
Zero per la prevenzione del fenomeno NEET in Lombardia”; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 8957 del 30/07/2026, avente ad oggetto il reclutamento di un 
esperto con funzione di Tutor per l’attivazione della “Sezione Rondine” all’interno del progetto “La 
Scuola a dispersione Zero per la prevenzione del fenomeno NEET in Lombardia” – codice 
identificativo Rif. 2025-3428; 
VISTO in particolare, l’art. 8 dell’Avviso, che stabilisce il seguente ordine di priorità per la selezione: 

1. personale interno all’Istituto; 
2. personale già in servizio presso l’I.I.S. “Medardo Rosso” e collocato in quiescenza; 
3. personale scolastico collocato in quiescenza proveniente da altre istituzioni scolastiche; 
4. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche; 
5. esperti esterni; 

VISTO l’art. 10 dell’Avviso, che stabilisce che per il personale scolastico già in servizio presso l’I.I.S. 
“Medardo Rosso” e collocato in quiescenza l’incarico sarà conferito mediante contratto di 
prestazione d’opera intellettuale occasionale, ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile e 

LCIS01300G - ADDCD81 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010063 - 09/09/2026 - II.5 - I

Firmato digitalmente da ALESSANDRA POLICASTRO



 

dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001; 
VISTO che l’Avviso prevede che l’incarico abbia durata biennale, per gli aa.ss. 2026/2027 e 
2027/2028, con attività pari a 180 ore per ogni classe e per ogni anno scolastico; 
VISTO che il compenso previsto dall’Avviso è pari a € 35,00 lordo Stato per ogni ora effettivamente 
svolta e documentata, comprensivo di ogni onere fiscale; 
VISTA la candidatura presentata dalla prof.ssa Limardi Assunta, acquisita agli atti dell’Istituzione 
scolastica con prot. n. 9008 del 31/07/2026; 
CONSIDERATO che, alla data di presentazione della candidatura, la prof.ssa Limardi Assunta risultava 
in servizio presso l’I.I.S. “Medardo Rosso”; 
PRESO ATTO che la prof.ssa Limardi Assunta, con decorrenza dal 01/09/2026, è stata collocata in 
quiescenza e, pertanto, alla data del conferimento dell’incarico non risulta più personale interno in 
servizio presso l’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, la prof.ssa Limardi Assunta rientra nella seconda 
categoria di priorità prevista per la selezione, relativa al personale già in servizio presso l’I.I.S. 
“Medardo Rosso” e collocato in quiescenza; 
VISTO il Verbale di valutazione della candidatura prot. 10060 del 09/09/2026, dal quale risulta che la 
candidatura della prof.ssa Limardi Assunta è stata ritenuta valida e conforme ai requisiti previsti 
dall’Avviso; 
VISTO il punteggio attribuito alla candidata sulla base dei criteri di valutazione previsti dall’art. 11 
dell’Avviso, pari a 55/80 punti; 
CONSIDERATO che la prof.ssa Limardi Assunta è risultata unica candidata alla procedura di selezione; 
CONSIDERATO che l’art. 8 dell’Avviso prevede espressamente che l’Amministrazione possa conferire 
l’incarico anche in presenza di una sola richiesta valida pervenuta, in presenza dei requisiti previsti 
dall’Avviso; 
ACCERTATO il possesso da parte della candidata dei requisiti richiesti dall’Avviso e, in particolare, del 
requisito relativo al corso di formazione al Metodo Rondine per tutor, con conseguimento del 
certificato rilasciato da Rondine Academy e Università Cattolica del Sacro Cuore; 
CONSIDERATO che l’attività oggetto dell’incarico è funzionale alla realizzazione della “Sezione 
Rondine” e al perseguimento delle finalità del progetto “La Scuola a dispersione Zero per la 
prevenzione del fenomeno NEET in Lombardia”; 
RITENUTO pertanto di poter procedere al conferimento dell’incarico alla prof.ssa Limardi Assunta, in 
possesso dei requisiti richiesti e risultata unica candidata idonea; 
 

DETERMINA 
Art. 1 – Affidamento dell’incarico 
Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, è conferito alla prof.ssa Limardi Assunta l’incarico di Tutor della “Sezione 
Rondine”, nell’ambito del progetto “La Scuola a dispersione Zero per la prevenzione del fenomeno 
NEET in Lombardia” – codice identificativo Rif. 2025-3428. 
Art. 2 – Tipologia contrattuale 
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Considerato il collocamento in quiescenza della prof.ssa Limardi Assunta con decorrenza dal 
01/09/2026, l’incarico sarà formalizzato mediante contratto di prestazione d’opera intellettuale 
occasionale, ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile e dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 
165/2001, conformemente a quanto previsto dall’art. 10 dell’Avviso. 
Art. 3 – Oggetto e attività dell’incarico 
La prof.ssa Limardi Assunta svolgerà le funzioni di Tutor della “Sezione Rondine”, finalizzate a 
facilitare le dinamiche relazionali tra gli studenti e tra studenti e docenti, supportando gli studenti 
sulle tematiche del superamento del conflitto attraverso il Metodo Rondine. 
In particolare, l’incarico comprenderà: 

 attività di compresenza con i docenti; 
 colloqui con gli studenti; 
 attività con gli studenti in orario extrascolastico; 
 coprogettazione con il Consiglio di classe; 
 collaborazione con il Dirigente scolastico e il docente referente del progetto; 
 ogni altra attività prevista per la piena attuazione del progetto. 

Art. 4 – Durata 
L’incarico avrà durata biennale, per gli aa.ss. 2026/2027 e 2027/2028, con decorrenza dalla stipula 
del contratto e fino al termine delle lezioni di ciascun anno scolastico, secondo il calendario 
programmato con il Dirigente Scolastico e il Docente Coordinatore del corso. 
L’attività sarà svolta per un totale di 180 ore per ogni classe e per ogni anno scolastico, secondo le 
effettive esigenze organizzative e progettuali dell’Istituzione scolastica. 
Art. 5 – Compenso 
Per lo svolgimento dell’incarico è riconosciuto un compenso pari a € 35,00 lordo Stato per ogni ora 
effettivamente svolta e documentata, comprensivo di ogni onere fiscale, secondo quanto previsto 
dall’Avviso. 
Il compenso sarà corrisposto esclusivamente per le ore effettivamente svolte e documentate, previa 
presentazione del registro delle attività svolte e della documentazione richiesta dall’Istituto, nonché 
a seguito dell’effettiva disponibilità delle risorse finanziarie destinate al progetto. 
Art. 6 – Verifica dei requisiti e incompatibilità 
Il conferimento dell’incarico è subordinato alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla 
candidata e all’assenza di cause di incompatibilità o di conflitto di interessi previste dalla normativa 
vigente. 
L’Amministrazione si riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli e le esperienze 
dichiarate nella candidatura. 
Art. 7 – Pubblicità 
Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo online dell’Istituto e nella sezione Amministrazione 
Trasparente, secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 
Art. 8 – Conferimento dell’incarico 
Il successivo contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale sarà sottoscritto tra l’I.I.S. 
“Medardo Rosso” di Lecco e la prof.ssa Limardi Assunta, individuata quale Tutor della “Sezione 
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Rondine”. 
Il presente provvedimento costituisce atto di individuazione e affidamento dell’incarico, mentre il 
rapporto contrattuale decorrerà dalla data di sottoscrizione del relativo contratto. 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 
ALESSANDRA POLICASTRO 
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