
 

 

 
Agli atti 

All’Albo online/Sezione Amministrazione trasparente 
sezione speciale dedicata ai progetti "PNRR" 

 
OGGETTO: Decreto di Avvio delle procedure di selezione del personale (interna ed esterna) per 
le figure di Esperti e di Tutor per l’attuazione dei moduli formativi e la gestione del progetto: 
“Percorsi di formazione, apprendimento e laboratori sull’intelligenza artificiale 
nell’organizzazione e nella didattica”. 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 
1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università – 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico”. Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 
artificiale nella scuola (DM 219/2025). 
Codice avviso/decreto: M4C1I2.1-2026-1745 

Titolo progetto: “Orizzonti Condivisi: abitare l’lA” 
Codice progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-65710 – CUP: J14D25008150006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

 VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 
2021/241; 

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013, n. 1301/2013 (FESR) e n. 1304/2013 (FSE); 
 VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni 

sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato”; 
 VISTO il comma 3 dell’art. 117 della Costituzione; 
 VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 e il conseguente D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 

(Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche); 
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 VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”); 

 VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 (“Nuove norme sul procedimento amministrativo”); 
 VISTE le disposizioni di cui alla L. 190/2012 in materia di prevenzione della corruzione e 

dell’illegalità nella P.A.; 
 VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (“Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”); 
 VISTO il PTOF 2025/28, approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 171 del 

19/12/2024; 
 VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 19 del 12/02/2026 di approvazione del 

Programma Annuale - E.F. 2026; 
 VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 13/05/2026, per l’approvazione del 

progetto; 
 VISTA la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in 

materia di intelligenza artificiale”; 
 CONSIDERATO CHE per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 

è stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 
219, relativo alla costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale 
sull’utilizzo dell’IA nella scuola, nel rispetto del regolamento (UE) n. 2024/1689 (AI Act), 
della legge 132/2025, delle Linee guida per l’introduzione dell’IA nelle scuole (D.M. 
166/2025), delle Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica (D.M. 183/2024) 
e delle Linee guida per le discipline STEM (D.M. 184/2023); 

 VISTO l’Avviso prot. n. 73226 del 27/03/2026 emanato ai sensi del D.M. 219; 
 VISTA la candidatura n. 65710 presentata da questa Istituzione Scolastica in data 

01/04/2026; 
 VISTO l’Accordo di Concessione prot. m_pi.AOOGABMI. REGISTRO 

UFFICIALE.U.0105538.05-05-2026; 
 VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio n. 3740 del 22.05.2026 per l’importo di € 

49.546,00; 
 VISTA la formale nomina del RUP e la contestuale dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi prot. n. 3741 del 22/05/2026; 
 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 13.05.2026; 
 ACCERTATA la reale necessità di procedere al tempestivo reclutamento di figure 

professionali specializzate per l'attuazione sia dei percorsi formativi teorico-pratici sia dei 
laboratori applicativi sull'IA previsti dal piano di progetto; 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi in premessa, che si intendono qui integralmente richiamati e confermati: 
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1. AUTORIZZARE l’avvio delle procedure di selezione comparativa, mediante apposito 
Avviso Pubblico, per il reclutamento di personale interno e/o esterno all'Istituzione 
Scolastica, finalizzato all'affidamento di incarichi di docenza e supporto per il progetto in 
oggetto. 

 
2. DISPORRE che la selezione sia finalizzata al conferimento di incarichi orari per le seguenti 

figure professionali, nel rispetto rigoroso dei costi standard (UCS) stabiliti dal D.M. 
219/2025: 

 
 Area A - Percorsi di formazione e approfondimento: 
 Formatore ESPERTO: compenso orario di € 122,00 (lordo dipendente o lordo stato). 
 TUTOR d'aula: compenso orario di € 34,00 (lordo dipendente o lordo stato). 

 
 Area B - Laboratori formativi sul campo: 
 Formatore ESPERTO: compenso orario di € 122,00 (lordo dipendente o lordo stato). Si dà 

atto che per questa azione laboratoriale non è ammessa la figura del tutor d'aula. 
 

1. STABILIRE che il successivo Avviso Pubblico conterrà sezioni distinte e specifiche tabelle 
di valutazione dei titoli differenziate in base alla natura dei percorsi formativi (Area A) e 
dei laboratori (Area B), garantendo ai candidati la facoltà di presentare domanda per una 
o più posizioni. 

 
2. DARE ATTO che le funzioni di Responsabile Unico del Progetto (RUP) e del relativo 

procedimento rimangono in capo al Dirigente Scolastico, in conformità a quanto già 
disposto con formale provvedimento prot. n. 3741 del 22/05/2026. 

 
3. DISPORRE l'immediata pubblicazione del presente Decreto, nonché del successivo Avviso 

di selezione, sul sito web istituzionale di questa Istituzione Scolastica 
(https://grassilecco.edu.it/), all'Albo online, nella sezione "Amministrazione Trasparente" 
e nella sezione speciale dedicata ai progetti "PNRR". 

 
 
                                                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Carmela Merone 
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