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Al prof. Aldo Rampello 

aldo.rampello@pec.it 

Oggetto:  INCARICO  per  lo  svolgimento  della  prestazione  di  esperto  RSPP  (Responsabile 

Servizio Prevenzione e Protezione). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs 81/08; 

CONSIDERATO che lo stesso D.Lgs 81/08 prevede l'obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il 

Servizio di Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP); 

CONSIDERATO l’art. 32 c. 8 del D.Lgs. 81/08 prevede che per le istituzioni scolastiche il RSPP è 

individuato: 

a) il personale interno all'unità scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo che si dichiari a tal fine disponibile; 

b) il personale interno ad una unità scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di istituti. 

In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) avvalendosi di esperti esterni; 

CONSIDERATO che il D. Lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale nella scuola o pluralità di 

scuola  disponibile  a  svolgere  tale  compito  e  fornito  dei  prescritti  requisiti tecnico  - 
professionali, l'incarico possa essere successivamente affidato ad un professionista 
esterno; 

VISTI gli esiti della procedura selettiva per l’individuazione del RSPP di questo Istituto; 

CONSIDERATO che la S.V. è dipendente di altra Istituzione scolastica quale docente presso l’Istituto 

Comprensivo di Molteno (LC) e possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza 
per  l’affidamento  dell’incarico  relativo  al  progetto  in  questione,  così  come  verificato 
durante la selezione; 

ACQUISITA agli atti della Scuola l’autorizzazione preventiva dell’amministrazione di appartenenza – 

(D.Lg.vo 165/2001) 

INCARICA 
 

Il prof. Aldo Rampello , nato a Palermo (PA) il 8 febbraio 1962 C.F. RMPLDA62B08G273Y, a svolgere i 
compiti di RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione). 

In particolare, la S.V, individuato/a quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e 
professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si 

impegna a svolgere per questo ISTITUTO i compiti di RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione). 
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L’attività dovrà svolgersi presso la sede di questo Liceo Scientifico Statale. 

L’attività si svolgerà sia in orario antimeridiano, sia in orario pomeridiano. 

L’esperto dovrà: 

a.   operare in piena sinergia con il Dirigente Scolastico; 

b.   effettuare,  periodicamente  e  ogni  qualvolta  sopraggiunga  rilevante  necessità,  su  richiesta 

motivata del Dirigente Scolastico, un sopralluogo dell'edificio scolastico per procedere 

all'individuazione dei rischi. Di ogni sopralluogo dovrà redigere e sottoscrivere specifico verbale. 

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, oltre a provvedere a quanto previsto dall'art. 33 

D. Lgs. 81/2008, dovrà: 

Aggiornare/revisionare i rispettivi documenti di sicurezza inerenti la valutazione dei rischi ai sensi del 

D. Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni; 

Redigere le procedure di sicurezza; 

Predisporre  la  modulistica,  organizzare  e  partecipare  alle  prove  di  evacuazione  della  struttura 

scolastica per ciascun punto di erogazione del Liceo Scientifico e musicale G.B. Grassi di Lecco, ai 

sensi del D.M: 26 agosto 1992, con redazione del verbale di prova; 

Elaborare i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

Verificare l'idoneità delle misure adottate per fronteggiare le emergenze; 

Predisporre, d'intesa con gli organi competenti, il piano di evacuazione e di emergenza; 

Controllare ed aggiornare le planimetrie e la segnaletica di sicurezza; 

Effettuare sopralluoghi in ambiente di lavoro ogni qualvolta per necessità venga richiesto dalla scuola 

con evidenza documentata su apposito registro; 

Partecipare alla riunione periodica con tutti gli addetti al Servizio di Prevenzione e redigere il relativo 

verbale di riunione; 

Fornire assistenza per l'individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa 

vigente; 

Predisporre l'Organigramma e il Funzionigramma della Sicurezza; 

Fornire assistenza nella gestione dei rapporti con gli Enti Esterni per le problematiche della sicurezza; 

Assistenza per richieste agli Enti competenti su interventi strutturali di manutenzione, oltre che delle 

documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza; 

Fornire assistenza/tenuta dei registri previsti dalla normativa; 

Fornire assistenza nell'individuazione della segnaletica da affiggere all'interno dell’istituzione scolastica 

“G.B.Grassi”; 

Fornire  supporto  diretto  per  la  verifica  di  eventuali  progetti  di  adeguamento  delle  strutture 

relativamente agli esperti di sicurezza e prevenzione incendi; 

Garantire un'adeguata informazione ai lavoratori al fine di prevenire i rischi lavorativi previsti dal D. 

Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

Verificare, o far verificare, che le misure adottate, o gli interventi strutturali realizzati, siano conformi 

alle norme di legge ed alle norme tecniche vigenti e siano accompagnate dalla specifica certificazione; 

Verificare l’adeguatezza e l’eventuale aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.) 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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conforme al D. Lgs. n. 81/2008 e al D. Lgs. n. 106/2009, compresa la valutazione di tutti i rischi 

collegati allo stress-lavoro; 

Fornire assistenza in caso d'ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo; 

Fornire varie ed eventuali attività di competenza RSPP ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008; 

Dare, su richiesta ed indicazione del Dirigente Scolastico, supporto tecnico e collaborazione operativa 

(per quanto di competenza) nelle fasi di partecipazione dell'Istituzione Scolastica ad eventuali bandi 

europei e non per il finanziamento di tutto quanto attiene la sicurezza e la salute all'interno degli 

edifici scolastici; 

Garantire la presenza ad ogni altra attività disposta dal Dirigente per mantenere la sicurezza nella 

scuola; 

II professionista incaricato, a decorrere dal 01 settembre 2025 e fino al 31 agosto 2026 dovrà 

assolvere in modo ottimale a tutti gli adempimenti prescritti dal D. Lgs. n. 81/2008 e dal D. Lgs. n. 

106/2009, impiegandovi tutto il tempo necessario avendosi riguardo esclusivamente al risultato. 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Restano comunque a carico del RSPP tutti gli adempimenti e responsabilità previsti dal D. Lgs. n. 

81/2008 e dal D. Lgs. n. 106/2009. 

Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione è tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi 

di cui viene a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al decreto legislativo 81/2008. 
 

Durata dell’incarico 
 

La prestazione verrà espletata nell’a.s. 2025/2026 (fino al 31 agosto 2026) e non potrà essere rinnovata 
tacitamente. 

Qualora la S.V. si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, l’Istituzione scolastica avrà la 

facoltà di risolvere anticipatamente l’incarico, con effetto immediato. 

La rescissione avverrà mediante semplice comunicazione scritta indicante la motivazione da recapitare 

almeno trenta giorni prima dalla data fissata per il recesso. 
 

Corrispettivi, modalità di pagamento e coperture assicurative: 

Per l'espletamento dell'incarico di RSPP sarà riconosciuto un compenso lordo Stato forfetario di € 

1.800,00 (milleottocento/00) omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e onere previdenziale, 

fiscale ed assicurativo sia a carico dell'esperto, sia a carico dello Stato/Amministrazione. 

L’importo pattuito è onnicomprensivo anche di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente 

affrontate. 

L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da 

responsabilità civile. 
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Responsabilità verso terzi: 
 

L’Istituto Scolastico  non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi 

assunti dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio 

per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Carmela Merone 

Per accettazione 

prof. Aldo Rampello 

Firmato digitalmente da CARMELA MERONE 
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Al prof. Aldo Rampello 

aldo.rampello@pec.it 

OGGETTO: Nomina a Responsabile Esterno del trattamento  Aldo Rampello in qualità di RSPP 

dell’istituto Liceo Scientifico E Musicale G. B. GRASSI per l’anno scolastico 2025/2026 

Premesso che: 

A. Il Titolare del trattamento nel caso trasferisca dati personali in suo possesso, ha il dovere di 

scegliere una persona fisica o giuridica, come Responsabile del trattamento dei Dati tra soggetti 

che riescano a fornire una garanzia del completo rispetto delle Disposizioni di legge vigenti in 

tema di Protezione dei Dati Personali, comprese le procedure di sicurezza interne; 

Al Responsabile verranno trasferiti dati in possesso del Titolare e di conseguenza entrambi i 

soggetti dovranno stipulare un contratto di responsabilità nel quale vengono stabilite le modalità 

di trattamento e si accerti che le parti dispongono delle garanzie sufficienti per evitare che ci 

siano violazioni delle Disposizione di Legge Applicabili così da garantire la tutela dei diritti 

dell’Interessato; 

B. 

Il Responsabile  fornisce  al  Titolare  il  servizio  di  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e 

Protezione di conseguenza potrebbe trattare Dati Personali di titolarità dell’azienda; 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Il decreto legislativo 81/2008 ed in particolar modo: 

VISTO l’art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione 

del RSPP; 

VISTO l’art.31, che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione; 

VISTO l’art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del 

servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui si debba 

procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; 

VISTO l’art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 

NOMINA 

Il Prof. Aldo Rampello “R.S.P.P.” di istituto con l'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

1.1. Le Parti convengono che: 

a)   Liceo Scientifico E Musicale G. B. GRASSI, agisce come Titolare del trattamento dei Dati 
Personali posto in essere dal Responsabile nell'erogazione del Servizio; 
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b)  Il prof. Aldo Rampello agisce come Responsabile del trattamento dei Dati Personali del Titolare 
nell'erogazione del Servizio; 

Il prof. Aldo Rampello si impegna a: 

trattare i Dati Personali esclusivamente al fine di svolgere i Servizi regolati dal Contratto 
sottoscritto con il Titolare e secondo le eventuali Istruzioni fornite; 

informare il Titolare, qualora, ad avviso dello stesso, le Istruzioni violino il GDPR o altre 

disposizioni, nazionali o dell’Unione, relative alla protezione dei dati personali. 

• 

• 

Per tutta la durata del Contratto di Nomina, il Titolare determinerà le finalità e le modalità da osservare 

per l’esecuzione dei Trattamenti dei Dati Personali. 

OPERAZIONI DI TRATTAMENTO 

I dati personali potranno essere trattati dal Responsabile solo in relazione e per la finalità di fornitura 
del servizio che corrisponde al Titolare. 

1. OBBLIGHI DEL RESPONSABILE 
Il Responsabile si impegna a rispettare i seguenti obblighi in relazione al servizio che offre al Titolare: 

a) il Responsabile non effettuerà trattamenti diversi da quelli strettamente necessari 

all’erogazione del Servizio ed i dati saranno trattati seguendo pedissequamente le istruzioni 

fornite per iscritto da parte del Titolare nel presente contratto; 

qualora il Responsabile ritenga che le istruzioni fornite siano in contrasto con le Disposizioni 
di Legge Applicabili in materia di protezione dei Dati personali, lo comunicherà per iscritto al 
Titolare; 

qualora ci fosse una comunicazione o verifica da parte dell’Autorità Garante in relazione al 

trattamento dei dati forniti dal Titolare, il Responsabile dovrà immediatamente comunicarlo 
al Titolare, il quale sarà l’unico responsabile per fornire qualsiasi riscontro alle richieste da 
parte dell’Autorità Garante; 

il Responsabile si è dotato delle misure di sicurezza, sia tecniche che operative, idonee a 
garantire un corretto trattamento dei dati personali del Titolare. Nel caso il responsabile non 
avesse predisposto misure di sicurezza adeguate, è esclusa ogni responsabilità da parte del 
Titolare nel caso ci fosse una violazione sui dati forniti dal Titolare, in quanto è obbligatorio 

per il responsabile attivarsi per implementare le misure di sicurezza e di gestione interna dei 
dati, in modo da garantire gli standard di qualità previsti dalla legislazione vigente; 

nel caso in cui il Responsabile nell’esercizio delle sue funzioni comunichi al proprio personale 
i dati personali del Titolare, il Responsabile garantisce che detto personale: 1) si impegni a 
mantenere la riservatezza o sia soggetto ad un obbligo legale di riservatezza; 2 ) effettui il 

trattamento dei dati attenendosi agli obblighi ai quali è tenuto il Responsabile così come 
previsti dal presente contratto 3) svolga il trattamento dei dati del Titolare esclusivamente 
per la fornitura del servizio che è alla base del rapporto tra Responsabile e Titolare 

b) 

c) 

d) 

a) 

PER ACCETTAZIONE 

Aldo Rampello 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Carmela Merone 

Firmato digitalmente da CARMELA MERONE 

 

 

 


