
 
 

 
 

 

 

 

 

"Scuola e Competenza", “Fondo sociale europeo plus” FSE+, Obieƫvo specifico ESO4.6 “Promuovere la 
parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in parƟcolare 
per i gruppi svantaggiaƟ, dall'educazione e cura della prima infanzia, aƩraverso l'istruzione e la formazione 
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulƟ, anche 
agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tuƫ e l'accessibilità per le persone con disabilità 
(FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiƟ di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione 
scolasƟca”; Piano Estate 2025-2026 - 2^ Finestra 

 

Obiettivo Specifico ESO4.6 _ Azione A4.A   
Sottoazione: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-987  
Titolo del progetto: “Grassi Plus” 
CUP: J54D25006060007 
 

OggeƩo: Decreto affidamento incarico per le figure professionali di Esperto e per le figure di Tutor per la 
realizzazione dell’aƫvità di progeƩo “Grassi Plus”  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, 
n. 59” 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico 
o autorizzano l’esecuzione di progetti d'investimento pubblico, sono nulli in assenza dei 
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 Agosto 2018 ha introdotto un nuovo regolamento 
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO l’art. 7 c. 6 del Dlgs 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 
2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha 
modificato la legge istitutiva del codice CUP; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, 
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, 
n. 113, recante "Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia"; 

VISTO il decreto-legge 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 
2021, n. 156, recante “Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei 
trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell'Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie 
e delle infrastrutture stradali e autostradali” e, in particolare, l’articolo 10, comma 4, che prevede la 
possibilità di utilizzare le "opzioni di costo semplificate" previste dagli articoli 52 e seguenti del 
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021; 
VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di 
riordino delle attribuzioni dei Ministeri"; VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, 
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i 
regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 

LC
P

S
01

00
0D

 -
 A

3A
C

F
A

C
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
63

52
 -

 2
9/

09
/2

02
5 

- 
IV

.5
 -

 I

Firmato digitalmente da CARMELA MERONE



 
 

 
 

 

 

1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 
Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, 
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione 
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza”; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; il 
regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTA la quota di risorse destinata per il progetto all’Istituto pari a 79.875,00 euro; 

VISTO che per la realizzazione di questo Progetto è necessario disporre di particolari competenze 
professionali per la realizzazione dei percorsi e delle attività previste dal progetto “Grassi Plus” Codice 
Progetto: ESO4.6.A4.A  CUP J54D25006060007 

VISTO il decreto di avvio di selezione in data 01/09/2025 prot. n. 5647; 

VISTE le candidature pervenute in qualità di esperto e tutor; 

VISTO il verbale della commissione in data 16/09/2025 prot. n. 6005; 

VISTA la graduatoria definitiva in data 29/09/2025 prot. n. 6351; 

CONSIDERATA la necessità di avviare i percorsi formativi e concluderli entro i termini assegnati; 

 

DECRETA 

 
Art.1 Affidamento incarico  
Vengono affidaƟ i seguenƟ incarichi: 
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CORSO ESPERTO TUTOR 
CORO “GRASSI” SPREAFICO FLORA A. FASOLI MAURIZIO 

LABORATORIO DI SCRITTURA 
CREATIVA 

ALDEGHI SILVIA CAPALBO ROSALIA 

CONVERSAZIONI CON ESPERTI 
DI MADRELINGUA INGLESE 1 

SOCIETA’ LITEHOUSE RONZANI BRUNELLA 

CONVERSAZIONI CON ESPERTI 
DI MADRELINGUA INGLESE 2 

SOCIETA’ LITEHOUSE BIANCHI ALICE 

RECUPERO E POTENZIAMENTO 
IN CHIMICA 

CARSANA MARILISA MAGGIONI MONICA 

ARDUINO LAB. – IDEE IN 
CODICE, PROGETTI IN 
MOVIMENTO 

DELL’ORO STEFANO BALOSSI BARBARA 

STORIE CHE CONTANO: 
PODCAST SULLE FIGURE 
EMBLEMATICHE DELLA FISICA E 
DELLA MATEMATICA 

BALOSSI BARBARA CORTI LAURA 

OLIMPIADI DI INFORMATICA SALA OSVALDO FREGOSI VALENTINA 
 

Art. 2 servizio 

L’incarico affidato è da svolgere a parƟre dalla data della nomina fino al termine del progeƩo e comunque 
non oltre il 30/12/2026.  
 
Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico  
L’incarico conferito ha efficacia per il personale interno esclusivamente in costanza di servizio interno e avrà 
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 
qualifica di “personale interno alla scuola”.  
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effeƫvamente svolte e giusƟ-ficate da 
regolare Timesheet 

Art. 4 CompiƟ  
I compiƟ da svolgere sono:  

TUTOR 
• predispone in collaborazione con l’esperto la pianificazione esecuƟva delle aƫvità formaƟve da realizzare 
(moduli formaƟvi);  
• cura la completa iscrizione dei desƟnatari, dove specifica le date del calendario delle lezioni,  
• accerta l’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisƟ e degli strumenƟ di monitoraggio e di avvio  
• caricare in piaƩaforma tuƫ i documenƟ richiesƟ ex ante;  
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• scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tuƩe le firme dei partecipanƟ, 
compresa la propria e quella dell’esperto;  
• cura in tempo reale il registro delle presenze, monitorando la riduzione dei partecipanƟ sopraƩuƩo in 
relazione al numero previsto;  
• cura il monitoraggio fisico del corso, contaƩando gli alunni in caso di assenza ingiusƟficata;  
• svolge compiƟ di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiƟ di 
collegamento generale con la didaƫca isƟtuzionale;  
• partecipa con gli esperƟ alla valutazione/cerƟficazione degli esiƟ formaƟvi degli allievi.  
• E’ presente in aula durante le lezioni del docente.  
• Coadiuva il docente durante le esercitazioni.  
• Collabora con il docente nella predisposizione delle dispense e delle esercitazioni praƟche.  
• E’ di supporto ai partecipanƟ per qualunque problema e/o richiesta inerenƟ lo svolgimento del corso.  
• E’ di supporto ai partecipanƟ che rischiano di estraniarsi dal processo; facilitare i processi comunicaƟvi e 
le dinamiche all’interno del gruppo aula.  
• Fornisce ai corsisƟ i materiali didaƫci.  
• Fornisce noƟzie in tempo reale su eventuali azioni correƫve da intraprendere.  
• ManƟene controllaƟ e aggiornaƟ: il calendario di deƩaglio, comunicando sempre per tempo le eventuali 
modifiche sia agli allievi che al gruppo di coordinamento;  
• Avvisa in tempo reale se il numero degli alunni è inferiore allo standard minimo di alunni per due incontri 
consecuƟvi;  
• Compila il report finale e/o eventuali altri documenƟ richiesƟ ai fini della documentazione delle azioni 
formaƟve, compresi eventuali quesƟonari o monitoraggi;  
• consegnare, a conclusione dell’incarico, la relazione finale sull’aƫvità svolta; 

 

ESPERTO 
• Prende visione del progeƩo presentato, analizzandone nel deƩaglio gli obieƫvi che devono essere 
raggiunƟ;  
• Provvede alla gesƟone della classe e, in collaborazione con il tutor, cura la documentazione;  
• ProgeƩa (in collaborazione con il tutor) la struƩura organizzaƟva del modulo formaƟvo: obieƫvi 
competenze, aƫvità, prove di verifica, percorsi operaƟvi e traguardi;  
• predispone i materiali didaƫci; 
• partecipa ad eventuali incontri propedeuƟci alla realizzazione delle aƫvità e/o in iƟnere e/o conclusivi;  
• svolge aƫvità di docenza;  
• valuta, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei desƟnatari al fine di accertare 
eventuali competenze già in possesso ed aƫvare misure adeguate;  
• appronta prove di verifica degli apprendimenƟ intermedie e finali;  
• predispone la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione;  
• richiede il materiale necessario allo svolgimento delle aƫvità didaƫca, sulla base del capitolo finanziario 
a disposizione (sezione CosƟ di gesƟone di ciascun modulo formaƟvo)  
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• aƩua le metodologie aƫve previste dal progeƩo: PUA programmazione universale dell’apprendimento, 
peer educaƟon learning by doing, peer tutoring, peer mentoring, project work.  
• Organizza gli evenƟ conclusivi così come da progeƩo  
• Consegna, a conclusione dell’incarico, la relazione finale sull’aƫvità svolta  
• N.B. Gli esperƟ devono provvedere alla redazione di un calendario degli incontri formaƟvi che declini in 
contenuƟ ed aƫvità i percorsi del modulo del progeƩo. 

Art. 5 Compenso  
Il compenso viene stabilito:  
Tutor: in euro 30,00 lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano 
economico dell’avviso del Ministero;  
esperto: in euro 70,00 lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel 
piano economico dell’avviso del Ministero  
Il compenso sarà corrisposto al termine delle aƫvità e successivamente all’erogazione del finanziamento da 
parte del MIM. 
 
Art. 6 Nomina  
Al presente decreto seguirà immediata nomina/leƩera d’incarico per il personale dipendente di questa 
isƟtuzione scolasƟca, contraƩo per la figura esterna. 
 
Art. 7- Pubblicazione e trasparenza  
 
Il presente provvedimento viene pubblicato in albo on line dell’IsƟtuzione scolasƟca, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito isƟtuzionale, apposita soƩo-sezione, ai sensi della normaƟva sulla 
trasparenza sopra richiamata.  
 
 
           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
            DoƩ.ssa Carmela Merone 
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