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OGGETTO: avviso di selezione pubblica per I'insegnamento nei corsi di recupero che
saranno attivati successivamente agli scrutini finali a.s. 2016/2017

Considerata |'eventualita di dover ricorrere a docenti esterni per gli interventi di recupero per
gli insegnamenti non ricoperti dal personale interno

INVITA

gli interessati a presentare domanda per la docenza dei corsi di recupero per le seguenti
discipline:

- INGLESE

- ITALIANO

- LATINO

-  MATEMATICA
- FISICA

- SCIENZE

Art. 1
Requisiti per la partecipazione

Possono presentare domanda:

docenti a tempo indeterminato in servizio in Istituti di Istruzione superiore;

docenti a tempo determinato in servizio in Istituti di Istruzione superiore;

docenti laureati provvisti di abilitazione presenti nelle graduatorie di Istituto;

docenti laureati che abbiano gia svolto corsi di recupero presso il Liceo;

altri laureati (laurea magistrale) in materie che consentono l'‘accesso all'insegnamento
specifico richiesto.
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Art. 2
Durata della prestazione e compenso

Con il docente selezionato, I'Istituto stipulera un contratto di prestazione d’opera intellettuale. Il
pagamento del compenso verra liquidato al termine del corso previa presentazione di foglio
presenza.

I compensi per il personale incaricato dei corsi di cui trattasi sono quelli previsti dalla
normativa vigente relativa ai corsi di recupero.
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Art. 3
Modalita di partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione, (allegato B) indirizzata al Dirigente Scolastico del
Liceo Scientifico e Musicale G.B. Grassi — Largo Montenero, 3 - 23900 Lecco, dovra pervenire
entro le ore 12:00 del 07 giugno 2017.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra pervenire per mail all'indirizzo email
Icps01000d@pec.istruzione.it - Icps01000d@istruzione.it.

Le domande andranno corredate da curriculum vitae, pena l'esclusione dalla
procedura.

Art. 4
Criteri di selezione e modalita di valutazione

La scelta dei docenti per |'effettuazione dei corsi di recupero avra il seguente ordine di priorita:

docenti a tempo indeterminato in servizio in Istituti di Istruzione superiore;

docenti a tempo determinato in servizio in Istituti di Istruzione superiore;

docenti laureati provvisti di abilitazione presenti nelle graduatorie di Istituto;

docenti laureati che abbiano gia svolto corsi di recupero presso il Liceo;

altri laureati (laurea magistrale) in materie che consentono l'‘accesso all'insegnamento
specifico richiesto.
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L'Istituto si riserva di procedere all'individuazione dei docenti anche in presenza di una sola
offerta valida, giudicata congrua o di non procedervi a suo insindacabile giudizio.

Art. 5
Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03 (codice Privacy)

Tutti i dati personali di cui questo Istituto venga in possesso in occasione dell'espletamento dei
procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/03. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un
concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa
richiesta ai sensi dell'art. 22 della L. 241/1990.

Art. 6
Responsabile del procedimento

Il Responsabile Unico del Procedimento & individuato nel Dirigente scolastico ing. Adamo
Castelnuovo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ing. Adamo Castelnuovo

Pratica trattata da: BETTIGA Fabio
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