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Ai docenti tutor e docente orientatore

Oggetto: assegnazione studenti ai docenti tutor per I'orientamento

VISTO [Iart. 25 del Dlgs. 165/2001;

VISTO il decreto del MIM n.328 del 22.12.2022 Linee guida per I'orientamento;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli ALLEGATI al Decreto n. 63 del 05.04.2023;
VISTA la nota ministeriale 6548 del 12 dicembre 2025, Linee guida per I'orientamento (D.M. n. 328/2022):

valorizzazione docenti tutor e orientatori e attivita di formazione - a.s. 2025/26

All’Amministrazione trasparente

Al sito web
All’Albo on line

ACQUISITO le disponibilita dei docenti interessati e relativi attestati di formazione specifica;
PRESO ATTO dei criteri adottati dal Collegio Docenti del 27 novembre 2023 per I'assegnazione dei docenti tutor
agli alunni;
ASSEGNA
ai docenti tutor indicati i gruppi classi di seguito elencati:

N. DOCENTE CLASSE ALUNNI TOTALE
1. Aldeghi Silvia 3A-4A-4D-5A 11+8+12+9 40
2. Capalbo Rosalia 4G-5C-5D-5G 4+11+15+10 40
3. Carsana Marilisa 3A-4D-4G-5E 6+10+17+7 40
4, Caslini Elisabetta 3A- 4E-4M-5M 2+17+12+9 40
5. Conforti Elena 4B-4F-5B-5G 12+13+45+10 40
6. Corti Laura 3F-4B-4F-5H 13+11+9+47 40
7. Fasoli Maurizio 3M-4H-4M-5M 11+13+749 40
8. Foti Elisa 3C-3G 12+28 40
9. Mambretti Andrea C.| 3M-3E-3F 8+27+4 39
10. Minniti Aurora 3B-3F-4B-4C-5B-5F 12+4+1+7+9+7 40
11. Parente Lucia 3A-3C-4C-5C-5E 4+10+8+10+8 40
12. Pastore Giuseppina | 3F-4A-4E-5D-5F 2+13+6+7+12 40
13. Pronesti Patrizia 3B-4H-5A-5H 10+8+8+14 40

Per I'espletamento del suddetto incarico sara corrisposto al docente un compenso lordo dipendente
stabilito in base ai criteri per la ripartizione delle risorse F.l.S., definita in sede di Contrattazione
Integrativa d’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Firmato digitalmente da CARMELAMERNEela Merone
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