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Ai docenti

agli studenti e alle famiglie
al personale ATA

all’Albo Sindacale
Comunicato interno n. 57
Lecco, 18 ottobre 2019

Oggetto: Proclamazione sciopero del personale della scuola per l'intera giornata di
venerdi 25 ottobre 2019.

Si informa che il MIUR con nota prot. n. 30942 del 14.10.2019 ha reso noto la proclamazione
dello “sciopero generale di tutti i settori lavorativi pubblici, per lI'intera giornata del 25 ottobre
2019, compreso il primo turno montante per i turnisti”, da parte delle seguenti Associazioni
Sindacali:

e CUB - Confederazione Unitaria di Base, con adesione del CUB SUR (Scuola, Universita e
Ricerca), CUB Sanita e CUB Pubblico Impiego;

e SGB - Sindacato Generale di Base;

e SI-COBAS - Sindacato Intercategoriale COBAS;

e USI-CIT Unione Sindacale Italiana, con adesione della Federazione Usi Edu.

Allo sciopero in questione ha aderito con nota del 16 ottobre anche I'Associazione Sindacale
Slai Cobas per il sindacato di classe.

Poiché I'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di
cui all'art. 1 della legge n. 146 del 12 giugno 1990 e s.m.i. e alle norme pattizie definite ai
sensi dell’art. 2 della medesima legge, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle
regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Lo sciopero & gestito con le seguenti modalita:

e sulla base della comunicazione volontaria da parte del personale della scuola, vi € la
necessita di avvertire gli studenti per eventuali adattamenti d’orario; |’'adesione da
parte dei docenti pud essere espressa, senza possibilita di revoca, entro mercoledi 23
ottobre alle ore 13:00 (tramite foglio firme tavolo bidelleria 1° piano);

e in caso di sciopero per il personale docente non sono previsti contingenti minimi che
debbano essere in servizio;

e il diritto di sciopero del personale ATA deve conciliarsi con i servizi minimi e le relative
prestazioni indispensabili da garantire secondo I'art. 2 della legge 146/90.

Studenti, famiglie e utenti sono quindi avvisati che potrebbero verificarsi
adattamenti di orario, sospensione di alcune lezioni o altri disservizi.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Sergio Scibilia

Firmato digitalmente da SERGIO SCIBILIA



		2019-10-18T08:27:59+0200
	SCIBILIA SERGIO




