
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca –
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle

università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato
dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle     competenze

STEM e multilinguistiche” 
Azione: – Selezione di esperti/tutor interni per lo svolgimento di percorsi extra curriculari

per il progetto PNRR “Fumagalli STEM 2024”

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA     DI  

PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di n. 8 incarichi, avente ad oggetto
l’individuazione di esperti e/o tutor per lo svolgimento di percorsi per il progetto PNRR

“Fumagalli STEM 2024” presso l’Istituto “G. Fumagalli” di Casatenovo (LC)
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Il/la sottoscritto/a                                                                                                  

nato/a a                                                  

il                                        

residente a                                                           

Provincia di                                      

Via/Piazza                                                                                             n.                    

Codice Fiscale                                                                                                                    ,

in qualità di                                                                                              

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di
quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto relativamente alle seguenti posizioni

(barrare le posizioni di interesse):

Tipologie di percorso
Barrare la casella per

indicare il Ruolo di
interesse

 English for Science, Technology and Mathematics (STEM)
 Esperto

                           Tutor     English for Healthcare

LCRC02000L - A55A511 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001413 - 03/02/2025 - VI.2 - I



DICHIARAZIONE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Scheda da compilare a cura del candidato, indicando in dettaglio titoli, anni e punteggio, pena la non valutabilità dei
titoli e/o l’esclusione dalla selezione

Griglie di valutazione Criteri di selezione ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 
SI
CONCORRE

n.
riferimento

del
curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da
compilare a
cura della

commissione

A1. LAUREA INERENTE 
AL RUOLO SPECIFICO 
(vecchio ordinamento o 
magistrale)
110 con lode: 15 punti
110 – 106: 13 punti
105 -101: 12 punti
Pari o inferiore a 100: 10 punti

Verrà
valutata
una sola
laurea

PUNTI

Max 15

A2. LAUREA TRIENNALE 
INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO
(in alternativa al punto A1)

110 con lode: 10 punti
110 – 106: 8 punti
105 -101: 6 punti
Pari o inferiore a 100: 4 punti

Verrà
valutata
una sola
laurea

Max 10

A3. DIPLOMA
(in alternativa al punto A1-A2) Max 8

A4. TITOLI 
POST-LAUREA/POST-
DIPLOMA, ACCADEMICI, 
MASTER, 
PERFEZIONAMENTI, 
SPECIALIZZAZIONI

2 punto
per ogni

titolo
Max 10

B1. POSSESSO DI 
CERTIFICAZIONI 
INFORMATICHE: ECDL, 
EIPASS O ALTRE (EUCIP 
MICROSOFT, ADOBE, LPIC, 

1 punto 
cad.

Max 5
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SUN, CISCO ECC.)
B.2 ATTESTATI DI 
FORMAZIONE RELATIVI A 
CORSI SULLE NUOVE 
METODOLOGIE DIDATTICHE 
INNOVATIVE

2 punti
cad. max 10

B.3  CERTIFICAZIONI
LINGUISTICHE rilasciate da enti
riconosciuti  ai  sensi  dell’art.2
decreto  miur  del  7/03/  2012  e
10/03/2022n.62
(Verrà valutata una sola)

B1: 4 
Punti
B2: 6 
Punti
C1: 8 
Punti
C2:10 
Punti

Max 10

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

C1. Attività di 
coordinatore/referente/tutor in 
progetti nazionali o regionali

2 punti 
per ogni 
incarico

max 20

C2. Incarichi svolti nelle istituzioni
scolastiche riconducibili al 
percorso di selezione per cui si 
partecipa

5 punti 
per ogni 
incarico

max 20

C3. Realizzazione di 
corsi/laboratori di tipologia pari a 
quella richiesta nella prestazione

2 punti 
cad.

Max 10

TOTALE MAX
100

Griglie di valutazione Criteri di selezione TUTOR

TITOLI VALUTABILI - ESPERIENZE
MAX 50 PUNTI

PUNTI
(non modificabile)

Descrizione
Titoli
Punti

n. riferimento
del curriculum

Valutazione
della

Commissione
Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento
110 con lode: 10 punti
110 – 106: 9 punti
105 -101: 8 punti
Pari o inferiore a 100: 7 punti

10 punti

Diploma di Istruzione Superiore di II grado

 60 - 54: 5 punti

 53– 48: 4 punti

 47 – 43: 3 punti
 Pari o inferiore a 42: 1 punto

5 punti

Titoli post-laurea/post-diploma, accademici, 
master, perfezionamenti, specializzazioni 5 punti
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(1 punto per ogni titolo)
Attività di coordinatore/referente/tutor in 
progetti nazionali o regionali  (2 punti per 
ogni incarico)

20 punti

Esperienza di gestione di piattaforme on line
(2 punti per ogni esperienza) 10 punti
Certificazioni (ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) 
- specificare i titoli posseduti  (1 punto per 
ogni titolo)

5 punti

TOTALE 55 PUNTI

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

▪ residenza:

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: __________________________________________

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ___________________________________

▪ numero di telefono: _______________________________________________________

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi
per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui
al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di  prestare  il  proprio consenso,  ai  fini  dell’espletamento  della  procedura  in  oggetto  e  del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA ALTRESÌ

  di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Avviso –tabella1.

  di  essere  consapevole  che  il  seguente  punteggio  verrà  verificato  dalla  commissione  tramite
dichiarazioni contenute nel curriculum vitae e, se necessario, richiedendo documentazione
comprovante quanto dichiarato

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei
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dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia
del documento di identità in corso di validità.

La     domanda     priva     degli     allegati     o comunque     non     firmati     non     verrà     presa     in     considerazione  

Luogo e data Firma del/della Partecipante

___________________
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