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AVVISO PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE DOCENTE A 
TEMPO PARZIALE (8 ore) DA DESTINARE ALLA SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALE NEOASSUNTO PER L’A.S. 2025/26 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto il DPR 275/1999 e successive modificazioni;  
Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, ed in particolare l’art. 1, commi da 115 a 
120 che disciplinano il periodo di formazione e di prova del personale docente ed educativo e commi 
124 e 125 relativi alla formazione in servizio del personale docente;  
Visto il decreto ministeriale 16 agosto 2022, n. 226;  
Visto il decreto USR Lombardia 3312 del 05.10.2023 che individua l’IC Rita Levi Montalcini con 
sede a Missaglia come scuola-polo per la formazione dei docenti neoassunti dell’ambito 15 3 16 
della provincia di Lecco;  
Visto il D.lgs. 165/03, in particolare l’art. 53, che regolamenta l’incompatibilità e il cumulo degli 
incarichi del personale del pubblico impiego;  
Visto il DPR 445/2000 che disciplina le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà;  
Considerata la necessità concordata con l’UST di Lecco di individuare una unità di personale 
docente a supporto delle attività della scuola Polo per la Formazione del personale della scuola 
della Lombardia per l’implementazione di azioni di innovazione metodologica e didattica in ambito 
musicale per gli istituti scolastici del primo ciclo della provincia di Lecco; 
Ritenuto pertanto di dover procedere all’acquisizione delle domande di disponibilità di un docente a 
tempo parziale della scuola secondaria di primo grado da destinare alla copertura di n. 8 ore di 
distacco 
 

EMANA L’AVVISO  
 

per una selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli volta ad individuare 1 unità di 
personale docente a tempo parziale (8 ore) da destinare alla scuola Polo per la Formazione della 
provincia di Lecco per l’a.s.2025/26. 
 
Art.1 Finalità della selezione 
La procedura di selezione ha lo scopo di individuare n.1 unità di personale docente a tempo parziale 
(8 ore) da destinare al coordinamento di attività di ampliamento dell’offerta formativa dello strumento 
musicale per gli istituti comprensivi della provincia di Lecco. 
 
Art.2 Requisiti di partecipazione 
Possono presentare la propria candidatura i docenti con contratto a tempo indeterminato di scuola 
secondaria di primo grado attualmente titolari su cattedra A-30 nella provincia di Lecco, che abbiano 
superato il periodo di prova con conseguente conferma in ruolo e che siano in possesso dei 
seguenti requisiti: 
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-​ competenze coerenti con il profilo relativo alla specificità delle attività svolte dalla scuola 
scuola Polo per la Formazione del personale della scuola della Lombardia con particolare 
riferimento all'innovazione metodologica e didattica nell’ambito musicale; 

-​ competenze trasversali di tipo progettuale, gestionale, organizzativo e promozionale; 
-​ motivazione professionale a far parte dei processi di innovazione in atto; 
-​ capacità di comunicare, di lavorare in gruppo, di assumere responsabilità nell’ambito di una 

organizzazione amministrativa; 
-​ conoscenze in ordine ai processi didattici, organizzativi e relazionali; 
-​ competenze in merito alla stesura di bandi e alla loro gestione. 

 
Art.3 Sede di servizio 
Si rappresenta che la sede di servizio di chi verrà individuato al termine della procedura sarà 
l’istituzione scolastica individuata come scuola Polo per la Formazione del personale della scuola 
della Lombardia.  

Art.4 Compiti previsti 
L’esperto si occuperà delle seguenti aree: 

Progettazione e Pianificazione: Definire gli obiettivi del progetto e creare un piano didattico 
dettagliato, comprensivo di attività, tempistiche e risorse necessarie.​
Coordinamento con scuole e istituzioni: Stabilire collaborazioni con scuole, docenti e enti locali 
per coinvolgere i partecipanti e supportare l'iniziativa.​
Gestione del budget e delle risorse: Pianificare e allocare il budget, ricercare anche finanziamenti 
e gestire le risorse materiali e umane necessarie al progetto.​
Selezione e Formazione dei Partecipanti: Selezionare gli studenti coinvolti, organizzare attività 
formative e collaborare con altri docenti per integrare il progetto nei programmi scolastici. 
Monitoraggio, Valutazione e Comunicazione: Monitorare il progresso del progetto, raccogliere 
feedback, organizzare eventi finali e promuovere l'iniziativa attraverso comunicazione con media e 
famiglie. 

Il docente, oltre a svolgere un ruolo di coordinamento e progettazione, deve essere un punto di 
riferimento per tutte le parti coinvolte nel progetto, mantenendo un approccio proattivo, organizzato 
e flessibile. Il successo del progetto dipenderà dalla capacità di lavorare in team, comunicare 
efficacemente e gestire risorse e tempi in modo ottimale. 

Art.5 Modalità di presentazione della candidatura 
I docenti interessati dovranno inviare la propria candidatura entro le ore 24.00 del giorno 24 
agosto 2025 tramite PEC, all’indirizzo lcic829001@pec.istruzione.it (Oggetto: Avviso di selezione 
scuola polo formazione 2025) allegando: 

●​ domanda secondo il modello predisposto, allegato al presente bando; 
●​ curriculum vitae in formato europeo, aggiornato e debitamente sottoscritto; 
●​ copia del documento di identità in corso di validità; 
●​ breve lettera motivazionale; 
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●​ copia del presente avviso sottoscritta per accettazione delle condizioni. 
 
Art.6 Commissione per la selezione 
Per lo svolgimento della procedura di selezione sarà costituita, con nomina del Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini di Missaglia, apposita Commissione. 
 
Art.7 Procedura di selezione 
La procedura di selezione prevede la valutazione di: 

-​ titoli culturali (per un massimo di 15 punti) 
-​ titoli scientifici (per un massimo di 5 punti)  
-​ titoli professionali (per un massimo di 10 punti) 
-​ titoli specifici (per un massimo di 6 punti). 

Non saranno presi in considerazione titoli relativi ad incarichi e funzioni svolte anteriormente agli 
ultimi dieci anni scolastici. 
La Commissione valuterà i titoli culturali, scientifici, professionali e specifici indicati analiticamente 
dai candidati nell’allegato modello di domanda e adeguatamente autocertificati attraverso il 
curriculum. 
La Commissione potrà disporre un colloquio di accertamento dei titoli e delle competenze dichiarate 
dal candidato attribuendo un massimo di 15 punti.  
La convocazione all’eventuale colloquio sarà inviata all’indirizzo di posta elettronica indicato dal 
candidato.  
La commissione formulerà un elenco di merito, in ordine decrescente, con indicazione, per ciascun 
aspirante, del punteggio. 
 
Art.8 Esclusione dalla procedura 
Costituiscono motivi di esclusione dalla procedura  

-​ la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art.2 del presente avviso 
-​ la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art.5 del 

presente avviso; 
-​ le domande prive di firma o presentate fuori termine.  

L’esclusione è disposta con provvedimento motivato dal Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo 
Rita Levi Montalcini di Missaglia in qualunque momento della procedura. 
 
Art. 7 – Approvazione e impugnatura della graduatoria 
Avverso gli esiti della procedura è ammesso ricorso giurisdizionale al Tar o ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla 
pubblicazione degli stessi sul sito dell’Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini di Missaglia. 
 
Art. 8 – Conferimento incarico 
Il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini di Missaglia, sulla base 
dell’elenco di merito predisposto dalla Commissione sommando i punteggi dei titoli 
e quelli del colloquio, conferisce con decreto l’incarico al candidato inserito 
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nell’elenco in posizione utile. 
L'incarico è disposto per l’a.s.2025/26 con possibilità di proroga per il triennio.. 
 
Al termine delle operazioni sarà data comunicazione degli esiti della procedura di 
selezione mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini 
di Missaglia al seguente link https://iclevimontalcini-lc.edu.it/. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Mariacristina CILLI 
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