CAPO IV — CRITERI PER RIPARTIZIONE RISORSE FINANZIARIE FONDO
DELLISTITUZIONE SCOLASTICA

Articolo 33 — Risorse finanziarie del fondo dell’Istituzione scolastica

1. Le risorse finanziarie oggetto della presente contrattazione, comprendono tutti i
finanziamenti, a qualsiasi titolo pervenuti all'Istituto, utilizzabili per compensi e indennita al
personale in servizio,

2. 1l Fondo di Istituto cosi come previsto da:
> CCNI siglato dal Ministero e le 00.SS. in data 22/09/2021;
> Nota MIM prot. 36704 del 30/09/2024 e successiva integrazione Nota prot.n.40436
del 28/10/2024;
¢ cosi determinato:

(*) di cui € 3.343,50 per indennita direzione (parametri: € 825 + € 34,50 per n. 73 unitd) = €
£3.343,50

TOTALE GENERALE FONDO LORDO DIPENDENTE DEC IND AMM € 22.102,74

' VALORE
PARAMETRI FONDO ISTITUTO ELEMENTI CONSIDERATI LORDO
| | DIPENDENTE
Per clascun punto di erogazione del n. 3 punti di erogazione ’ € 5.805,44
servizio L | _,
Per ciascun addetto individuato quale
organico di diritto del personale n. 73 unitd (55 Doc + 18 ATA
docente e del personale ATA comp. DSGA) € 17.455,64
== e ]
Incremento DSGA Parte Variabile € 403,50 _ l\ f
Art78, ¢.7, lett | ___!€__1'562'13 N
Integraz. Nota 40436 - € 219,53 | |
TOTALE lordo Dipendente | € 25.446,24% |

3. Il finanziamento per Funzioni Strumentall e incarichi specifici ATA, & cosi determinato:
PARAMETRI per FUNZIONI ELEMENTI |

STRUMENTALI | CONSIDERATI | VALORE
_Quota base | | €1.152,25

_Quota posti docenti | n.55 unita in organico diritto | €1.470,12

| TOTALE lordo dipendente € 2.622,37
"PARAMETRI per INCARICHI ELEMENTI | TOTALE
_SPECIFICI  CONSIDERATI -

Quota base n. 17 unita (unita organico di diritto € 2.257,02

meno DSGA)
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’—T;TALE lordo dipendente

PARAMETRI per  ORE ELEMENTI
| ECCEDENTI  CONSIDERATI
Quota base

n. 72 unita organico dell’autonomia

€ 2.257,02

| TOTALE

Lordo
dipendente
| € 1.645,09

4. 1l prospetto complessivo delle risorse finanziarie, relative al fondo miglioramento dell'offerta

formativa, oggetto di contrattazione & il seguente:

 DESCRIZIONE

Fondo Istituto a.s. 2024/2025
n. 55 docenti in organico dell’autonomia
n. 18 ATA in organico di diritto

“Funzioni strumentali al POF a.s. 2024/25

Incarichi specifici personale ATA a.s. 2024/25

Altre assegnazioni
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti a.s. 2024/25

Fondo per la valorizzazione del personale scolastico

TOTALE Fondo MOF

TOTALE ASSEGNAZIONI

ECONOMIE FIS A.S. 2023/24 (€ 4.665,44 ATA e € 1.105,01 Docenti)

ECONOMIE AREE A RISCHIO A.S. 2023/24
ECONOMIE FUNZIONI STUMENTALI

ECONOMIE INCARICHI SPECIFICI
ECONOMIE SOSTI. DSGA

TOTALE RISORSE DISPONIBILI A.S. 2024/2025 (lordo dipendente)

2,

Lordo Dipendente

€ 25.446,24
* (di cui 3.343,50 di
indennita di direzione)

'€ 2.622,37

—

€ 2.257,02

€ 1.645,09
€ 6.976,36

€ 38.947,08

| €38.947,08
€ 5.770,45
€ 430,46

€ 0,29
| € 1.072,04
€ 668,01

€ 46.888,33
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