o ~ DELLISTITUZIONE SCOLASTICA
Articolo 33 — Risorse finanziarie del fondo dell'Istituzione scolastica

1. Lle risorse finanziarie oggetio della presente contrattazione, comprendono tutti |
finanziamenti, & qualsiasi titolo pervenuti all'Istituto, utilizzabili per compensi e indennita al
personale in servizio.

2. 1t Fondo i Istituto cosi come previsto da:
~ CCNI siglato dal Ministero e le 00.5S. in data 31 agosto 2020;
~ Nota MIUR prot. n. 23072 del 30/09/2020
& cosi determinato:

Per ciascun addetto individuato quale
organico di diritto del personale docente
€ del personale ATA

n. 78 unitd € 24.785,29

TOTALE lordo Dipendente | € 24.785,29 ("

CAPO IV — CRITERI PER RIPARTIZIONE RISORSE FINANZIA FONDO | 1

- ' ~ VALORE
PARAMETRI FONDO ISTITUTO | ELEMENTI CONSIDERATI | LORDO DIPENDENTE |
Per ciascun p“;:gg;oe“’gaz"’"e b n. 3 punti di erogazione f € 24,785,29

(*)dicui€ '-3“12539_per indennita direzione (parametri: € 30 pern. 77Tnité) = €3.060 + lE_125,29 per
!

|_istitutc con almeno due punti di erogazione)

TOTALE GENERALE FONDO LORDO DIPENDENTE € 21.600,00

3. Ifinanziamento per Funzioni Strumentali & incarichi specifici ATA, & cosi determinato:

" PARAMETRI per FUNZIONI | ELEMENTI

i

3 STRUMENTALY | CONSIDERATI L VALORE
_ Quota base | ) - | €1.07161 |
Quota par ogni unita di docenti presente - . i
{ ___ inorganico delfautonomia - 0 BliCorel i € 1'651’24__
| - - TOTALE lordo dipendente | € 2.722,85 g
PARAMETRI per INCARICHI | ELEMENTI . TOTALE

'SPECIFICI _ CONSIDERATI

Lordo dipendente

n. 17 unitad (unita organico di diritto € 1.940,72

Quota base

meno DSGA) ‘
N . o . 'ELEMENTI T TOTALE
PARAMETR_I ;_Jer ORE E_CCEDENTI | CONSIDERATI B -
j Lordo dipendente
Quots base l n. 60 unitd organice dell‘autonomis €1.224,87

-

4. 1 prospettc complessivo delie nsorse finanziarie, relative al fondo miglioramento dell'offerta
formativa, oggetto di contrattazione & il sequente:

]
!
E



| Fondo Istitute a.s. 2020/21
n. 3 sad;

n. 60 docenti in organico dell'autoacmia
[ n. 18 ATA In organico d: diritto

Funzioni strumentali al POF 5.5, 2020721

" Incarichi specifici personale ATA a.s. 2020/21

| Altre assegnazioni
Ore eceadent per sostituzione cGlleghi assenty - 2020/2:

i Fonds per ta valorizzazione det pér=onate scolashizo

'_Areaﬁa rischio o
TOTALE FMOF

] DESCRIZIONE

|‘ Lordo Dipendente
]

€ 24.785,29 *
(di cui 3.060,00 di
[ indennita di direzione)

x

] 2.722,85

| 193073
|

1.224,87
| 8.717,46

——

419,50
9.810,69

| L

T e e e

ECONOMIE FIS A.S, 2019/20

| |
|

. €39.810,69

__ 13.280,17

_ ECONOMIE AREA A RISCHIO A.S. 2019/20
ECONOMIE ORE ECCEDENTI A.S. 2019/20
VALORIZZAZIONE

ECONOMIE FUNZIONI STUMENTALI
II_ — =

' ECONOMIE INCARICHI SPECIFICI

1 TOTALE RISORSE DISPONIBILI A.S. 2020/21

|
[ T 289,86]
12.179,25
~ 8.306,44 |

0,01 '

0,04 |

§ € 73.866,46

3. Qualungue altro finanziamento che dovesse pervenire per Iz realizzazione dellampliamento del

Pizno dell'Offerta Formativa dell'Istituto e
personale docente e ATA, sara utilizzato,
adottata e/o da adottare, per retribuire le

riferimento previa dichiarazione di disponibilitz da parte delle

che prevede/richiede prestazioni aggiuntive del

previa delibera degli organi collegiali competent;, gia

professionalita impegnzate nellg specifica iniziativa di
stesse.




