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Prot. n. 4790/2017 Lecce, 11/05/2017

A1 Dirigenti Scolastici
Rete InSalento
Rete ambito 17

Oggetto: Bando MIUR prot. 0001078 del 21/10/2016 — Progetto “InFORMAZIONE...nessuno
escluso” A.S.2016/17. Scuole della Rete In-Salento e dell’Ambito LE17 - Richiesta adesione ai
Moduli Formativi.

Il progetto “InFORMAZIONE...nessuno escluso” mira al miglioramento dell’inclusione
scolastica sperimentando la costruzione di un “progetto di vita” per allievi con Bisogni
Educativi Speciali.

Poiche si considera strumentale a questo obiettivo la formazione continua dei professionisti
che intervengono nel processo di inclusione scolastica, saranno realizzati tre percorsi di
formazione su temi specifici diretti al personale scolastico in servizio nelle scuole di ogni ordine e
grado facenti parte della rete_In-Salento e dell’Ambito LE17:

e | percorso rivolto a massimo 30 insegnanti specializzati di 25 ore di formazione,

0 articolato in: 9 ore di lezione con esperti del settore (3 incontri di 3 h), 8 ore di
laboratori e attivita di gruppo in presenza e 8 ore di studio individuale online su
piattaforme appositamente predisposte.

e | percorso rivolto a massimo 30 insegnanti curriculari di 25 ore di formazione,

o articolato in: 9 ore di lezione con esperti del settore (3 incontri di 3 h), 8 ore di
laboratori e attivita di gruppo in presenza e 8 ore di studio individuale online su
piattaforme appositamente predisposte

Argomenti dei corsi rivolti ai docenti specializzati e curriculari:

o Cultura dell’inclusione e il modello dell’ICF

o La didattica inclusiva e integrata

o Analisi di modelli organizzativi interni e degli strumenti documentali per



I’inclusione (PEIL, PDP, PAI)

La gestione della classe

Le nuove tecnologie al servizio della didattica

Verifica del grado di inclusivita della propria scuola (Index)

e 1 percorso rivolto a massimo 60 collaboratori scolastici di 15 ore di formazione

(0]

articolato in: 6 ore di lezione (2 incontri di 3h) con esperto esterno, 9 ore (3 incontri
di 3 h) di laboratorio e attivita di gruppo.

Argomenti del corso rivolto ai collaboratori scolastici:
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o
o
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La normativa vigente in materia di Bisogni Educativi Speciali

Le figure responsabili dell'integrazione

I Piani educativi individualizzati e personalizzati e il progetto di vita secondo il
modello ICF

Aspetti psico-relazionali in rapporto alla specificita della persona

La gestione dei comportamenti problema

Le risposte ai bisogni comunicativi speciali.

Tecnologie assistive

I1 ruolo del collaboratore scolastico in una scuola inclusiva: punti di forza e di
debolezza

Modelli di assistenza ai bisogni generali nei vari momenti della giornata scolastica

I percorsi saranno realizzati nel mese di giugno per i collaboratori scolastici e di

settembre 2017 per i docenti secondo il calendario che verra comunicato successivamente.

Si chiede, pertanto, alle SS.LL. di voler comunicare, utilizzando il format allegato alla
presente (All.1), il nominativo di:

e un insegnante specializzato per il sostegno che non sia impegnato in altra formazione sulle

tematiche oggetto della presente formazione,
e un insegnante curriculare,

e un collaboratore scolastico

Sara comunque utilizzato come criterio di accettazione [’ordine di arrivo delle domande di

partecipazione.

Le istanze di partecipazione ai percorsi formativi dovranno pervenire entro e non oltre il 5 giugno
2017 alete010002@istruzione.it.
Si ringraziano le SS.LL per la fattiva collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Raffacle CAPONE

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’ex art. 3, comma 2, del D.L.gs n.39/1993






