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 Bacheca Personale Docente 

 

 

OGGETTO: Dichiarazione del Dirigente scolastico per la valutazione delle candidature pervenute a 

seguito dell’avviso di selezione REGISTRO PROTOCOLLO - 0003246 - 02/05/2024 RIVOLTO A 

FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI INTERNI E TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DI 

PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE e contestuale dichiarazione insussistenza cause di 

incompatibilità - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 

 

CNP: LEIC8AH00Q - M4C1I2.1-2023-1222-P-36825 

CUP: E94D23004330006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
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gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’avviso di selezione indicato in oggetto, con particolare riferimento all’art. 5;  

VISTE le istanze di partecipazione pervenute; 

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei curricula suddetti; 

RITENUTO quanto sopra pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle 

competenze e professionalità richieste dall’avviso; 

 

 

DICHIARA 

 

 

1) di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia il curriculum vitae degli 

esperti aventi presentato istanza di partecipazione senza necessità di nominare una apposita 

commissione; 

 

2) di poter provvedere a redigere e pubblicare apposita graduatoria relativa alle istanze pervenute 

da ritenersi immediatamente definitiva nel rispetto di quanto indicato nello stesso avviso di 

selezione; 

 

3) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;   

 

4) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  

 

5) di dare incarico alla DSGA affinché si possa procedere alla formalizzazione degli incarichi 

individuali come da graduatoria.  

 

 

 

 
 

 

Il RUP - Dirigente Scolastico 

Giuseppa Di Seclì 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse 
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