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Istituto Comprensivo Botrugno, Nociglia, San Cassiano e Supersano
Via G. Puccini n° 41 — C. A. P. 73040 Supersano (LECCE)

Sito Web: hitps:/ficsupersano.edu.it/

E-mail: LEICSAHO0Q @istruzione.it

Tel. 0833/822857 c@
Codice fiscale: 90018450750 meccanografico: LEICSAH00Q

PEC: leic8ah00qg@pec.istruzione.it

Supersano, fa fede il timbro di protocollo

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI ALLA Comunita di
pratiche per I'apprendimento Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)”

CNP: LEICBAHO0Q - M4C112.1-2023-1222-P-36825

CUP: E94D23004330006

Il giorno mercoledi 12 Febbraio 2025 alle ore 13:15 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il
Dirigente Scolastico, dott.ssa Giuseppa di Secli quale presidente, la docente Marilu Refolo e
I'assistente amministrativo Anna Elena Longo per la comparazione dei curriculum delle istanze

pervenute per la figura di esperti per il percorso di cui all’'oggetto.
La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con

quanto richiesto dall’avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

RUOLO NOME CANDIDATO
VETRUCCIO MASSIMILIANO
PAPPACCOGLI GIOVANNA
Membro comunita di pratiche GRAPS ROBERTA
VERGINE VITTORIO
DE GIUSEPPE ELISA
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La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle
figure richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario,
e ad attribuire i relativi punteggi finali.

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte
integrante dello stesso (allegato 1)
la commissione segnale le seguenti situazioni e/o criticita:

Poiché dalla valutazione dei curriculum e dalla comparazione delle griglie risulta che tutti e 5 i
candidati hanno caratteristiche e competenze tali da poter dare un contributo importante al
Gruppo di Lavoro, il Dirigente propone di assegnare l'incarico e dividere il monte ore previsto tra
tutte le figure aventi presentato istanza, in accordo con le disponibilita dei partecipanti, come
indicato dal punto 5 dell’avviso Prot. n. 497 del 23/01/2025.

Gli altri due commmissari accolgono la proposta del Presidente.
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico
APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione.

Alle ore 14:00 la commissione conclude i lavori

Presidente D.S. Giuseppa DI SECI,l/ons\W\(\ b
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Commissario A.A. Anna Elena (. h](i\@

Commissario Ins. Marilu REFOLO
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ALLEGATO 1: GRADUATORIA

NOME TOTALI
1|PAPPACCOGLI GIOVANNA 32.7
2|GRAPS ROBERTA 20
3| DE GIUSEPPE ELISA 15.5
4|VERGINE VITTORIO 10
5| VETRUCCIO MASSIMILIANO
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