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Supersano, fa fede il timbro di protocollo

Ai Sigg. Genitori degli alunni
Al Personale scolastico

Al Dsga

Sito web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la
giornata del 15 Novembre 2024 — ANIEF

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, si comunica quanto
segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera il giorno 15 Novembre 2024 per ’intera giornata e interessera tutto il
Personale educativo, docente ¢ ATA, a tempo determinato e indeterminato del settore
pubblico;

b) MOTIVAZIONI

La Commissione Europea ha deferito 1’Italia alla CGUE per non aver posto fine all'utilizzo
abusivo di contratti a tempo determinato e a condizioni di lavoro discriminatorie, in
violazione della Direttiva 1999/70/CE del Consiglio UE (Decisione di infrazione - Italia
(INFR(2014)4231).

La legislazione e i decreti attuativi del PNRR, con particolare riferimento alla L. 79/2022,
non hanno ad oggi recepito la necessita, ribadita in ogni sede da ANIEF, di provvedere al
reclutamento di tutti gli idonei del concorso docenti 2023 e di quello che dovrebbe essere
bandito entro il 2024. Parimenti, ¢ necessaria 1’adozione di provvedimenti legislativi che
consentano 1’assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili anche degli idonei al concorso
ordinario docenti 2020 e del personale ATA.

La perdurante assenza di disposizioni legislative che autorizzino 1’assunzione del personale
docente e ATA sul 100% dei posti vacanti e disponibili derivanti da turn over e che
dispongano, con riferimento al personale docente di sostegno, la trasformazione dei posti in
deroga in posti in organico di diritto, rende de facto impossibile qualsiasi risposta concreta ai
rilievi che hanno condotto la Commissione Europea al deferimento dell’Italia per violazione
delle disposizioni UE di cui alla sopra citata Direttiva.

¢) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come
certificatodall’ARAN per il triennio 2022-2024 ¢ la seguente:
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Sigla sindacale % rappresentativita a | Tipologia di sciopero Durata dello sciopero
livello nazionale

ANIEF 6.68% NAZIONALE Intera giornata
b

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali in oggetto non hanno presentato liste € conseguentemente non hanno ottenuto voti.

e¢) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso dei
precedenti a.s. hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale nazionale in

servizio:
con altre %
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle adesione
sndacali | nazionale
2021-2022 13/09/2021 intera giornata - X 0,99%
2021-2022 10/12/2021 intera giornata - X 6,76%
2021-2022 25/03/2022 intera giornata - X 1,29%
2021-2022 06/05/2022 intera giornata - X 1,09%
2021-2022 30/05/2022 intera giornata - X 17,53%

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Si informa che P’orario scolastico potra subire delle modifiche, pertanto i sigg. Genitori
sono tenuti ad accertarsi della presenza dei docenti prima di lasciare i propri figli a
scuola.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori
che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare 1 propri figli
all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento
delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
GIUSEPPA D1 SECLI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



