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Agli Atti 

All’albo online 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – 
Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 
2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2026-662 
Titolo progetto: "Piano Scuola 2026-2027”  

CUP: G74D26002600007 
 

Oggetto: Decreto per il conferimento di n. 2 incarichi individuali a personale amministrativo, nello specifico n. 
1 incarico individuale per Attività organizzativa e gestionale di supporto al DS ed alla DSGA e n. 1 incarico 
individuale per Attività di supporto alla gestione dei pagamenti, nell’ambito Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di 
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI 
prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 
2026-2027. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

ISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 

2- bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
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occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 

n. 183»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola/Istruzione e Ricerca vigenti; 

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 

ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi 

nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 

Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO ​ il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO ​ il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO​ il DPR 13 giugno 2023, n° 81 - Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della 
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Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»; 

VISTO​ Il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione adottato con D.M. 105 del 

26/04/2022; 

VISTO l’avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026, FSE+ “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 
VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di una 
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  
VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 relativa all’autorizzazione del Progetto, avviso 
pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026, FSE+, “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 
2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027con la quale si assegna all’Istituto “Carducci-Volta-Pacinotti” il 
finanziamento di € 79.935,00; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018;  
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 28.01.2026 con Delibera n. 74; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta formativa (PTOF 2025/2028) approvato con delibera del Consiglio di Istituto 

n. 73 del 13.01.2026; 

VISTA l’autorizzazione del Collegio dei Docenti acquisita al prot. 0007853 del 19/05/2026; 
VISTA l’autorizzazione del Consiglio d’Istituto acquisita al prot. 1948 del 31/01/2024;  
TENUTO CONTO del decreto di assunzione in bilancio prot..10100 del 26/06/2026; 
VISTO l’avviso di selezione, prot. n° 13562 del 23/09/2026, per la selezione di n. 2 incarichi individuali a 
personale amministrativo, nello specifico n. 1 incarico individuale per Attività organizzativa e gestionale di 
supporto al DS ed alla DSGA e n. 1 incarico individuale per Attività di supporto alla gestione dei pagamenti; 
PRESO ATTO delle n. 2 manifestazioni d’interesse nei due profili richiesti, nello specifico n. 1 candidatura per 
Attività organizzativa e gestionale di supporto al DS ed alla DSGA (A) e n. 1 candidatura per Attività di 
supporto alla gestione dei pagamenti (B), nell’ambito dei “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 
2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 
CONSIDERATO che i candidati menzionati nella tabella sottostante sono incaricati come di seguito: 

NOME E COGNOME PROFILO/ATTIVITA’ ORE ASSEGNATE 
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ELISA RUGGERI Profilo A - Attività organizzativa e gestionale di 
supporto al DS ed alla DSGA  

100 

DANIELA TABANI Profilo B - Attività di supporto alla gestione dei 
pagamenti  

50 

nell’ambito Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – 
Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 
2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo 

delle risorse; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di Lettera di incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale 

dello stesso; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

●​ di approvare la graduatoria di cui al decreto prot. 14209  del 01.10.2026; 
●​ di approvare lo schema di lettera di incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 
●​ di conferire l’incarico individuale all’A.A. Elisa Ruggeri, per lo svolgimento di Attività organizzativa e 

gestionale di supporto al DS ed alla DSGA, pattuendo un compenso orario lordo stato pari a € 21,17/h 

(ventuno/17 l’ora), inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, per un massimo di 100 ore ed un 

totale lordo stato € 2.117,00 (duemilacentodiciassette/00);  
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●​ di conferire l’incarico individuale all’A.A. Daniela Tabani, per lo svolgimento di Attività di supporto alla 

gestione dei pagamenti, pattuendo un compenso orario lordo stato pari a € 21,17/h (ventuno/17 l’ora), 

inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione 

scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, per un massimo di 50 ore ed un totale lordo stato 

€ 1.058,50 (millecinquantotto/50);  
●​ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nelle idonea 

sezione di Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza 

sopra richiamata. 
 

 
 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ​
Cristiano Lena 

Allegato: Schema di Lettera di incarico 
Allegato: Schema di Contratto autonomo di lavoro 
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