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Agli Atti della scuola

Oggetto: Decreto di assenza candidature di personale interno all’Istituzione Scolastica in riferimento alla
PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE di RSPP
(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) per I’a.s. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
Regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 »;

VISTO il D. I. 28 agosto 2018, n. 129 recante «lstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della L. 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 28.01.2026 con Delibera n. 74;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta formativa (PTOF 2022/2025) approvato con delibera del Consiglio di Istituto
n. 73 del 13.01.2026;

TENUTO CONTO del D.Lgs 81/2008 che stabilisce che il Dirigente Scolastico ha il compito di nominare per la scuola
un Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (o RSPP), con ricognizione mediante avviso del personale
interno, il quale deve possedere idonei requisiti;

VISTO I'avviso di selezione INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE di RSPP (Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione) per I’A.S. 2026/2027, prot. 11297 del 27/07/2026;

PRESO ATTO che all’art. 6 “Modalita e termini di presentazione delle candidature”, comma 1 “Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 8,00 del 5 agosto
2026”7;

DATO ATTO della mancata presentazione di manifestazioni d’interesse da parte del personale interno;
CONSIDERATA pertanto la necessita di individuare operatori economici e/o esperti esterni in possesso dei
requisiti necessari a cui affidare il servizio per lo svolgimento dell’incarico di RSPP;

DECRETA
» Diprendere atto dell’assenza di manifestazioni d’interesse;

» La conclusione della procedura citata in oggetto, senza alcuna nomina di commissione;
» L’avvio di una procedura di affidamento diretto, al fine di attribuire I'incarico di RSPP.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Cristiano Lena
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