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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ISIS VAL DI CORNIA PIOMBINO, IN SUBORDINE, IN
COLLABORAZIONE PLURIMA CON ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E IN ULTIMA ANALISI ESPERTO ESTERNO PER
AFFIDAMENTO INCARICO “FIGURA DI PRESIDIO DEI PROCESSI DI VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI A.S.
2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che per I'a.s. 2023/2024 si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto cui conferire incarico
di Figura di Presidio dei processi di valutazione degli apprendimenti dell’ISIS VAL DI CORNIA di Piombino, in quanto figura
obbligatoria nell’organico di ogni Organismo Formativo accreditato con svolgimento delle azioni previste dalla
normativa vigente;

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 23 della Legge 62/2005 relativa “Abrogazione della possibilita per le Pubbliche Amministrazioni a procedere
a rinnovo di contratti”;

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli
incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il DLgs 36/2023 (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture) e ss.mm.ii.;

VISTO che il D.I. 129/18, all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle istituzioni scolastiche per il
raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente nell'ambito della predetta autonomia
negoziale la stipula di convenzioni e contratti;

VISTO il Regolamento d’Istituto del 30/12/2022 approvato con delibera nr. 85 del verbale 1 del Consiglio di Istituto del
12/01/2023, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato con delibera nr. 83 del verbale 1 del Consiglio di
Istituto del 12/01/2023;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n. 80 del verbale nr. 1 del Consiglio di Istituto del
12/01/2023;

Sede legale, Presidenza, Amministrazione: sede “Einaudi”
V.le Michelangelo. 16/b - 57025 Piombino (LI)

Tel. 0565 227401 - °
Istituto Professionale serale: sede “Ceccherelli” w % Q*’{-_,A w
via A. Pertini, 51 - 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 49465 i [N

www. einaudiceccherelli.edu.it



mailto:LIIS004009@istruzione.it
mailto:LIIS004009@pec.istruzione.it



LIIS01100C - A6C78FF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0021902 - 11/11/2023 - | - E

EM
LM By,

& ,
AL idze )
_ Cambridge 2Ny
d I English Qualifications” é@%ﬂ%gﬂ{
1509001
O R N | A LICEO "Leonardo daVinci” s TECNICO L. Einaudi”« PROFESSIONALE *A_Ceccherelli
Agenzia formativa Regione Toscana - codice L10599 . FONDI
Certificazione di sistema di qualita DNV Businnes Assurance ISO 9001 S STRUTTURAU pon
e-mail: L11S004009@istruzione.it — P.E.C.: g
L 115004009 @ pec.istruzione.it p—— CEUROPEI B 2015-2020

Cod. fiscale: 81002090496 - Cod. meccanografico: L11S004009

CONSIDERATO

che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:
a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;
b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di lavoro autonomo
(collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL vigente) o, in subordine, contratti di lavoro autonomo con esperti di
particolare e comprovata specializzazione (ai sensi del DIgs 165/2001);

INDICE IL SEGUENTE

Avviso pubblico di selezione personale interno all’ISIS VAL DI CORNIA di Piombino ed, in subordine, in collaborazione
plurima con altre istituzioni scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata
specializzazione per affidamento incarico “Figura di Presidio dei processi di valutazione degli apprendimenti e per lo
svolgimento delle azioni previste dalla normativa vigente a.s. 2023/2024“
ART. 1 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per la partecipazione alla selezione si richiedono, a pena di esclusione, i seguenti requisiti generali:
— possesso della cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;
— godimento dei diritti civili e politici;
— assenza di condanne penali che comportino l'interruzione dai pubblici uffici e/o I'incapacita di trattare con la
Pubblica Amministrazione;
— assenza di situazioni per le quali il D.L. n. 90/2014 e ss.mm.ii. ha introdotto il divieto di attribuire incarichi di
studio e consulenza da parte delle P.A,, in particolare per i soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in
quiescenza.

Riguardo alla collaborazione plurima sono ammessi alla selezione i docenti in servizio con incarico a tempo
indeterminato.
Criteri di precedenza in caso di pari punteggio: Eta anagrafica (precede il pil giovane).
ART. 2 — DESCRIZIONE OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico riguarda la prestazione di opera intellettuale ed & disciplinato dagli art. 2229 e seguenti del codice civile.
L’incarico sara finalizzato all’accreditamento dell’organismo formativo che necessita obbligatoriamente della Figura di
Presidio dei processi di valutazione degli apprendimenti come previsto dal requisito 1.3.5 dell’art. 4 —all. A, DRG 968/07
e ss.mm.ii.
Art. 3 — REQUISITI DELLE FIGURE COINVOLTE NEL PROGETTO E CRITERI DI VALUTAZIONE
Per la partecipazione alla presente selezione si richiedono, a pena di esclusione, i seguenti titoli culturali/professionali
specifici:
» iscrizione nell’elenco della Regione Toscana relativo alle persone in possesso della specifica certificazione di
competenze professionali secondo quanto previsto dall'art. 4 (requisito 1.3.5.) - all. A, DGRT n. 968/07 e
ss.mm.ii.
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Ai fini della selezione, saranno considerati, Titoli di istruzione e formazione, abbinati a un periodo di esperienza
lavorativa, come di seguito indicato:
a) titolo di istruzione secondaria superiore + comprovata esperienza nel campo della valutazione
dell’apprendimento e/o dell’analisi, ricostruzione e valutazione delle competenze di almeno 6 anni;
b) laurea+ comprovata esperienza nel campo della valutazione dell’apprendimento e/o dell’analisi, ricostruzione
e valutazione delle competenze di almeno 4 anni
c) laurea specialistica + comprovata esperienza nel campo della valutazione dell’apprendimento e/o dell’analisi,
ricostruzione e valutazione delle competenze di almeno 2 anni.

Formazione specifica

aver partecipato ad uno specifico percorso formativo, programmato dalla Regione con specifico avviso emanato dal
Settore regionale competente, avente come oggetto le politiche europee e nazionali in tema di apprendimento
permanente, gli standard regionali dei servizi di IVC, le metodologie e le tecniche per la valutazione degli apprendimenti
e delle competenze, I'analisi, la ricostruzione e la messa in trasparenza delle competenze comunque acquisite anche ai
fini della validazione della durata di almeno 150 ore, superando I'esame finale.

ART. 4 — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA’ DELLA CANDIDATURA
Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura esclusivamente in formato PDF, utilizzando I'allegato
modello, debitamente compilato e firmato, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 27-11-2023 ed il relativo curriculum
vitae obbligatoriamente in formato europeo (pena esclusione), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ISIS VAL DI CORNIA
di Piombino:

- a mezzo peo all’indirizzo liis004009 @istruzione.it o pec all'indirizzo liis004009 @pec.istruzione.it;

- a mezzo raccomandata a/r (fara fede la data di ricezione e non quella di spedizione)
- a mezzo consegna a mano (fara fede il protocollo con I'ora di ricezione)
Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:
- le proprie generalita;
- I'indirizzo e il luogo di residenza;
- il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
- il recapito telefonico e I'indirizzo di posta elettronica;
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.
In caso di invio a mezzo raccomandata a/r o peo/pec, all’'istanza deve essere allegata fotocopia del documento di
riconoscimento a pena esclusione.
Se I'istanza viene inoltrata per peo/pec dovra recare come oggetto “Candidatura per incarico di Figura di Presidio”.
Se I'istanza viene presentata con raccomandata a/r o con raccomandata a mano, sulla busta dovra essere riportata la
seguente dicitura “Candidatura per incarico di Figura di Presidio”.
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L’istanza dovra contenere:
1. la candidatura, redatta su apposito modello allegato (allegato A);
2. il Curriculum Vitae in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali posseduti;
copia di un documento di identita valido;
dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese (allegato B);
dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e inconferibilita (allegato C);

o v kW

dichiarazione svolgimento altri incarichi (allegato D);

L'informativa ai sensi del D.Lvo n.196-03 e ss.mm.ii. relativa al consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui
al presente bando, € all'interno dell’allegato A.

Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della legge n°15/68 e devono recare in calce la firma dell'aspirante,
pena |'esclusione della domanda.

Art. 5 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande avverra a insindacabile giudizio di una commissione all'uopo costituita e presieduta dal
Dirigente Scolastico. La Commissione procedera alla valutazione comparativa in base ai titoli, le competenze e le

esperienze documentate secondo i criteri di valutazione indicati.

La selezione potra essere effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale
colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Art. 6 - ATTRIBUZIONE INCARICO

Il risultato della selezione sara pubblicato all’Albo online del sito istituzionale. La pubblicazione sul sito dell’Istituto ha
valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla
pubblicazione. Trascorso tale termine, si procedera all’attribuzione dell’incarico. In caso di rinunzia alla nomina si
procedera alla surroga scorrendo la graduatoria di merito. L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola
candidatura rispondente ai requisiti richiesti.

Art. 7 - COMPENSO

Per I'attivita per cui & previsto il presente avviso, sara previsto il seguente compenso nella misura omnicomprensiva di
€ 500,00 forfettario - per lo svolgimento del ruolo di Figura di presidio dei processi di valutazione degli apprendimenti
previa presentazione di una relazione sull’attivita svolta e di regolari fatture elettroniche o idonea documentazione
fiscale.

Art. 8 - DURATA DELL'INCARICO

La durata dell’incarico e prevista per |'esercizio finanziario 2024 a partire dalla data di conferimento effettivo
dell’incarico e fino al 31/12/2024 (termine ultimo dell’incarico). Non sara ammesso alcun rinnovo tacito dell’incarico
come previsto dalla Legge 62/2005 e non & previsto I'inoltro di alcuna disdetta da parte di questo istituto in quanto
I'incarico si intende autonomamente risolto alla scadenza pattuita.

L’affidamento dell’incarico sara monitorato in itinere e a compimento di tutte le attivita dovra essere prodotta una
relazione dettagliata.
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La riscontrata inadeguatezza nell’espletamento del servizio potra essere causa di rescissione contrattuale da parte
dell’Amministrazione.

Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP)

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Carlo Maccanti.

Il responsabile dell’istruttoria € il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Cinzia Atticciati

Art. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. Responsabile del trattamento dati &
il Dirigente Scolastico.

Art. 11 - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso viene trasmesso in data odierna a tutte le scuole di ogni ordine e grado della Provincia e pubblicato
sul sito di questa istituzione, in Amministrazione Trasparente — Bandi di gara e contratti — Gare/Avvisi:
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG17817&node=131012.

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Carlo Maccanti)
f.to digitalmente
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