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Testo email

Buongiorno
si inviano importanti informazioni circa la procedura, già utilizzata lo scorso anno, per
usufruire dei servizi del Centro per l’Impiego dopo la domanda di NASPI per il Personale della
scuola con contratto in scadenza.

Anche quest’anno, grazie alle risorse del F. S . E . e PNRR – GOL, è possibile per il personale
scolastico e per tutti i soggetti disoccupati usufruire di numerosi corsi di formazione di brevissima
durata fruibili anche online in modalità asincrona completamente gratuiti e pensati per favorire
l’aggiornamento delle competenze. I corsi online saranno fruibili sulla Piattaforma regionale TRIO
(Portale della Regione Toscana per la formazione a distanza) a partire dal 13/07/2026.

Il personale scolastico, in possesso dei requisiti per richiedere la NASpI, è invitato a procedere come
di seguito indicato:

presentazione della domanda di NASpI all'INPS a partire dal giorno successivo alla cessazione
del rapporto di lavoro secondo le modalità telematiche previste dallo stesso istituto e cioè:
• WEB - Servizi telematici accessibili direttamente dal cittadino tramite PIN o SPID attraverso il
portale INPS (funzione “NASpI invio domanda online”);
• Patronati/Intermediari dell'Istituto attraverso i servizi telematici offerti dagli stessi;
• Contact center INPS al numero 803164 (gratuito da rete fissa) oppure 06164164 da rete mobile;       

accesso alla piattaforma SIISL, dalla data di inizio di fruizione della prestazione NASpI, per verificare
ed aggiornare i propri dati di contatto,  compilare i dati utili a integrare il curriculum vitae;

entro 15 giorni dalla data di presentazione della domanda di NASpI verrà inviato dal Centro per
l’Impiego competente per domicilio indicato nella domanda di NASPI una mail/sms con l’invito a
collegarsi al portale Toscana Lavoro;

il richiedente verrà riconosciuto in maniera automatica dal sistema e avrà accesso ai servizi del
portale tra cui sarà presente una specifica funzione denominata “Formazione Precari Scuola”;

tramite questa funzione il richiedente, dopo aver compilato alcuni dati di dettaglio, potrà manifestare
interesse per un corso di formazione presente tra i cataloghi regionali. Dopo questa scelta il sistema
proporrà il Patto di Servizio Digitale che dovrà essere firmato dal richiedente. L’iscrizione al corso di
formazione sarà successivamente formalizzata dal CPI.

https://siisl.lavoro.gov.it/
https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro


N.B. Si comunica che il personale docente che intende avvalersi della riserva di cui alla legge
68/99 nelle procedure di reclutamento del M.I.M. è tenuto a presentarsi al Centro per l'impiego
territorialmente competente per procedere con l'iscrizione/reiscrizione negli elenchi di cui agli
artt. 8 o 18 della legge cit.
Si allega nota informativa

Si indica per completezza anche il link, dove viene descritta la procedura per usufruire dei servizi del
Centro per l’Impiego dopo la domanda di NASPI

https://www.regione.toscana.it/-/personale-della-scuola-con-contratto-in-scadenza 

Si prega la massima diffusione al personale interessato.

Si resta a disposizione per ulteriori informazioni e/o delucidazioni.

Saluti

ARTI Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego
Settore Servizi per il Lavoro di Grosseto e Livorno
CPI di Livorno
ci.livorno@arti.toscana.it
Telefono: 055-19985091

 Clicca "Mi piace" alla pagina Facebook dei Centri per l'Impiego della Toscana
Seguici sul nostro profilo Instagram
Seguici sulla pagina LinkedIn dei Centri per l'Impiego della Toscana
Ai sensi del Reg. UE 679/2016 e della normativa vigente si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate
ed a uso esclusivo del destinatario e sono trattate nel rispetto della suddetta normativa. E’ quindi proibita l’utilizzazione ulteriore non
autorizzata del messaggio stesso. Se lo avete ricevuto per errore, Vi preghiamo cortesemente di contattare immediatamente il mittente
e cancellare la e-mail. 

Si comunica che a decorrere da lunedì 3 giugno 2024,  l’apertura al pubblico dei Centri per l'Impiego della
Toscana seguirà il seguente orario:
Lunedì:9:00 - 13:00
Martedì:9:00 - 13:00 e 15:00 - 17:00
Mercoledì:9:00 - 13:00
Giovedì:(dalle 9 alle 13 solo su appuntamento) e 15:00 - 17:00
Venerdì:9:00 - 13:00

https://www.regione.toscana.it/-/personale-della-scuola-con-contratto-in-scadenza
https://www.facebook.com/Centri-per-lImpiego-della-Toscana-112857556779744/
https://www.instagram.com/centri.impiego.toscana/
https://www.linkedin.com/company/centri-per-l-impiego-della-toscana/mycompany/?viewAsMember=true

