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OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER COMPONENTI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE 

DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

CUP G74D22006030006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento  

   del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii. ; 

VISTO    il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO   il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni  

   generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO    il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la  

   realizzazione di Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; 

VISTO    il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate; 

VISTE    le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze_ ragioneria generale dello Stato- 

   PNRR; 

VISTE    le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica,  

   prot. n. 109799 del 30/12/2022; 

CONSIDERATA  la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170 /22, un “gruppo di lavoro per la lotta  

   alla dispersione scolastica “in attuazione della linea di investimento 1.4; 

VISTO    l’Accordo di concessione all’utilizzo del finanziamento utile alla realizzazione del  

   progetto inoltrato dall’istituzione scolastica, nelle more della firma del direttore generale  

   e coordinatore dell’Unità di Missione per il PNRR e nelle more delle delibere collegiali; 

VISTO    il Progetto Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  

   M4C1I1.4-2022-981dell’istituzione scolastica presentato sulla piattaforma del PNRR, dal 

   Titolo “Non uno di meno” finanziamento pari a euro 145.125,74 CUP    

   G74D22006030006; 

CONSIDERATA  la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170 /22, un “gruppo di lavoro per la lotta  

   alla dispersione scolastica” in attuazione della linea di investimento 1.4; 

ACCERTATO   che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico interno,  

   figure in possesso delle competenze necessarie per l’espletamento delle funzioni; 

 

EMANA 

 

il presente avviso pubblico per la selezione e reclutamento del personale scolastico al fine di costituire il TEAM OPERATIVO 

per l’attuazione della Linea di investimento 1.4 “Interventostraordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”- PNRR; 

 

Team attività a livello organizzativo Ore complessive Costo orario 

Professionalità interne 695,00 €34/h omnicomprensivo 

LIIS01100C - A6C78FF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005366 - 10/03/2023 - I - U

Firmato digitalmente da CRISTIANO LENA

mailto:LIIS01100C@istruzione.it
mailto:LIIS01100C@pec.istruzione.it


Avviso Team dispersione scolastica 
Pagina 2/7 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

"CARDUCCI - VOLTA - PACINOTTI" 

Via della Pace, 27/29 

57025 Piombino (LI) 

Tel. 0565 225376 -  Fax 0565 225240 

E-mail: LIIS01100C@istruzione.it -  PEC: LIIS01100C@pec.istruzione.it 
Cod. Mecc.: LIIS01100C -  Cod. Fiscale 90032670490 -  Cod. Fatturazione: UF4KVV -  Codice IPA: istsc_LIIS01100C  

  

Articolo 1 - Destinatari 

Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Amministrazione la cui 

competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse e 

ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato. 

Il Team operativo sarà formato da n. 10 professionalità graduate rispetto ai titoli presentati di cui la tabella al 

successivo art. 4. 

 

Articolo 2 – Requisiti di ammissione 

Agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti (costituzione del TEAM 

OPERATIVO): 

• disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

• comprovate, documentate competenze professionali specifiche, esperienze significative in relazione al progetto 

per cui si concorre; 

• conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring, brainstorming, didattica 

laboratoriale, uso di nuove tecnologie didattiche finalizzate allo sviluppo del coding e del pensiero 

computazionale, task-based methodology, ecc.); 

• possesso di competenze informatiche tali da consentire l'inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del 

percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza, conoscenza della piattaforma “FUTURA PNRR – 

Gestione Progetti” predisposta dal Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

Articolo 3 - Prestazioni richieste al Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

• Il team effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola 

nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni e i progetti educativi individuali;  

• si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, 

con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, 

favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie;  

• progetta e gestisce gli interventi di riduzione dell’abbandono scolastico all’interno della scuola;  

• supporta il Dirigente scolastico nella gestione e organizzazione generale degli interventi;  

• ove prevista, cura la gestione della piattaforma dedicata del PNRR;  

• monitora la frequenza alle attività formative da parte degli studenti;  

• cura la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, 

secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 

modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.  

Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono 

essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connessi ed essenziali per la realizzazione 

del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

 

Articolo 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE  

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procederà alla valutazione 

del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE:  
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TITOLI 

Punti per ogni 

Max titoli 

valutabili 
Autovalutazione 

Valutazione 

della 

commissione titolo 

TITOLI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FUNZIONE SPECIFICA (Punteggio max 26)   

Laurea vecchio Lode: 5    

  

  

Ordinamento Da 105 a 110 4 N°2   

  Da 100 a 104 3     

  Da 95 a 99 2 
    

  

  Fino a 94 1   

Laurea magistrale 

Lode: 5   

  

  

Da 105 a 110 4 N°2   

Da 100 a 104 3     

Da 95 a 99 2     

Fino a 94 1     

Diploma di laurea triennale (da inserire solo     
    

in mancanza di laurea magistrale) 3 N°2 

Diploma Sc Sec. Di 2° Grado     
    

(da inserire solo in mancanza di laurea) 1 N°2 

Corso di specializzazione post-laurea 1 N°2     

Corso di perfezionamento e/o formazione     
    

/aggiornamento biennale 1 N°2 

Master 1° 2° livello 60 CFU (ore 1500) 1 N°2     

Dottorato di ricerca   2 N°1     

Totale punteggio   26   

ESPERIENZA LAVORATIVA AFFERENTE ALLA TIPOLOGIA DEL MODULO (Punteggio max 24)   

Attività di tutoraggio nell’ambito di     

    progetti PON analoghi svolti in ambito 5 N°3 

scolastico minimo 30 ore a modulo     

Attività di tutoraggio nell’ambito di     

    progetti PON analoghi svolti in ambito 3 N°3 

scolastico minimo 15 ore a modulo     

Totale Punteggio   24   
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Attività afferente la specifica programmazione sulla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) (Punteggio max 12)   

Esperienze professionali nei settori previsti dalla programmazione di massima 

inerente il D.M. 170/2022 (azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica)  

12 n. 1     

Totale punteggio   12   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (Punteggio max 30)   

ICDL 

Essential/Prime/Base 1 N°1     

Full_Standard/standard 1,5 N°1     

Expert 2 N°1     

EIPASS 

Basic 1 N°1     

7 Moduli User 1,5 N°1     

Web-Coding- Teacher 2 N°1     

TABLET 

Livello base (100 ore) 1 N°1     

Livello intermedio 1,5 N°1     

Livello avanzato 2 N°1     

LIM Livello base (100 ore) 1 N°1     

  Livello intermedio 1,5 N°1     

  Livello avanzato 2 N°1     

CISCO   2 N°1     

MICROSOFT Livello base 1 N°1     

MCE-MCSA-MCSD- Intermedio 1,5 N°1     

MCSE-MOS-MTA.. Avanzato 2 N°1     

PEKIT Livello base 1 N°1     

  Intermedio 1,5 N°1     

  Avanzato 2 N°1     

EUCIP/IC3/altro   1 N°1     

Totale punteggio   30   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (Punteggio max 10)   

B1 1 N°1     

B2 2 N°1     

C1 3 N°1     

C2 4 N°1     

Totale punteggio   10   
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ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO (Punteggio max 8)   

Abilitazione all’insegnamento  2 N°4     

Totale punteggio   8   

CORSI DI FORMAZIONE PER LA DIDATTICA (Punteggio max 10) 

  (anche sperimentali esclusi quelli di lingua straniera e informatica non 

inferiore a 25 ore) 

Cors idi formazione riconosciuti dal MIUR. 
2 N°2     

Durata da 25 a 50 ore 

Corsi di formazione riconosciuti dal MIUR. 
3 

N°2 
    

Durata maggiore di 50 ore   

Totale punteggio     10 
  

TOTALE MASSIMO GENERALE DEI PUNTEGGI     120 

 

Articolo 5 - Presentazione delle candidature  

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:  

a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata di curriculum vitae in formato europeo, (con 

dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicità delle informazioni in esso contenute) debitamente 

compilati e sottoscritti;  

b) scheda di autovalutazione (allegato B) debitamente compilata e sottoscritta;  

c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità.  

Copia elettronica dell’istanza di partecipazione di cui al punto precedente, debitamente compilata, sottoscritta  

e firmata, dovrà pervenire con consegna a mano, con raccomandata RC o per posta elettronica certificata entro 

il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 14 Marzo 2023 all’indirizzo email della scuola 

liis01100c@pec.istruzione.it.  

Il plico di candidatura dovrà recare esternamente la seguente dicitura: “Candidatura per il Team per la prevenzione 

scolastica, con riferimento al PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

Nell'istanza, debitamente firmata (pena l'esclusione), dovranno essere indicate (ed allegate):  

- le proprie generalità;  

- il codice fiscale;  

- l'indirizzo e il luogo di residenza;  

- il titolo di studio con la votazione e le generalità dell'ente che lo ha rilasciato;  

- il recapito telefonico e l'indirizzo di posta elettronica;  

- l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.  

 

Ad essa dovrà essere allegata, anche in fotocopia, ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto.  
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Si intende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente Scolastico. La non 

veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà motivo di rescissione del contratto.  

 

Articolo 6 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria  

In seguito al presente avviso, le domande pervenute, e riconosciute formalmente ammissibili, saranno valutate da 

un’apposita commissione, da nominare, presieduta dal Dirigente Scolastico in qualità di RUP. 

In caso di parità di punteggio totale fra due o più candidati, l’incarico sarà affidato al candidato con maggiore 

punteggio nelle esperienze professionali. In caso di ulteriore parità prevarrà il candidato più giovane di età. 

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal 

Dirigente Scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante: adeguatezza 

delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da realizzare, eventuali precedenti 

esperienze già realizzate nel settore con esiti ottimi e consolidata competenza certificabile anche da altre scuole o 

enti dove si è prestata la propria opera di esperto nel settore indicato. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.  

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva.  

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.  

Trascorso il termine di ulteriori 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo  

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum pervenuto 

al protocollo con le modalità indicate all’art. 5 entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di 

non procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di provate competenze 

già dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio.  

 

Articolo 7 - Attribuzione incarico e durata  

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la normativa 

vigente subordinatamente alla firma dell’accordo di concessione del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unità 

di Missione per il PNRR e alle delibere collegiali.  

Le ore attribuite a ciascuna risorsa professionale saranno attribuite a totale discrezione del Dirigente Scolastico in 

base alla ripartizione delle attività all’interno del Team e fino al massimo delle ore complessive previste dal 

Progetto. 

Si fa presente che:  

• l’istituzione scolastica potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni rese 

dai candidati, ai sensi dell’art. 71 del DPR445/00;  

• il contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto aggiudicatario;  

• l’istituzione scolastica potrà recedere dal contratto anticipatamente qualora il collaboratore non presti la propria 

attività conformemente agli accordi presi, liquidando il collaboratore in relazione all’avanzamento della 

prestazione;  

• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente Avviso o 

parte di esso qualora se ne ravvisino la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.  

• Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati risultassero dichiarazioni 

mendaci. 
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Articolo 8 – Rinuncia e surroga  

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  

 

Articolo 9 – Compenso e durata dell’incarico 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro 34,00 all’ora.  

La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria. 

Le attività operative e gestionali dovranno seguire la durata del progetto la cui conclusione è prevista entro la data 

del 31 dicembre 2024, salvo proroghe. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro 

aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola 

disponibilità dell’Istituto in argomento. Quest’ultimo prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola 

risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare 

dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 

L'attività sarà corrisposta al termine dell’incarico dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione finale 

e timesheet relativo agli interventi. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 

accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei 

pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul 

compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.  

 

Articolo 10 - Responsabile del procedimento  

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile del 

Procedimento il Dirigente Scolastico Cristiano Lena. 

 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del D.Lgs. 

196/2003 (Codice sulla Privacy), nonché ai sensi del GDPR 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque 

in ottemperanza alle norme vigenti. Si rimanda al link https://www.carduccivoltapacinotti.edu.it/pagina.asp?id=40 

dell’Istituto in merito a specifiche informazioni su privacy e cookie policy.  

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali.  

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Cristiano Lena. 

 

Articolo 12 - Pubblicazione del bando 

Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola.  

Dell’esito della procedura comparativa sarà data analoga pubblicità. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Cristiano Lena 
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