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La struttura Provinciale ANQUAP di LIVORNO
organizza un incontro di lavoro
rivolto a SOCI, NON SOCI E SIMPATIZZANTI della PROVINCIA

INTRODUCE:
Ersilio Castorina
(Dirigente Scolastico Istituto Ospitante)

INTERVENGONO:
Ferrari Alessandra

(Vice Presidente Anquap Area Centro)
Sambri Paola

(Presidente Regionale Anquap Toscana)

SUL SEGUENTE ARGOMENTO:
PROGRAMMA ANNUALE 2026

ATTIVITA NEGOZIALE E QUESITI VARI

\irkdon

5 NOVEMBRE 2025

DALLE 15:00 ALLE 17:00
C/0 IL LICEO F. ENRIQUES
VIA DELLA BASSATA 19/27 - LIVORNO

La partecipazione all’incontro € GRATUITA

ISCRIVITI ORA ENTRO IL 04/11/25
Fto. Paola Sambri
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