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DIREZIONE DIDATTICA STATALE | CIRCOLO - 'D. ALIGHIERI"-PIOMBINO

Prot. 0012334 del 11112021
{(Uscita)
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1° Circolo Didattico “D. Alighieri”
Piazza D. Alighieri, 5 — 57025 Piombino Tel. 0565/222367 — Fax 0565/222284
e-mail: liee075009@istruzione.it posta certificata: liee075009@pec.istruzione.it

sito web: www.primocircolopiombino.edu.it
Codice fiscale 81001870492 Codice Univoco UF55QG
IBAN:IT 25 C03069 70724 100000046001

Piombino, 11/11/2021
Alle sezioni di pubblicita legale

Sito web/Albo on line/Amministrazione trasparente

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI OPERATORE SOCIO-
SANITARIO (OSS) CON CONTRATTO D'OPERA OCCASIONALE PER SERVIZI E INTERVENTI DI SUPPORTO
ALL'ISTRUZIONE DI N. 1 ALUNNo DELLA SCUOLA PRIMARIA G. GARIBALDI DI RIOTORTO - a.s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 165/2001, con particolare riferimento agli artt. 5, 17 e 25;

VISTO il D.I. n. 129/2018;

VISTA la Legge 241 del 1990 modificata e integrata dalla Legge 12/2015;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia dellelstituzioni

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;
VISTO l'art. 40, comma 1, della Legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni Scolastiche di procedere alla stipula
di contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per particolari attivita ed insegnamenti;
VISTA la determina del Dirigente Scolastico provv. 32 del 11.11.2021;
VISTA la delibera n.353 del Comune di Piombino con la quale e stato assegnato un finanziamento vincolato al sostegno di
alunni portatori di handicap con gravita;
VISTA la copertura finanziaria nel Programma Annuale 2021 sul progetto “A scuola tutti insieme”;
ATTESO di doversi avvalere dell'apporto di personale specializzato da reclutare all'esterno come supporto agli
alunni diversamente abili;
CONSIDERATA la necessita di provvedere all'individuazione di tale personale in tempi ristretti ai fini di garantire un efficace
ed efficiente intervento di assistenza;

RENDE NOTO
ART. 1- GENERALITA’ DELL’AVVISO

E'indetta Selezione Pubblica per soli titoli per 'assunzione di:
- n° 1 Operatore Socio Sanitario (OSS) i per la realizzazione di attivita di assistenza socio-sanitaria rivolta a
n°. 1 alunno della scuola primaria “G. Garibaldi di Riotorto”, riconosciuti in situazione di grave disabilita in base
alla L. 104/92 art. 3, c.3;

ART. 2 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE
Per I'ammissione alla Selezione Pubblica gli aspiranti all’atto della scadenza di presentazione delle istanze,dovranno
essere in possesso del seguente titolo di accesso:

- Attestato di Qualifica professionale di "Operatorie Socio Sanitario” rilasciato da un Ente diformazione
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accreditato.
Altri requisiti generali:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti all' Unione Europea, fattesalve le
eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;

b) eta non inferiore a 18 anni;
C) godimento dei diritti politici e civili;

d)non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsiin alcuna
condizione di incompatibilita;

€) non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la costituzionedel
rapporto di pubblico impiego;

f) non essere stato dichiarato decaduto per avere conseguito impieghi mediante produzione di documentifalsi o
viziati di validita insanabile;

€) idoneita fisica all impiego.

ART. 3-TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI

a) Diploma di Laurea (magistrale o vecchio ordinamento)

b) Diploma di Laurea ( triennale)

¢) Titolo polivalente rilasciato al termine del Corso di specializzazione per I'insegnamento in classe disostegno

d) Corsi di specializzazione e/o formazione, corsi di perfezionamento attinenti al profilo richiesto (min n.ore 15
certificate);

e) Servizio di operatore socio sanitario (OSS) rivolto agli alunni con disabilita effettuato presso ScuoleStatali

f) Servizio di operatore socio sanitario (OSS) svolto presso altre strutture, private o pubbliche

8) Servizio civile prestato ai sensi della legge 6 marzo 2001 n. 64 attinente al profilo richiesto

Si sottolinea che all’ Attestato di Qualifica professionale di "Operatore Socio Sanitario” non vieneattribuito alcun
punteggio in quanto titolo indispensabile per 1’accesso.

VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTI
a) Diploma di Laurea (magistrale o vecchio ordinamento) 10
b) Diploma di Laurea ( triennale) 7

¢) Titolo polivalente rilasciato al termine del Corso di specializzazione per
I'insegnamento in classe di sostegno

. S . . . S . 1 per ogni corso
d) Corsi di specializzazione e/o formazione, corsi di perfezionamento attinenti alprofilo

er un massimo di 5
richiesto (min n. ore 15 certificate) (P

corsi)
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per ogni mese prestato(

e) Servizio di operatore socio sanitario (OSS) rivolto agli alunni con disabilitaeffettuato o frazione pari o
presso scuole statali superiore a 15 gg.) punti
1,00 per un

massimo di 10 punti

per ogni mese prestato(

f) Servizio di operatore socio sanitario (OSS) svolto presso altre strutture, privateo o frazione pari o
pubbliche superiore a 15 gg.) punti
0,50 per un

massimo di 10 punti

g) Servizio civile prestato ai sensi della legge 6 marzo 2001 n. 64 attinente alprofilo 3

richiesto per un periodo non inferiore a 180 giorni

ART. 4 — TERMINI E MODALITA’ DIPRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione, compilata sul modulo appositamente predisposto (Allegato 1), dovra esserecorredata da:
curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto;

Allegato 2 Dichiarazione titoli e punteggio;

1.
2.
3. fotocopia documento d'identita fronte-retro, in corso di validita debitamente sottoscritto;
4. fotocopia del codice fiscale ;

5. dichiarazione di disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario previsto daquesta
istituzione Scolastica.

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dovranno pervenire in busta chiusa, presso 1'ufficio di segreteria ubicato
presso la sede centrale Scuola Primaria D. Alighieri, in Piazza D. Alighieri, 5,CAP 57025, Piombino (LI) . Le domande
dovranno pervenire perentoriamente e pena l'esclusione, entro le ore 10.00 del 15/10/2021 (termini ridotti in ragione
dell’urgenza e della indifferibilita del servizio richiesto a supporto di alunni diversamente abili ), esclusivamente con le
seguenti modalita:

- mezzo posta Raccomandata con avviso di ricevimento (non fara fede il timbro postale)
N.B. non saranno considerate valide quelle pervenute dopo tale data.

- mezzo posta certificata all'indirizzo liee075009@pec.istruzione.it

Sulla busta, o nell’oggetto della mail certificata contenente la domanda, il candidato deve apporre ilproprio
nome, cognome, indirizzo e la dizione "Avviso di selezione per n. 1 Operatore socio sanitario
Primo Circolo Didattico Dante Alighieri”.

ART. 5 - MOTIVI DI ESCLUSIONE
Non e sanabile e comporta I'esclusione dalla selezione in oggetto:

1. non essere in possesso del titolo di accesso e degli altri requisiti di ammissione prescritti dalpresente
avviso.

la mancata sottoscrizione della domanda;
la mancata presentazione della domanda entro i termini di scadenza dell’avviso;

la mancata presentazione del Curriculum Vitae formato Europeo, debitamente sottoscritto;

Nk

la mancata autocertificazione dei titoli e servizi posseduti.

Non saranno, altresi, prese in considerazione indicazioni non chiare nel Curriculum che necessitano di interpretazioni
e/o deduzioni pit1 o meno logiche e non riscontrabili adeguatamente.

L’eventuale mancata considerazione, per i motivi di cui sopra, decretata dalla Commissione Esaminatrice non puo
essere contestata. I requisiti e titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del
presente avviso. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati
in fase successiva alla scadenza dell'avviso di selezione. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
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partecipazione hanno valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione e sostituiscono la presentazione dei
documenti. In tal caso il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari per I'accertamento della veridicita dei dati
contenuti nella dichiarazione. Nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall'art.76 del DPR n. 445/2000.

ART. 6 — CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L’avviso sara espletato anche in presenza di una sola domanda purché ritenuta valida e rispondente alle esigenze
progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso.
La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico sulla
base dei criteri e dei punteggi indicati nel precedente art. 3.
La Commissione valutera le domande pervenute secondo la tabella di valutazione (Allegato 2) che costituisce parte
integrante del presente avviso e provvedera a redigere la graduatoria degli aspiranti con il punteggio attribuito, a
giudizio insindacabile.
A parita di punteggio sara data precedenza al candidato pili giovane.

Per quanto dichiarato dai candidati, ' Amministrazione si riserva di richiedere, all'atto del conferimento
degli incarichi, la relativa certificazione.

ART. 7 - GRADUATORIA
Al termine della valutazione saranno redatte le graduatorie provvisorie, che saranno pubblicate all'albo della scuola e
sul sito web dell'istituto all'indirizzo www.primocircolopiombino.edu.it Tale pubblicazione ha valore di notifica agli
interessati.
Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 3 dalla data dipubblicazione.
Esaminati i reclami, saranno pubblicate, sul sito dell'Istituto, le relative graduatorie definitive.
In assenza di reclami, le graduatorie provvisorie diventeranno definitive trascorsi 3 giorni dalla data dipubblicazione.
La stipula del contratto & subordinata all’accertamento dei titoli posseduti.L’
incarico sara attribuito secondo 1’ordine delle graduatorie.
Alle stesse si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitatia svolgere
l'incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente avviso, la selezione si svolgera secondo ledisposizioni
di legge vigenti.

ART. 8 - NATURA E DURATA DEL RAPPORTO
Il rapporto che si instaurera con I'Istituzione Scolastica avra natura di un contratto di prestazione d’opera occasionale.
L’incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto sino al 10/06/2021; Si precisa che il contratto non da luogo
a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. L'incaricato, dovra provvedere in proprio
alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civili.

ART. 9 -MODALITA’ ETRATTAMENTO ECONOMICO
La prestazione lavorativa si svolgera n.7 ore e 30 minuti settimanali ( un’ora e 30 minuti al giorno dal lunedi al
venerdi) in orario antimeridiano da concordare in base alle esigenze degli alunni diversamente abili. A conclusione
delle ore effettuate la prestazione sara retribuita con un compenso orario lordo stato pari a 25,00 euro per ogni ora
prestata, da rendicontare tramite registro firma e relazione per un importo massimo omnicomprensivo Lordo Stato pari
ad euro 550,00.
Non saranno prese in considerazioni eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di qualsiasi tipo per

ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

ART. 10 -RISOLUZIONE DELL'ACCORDO
La risoluzione del rapporto contrattuale puo avvenire anche durante lo svolgimento delle attivita per accertata
mancanza dei requisiti dichiarati o qualora venissero a mancare le condizioni causa emergenza sanitaria Covid19; La
stessa sara avviata anche nei confronti dell'Operatore, che dopo aver iniziato la propria attivita, non la prosegua, senza
giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o per l'inosservanza della prestazione
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professionale oggetto dell'incarico medesimo.
L'incarico sara revocato con provvedimento del Dirigente Scolastico.

ART. 11 - PRIVACY
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi del GDPR
Reg. (UE) 2016/679, saranno raccolti presso la Direzione Didattica 1° Circolo Dante Alighieri per le finalita di gestione
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.
Il candidato dovra autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente
Scolastico;

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente avviso di selezione, valgono, sempre che applicabili, le disposizioni previste dalle
leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.

ART. 13- FINALITA’ DEL SERVIZIO
Ambito di intervento dell’operatore socio sanitario e rivolto alla cura all’igiene della persona ( Assistenza alla
somministrazione dei pasti e cambio pannolone) verso n. 1 alunno riconosciuto in situazione di grave disabilita in base
alla L. 104/92 art. 3 c. 3;

Art.14- PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

11 presente avviso viene:

- pubblicato sul sito web www.primocircolopiombino.edu.it

- inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche viciniore con richiesta di
pubblicazione

- Il Responsabile del procedimento e il Dirigente Scolastico.
Dirigente scolastico
Prof. Alessandro Turano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co. 2, del d.Igs. n. 39/1993



