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AVVISO ESPERTO INTERNO/ESTERNO PON Care 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36273 del 15/03/2023 – Per 
la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli 
studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

. 
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-TO-2023-3 

Dodomu significa casa  
CUP: G74C23000050007 

Nota Autorizzativa Progetto: Prot. n. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018. “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 
VISTI i Regolamenti (UE) n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 21/12/2022 di approvazione del PTOF d’istituto per il 
triennio 2022/2025; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 15/02/2023, di approvazione del PROGRAMMA 
ANNUALE E.F. 2023; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI/36723 del 15.03.2023 “Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Realizzazione di percorsi 
formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle  studentesse e degli studenti 
provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un 
rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 15 febbraio 2023, n. 25. 

VISTO  il Piano Operativo n° 1088301 inoltrato in data 18 marzo 2023; 
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VISTA la nota AOOGABMI-65546 che autorizza questo Istituto ad avviare le attività previste in detto 
Piano; 

VISTE  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;  
VISTO  il proprio atto prot. n. 8540 e prot. decreti n. 4307 del 22/04/2023 “Decreto Dirigenziale di 

Assunzione in Bilancio in variazione al Programma Annuale 2023” della somma di € 19.391,10 
Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-TO-2023-2 e 10.2.2A-FSEPON-TO-2023-3; 

CONSIDERATO  che la predetta nota autorizza l’istituzione scolastica ad attuare entro il 22/09/2023 i progetti 
10.1.1A-FSEPON-TO-2023-2 e 10.2.2A-FSEPON-TO-2023-3; 

VISTE  le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e 
 forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi 
aggiornamenti e integrazioni; 

VISTA  la nota di chiarimento circa l’iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale relative alle attività di formazione (MIUR AOODGEFID 
prot. 34815 del 02/08/2017); 

VISTO  il proprio atto prot. n. 8675 (RD 4318) del 26/04/2023 “Decreto di assunzione incarico RUP 
10.1.1A-FSEPON-TO-2023-2 e 10.2.2A-FSEPON-TO-2023-3; 

ATTESA  la necessità di reclutare personale esperto per la realizzazione del Progetto in oggetto in 
riferimento ai percorsi formativi; 

PREMESSO  che per l'attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale 
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l'azione formativa; 

DATO ATTO che con Prot. 9686 del 10.05.2023 era stato pubblicato l’Avviso per esperto interno per lo stesso 
Progetto; 

DATO ATTO che con Prot. 10719 del 20.05.2023 era stata nominata la Commissione per la valutazione delle 
nomine; 

DATO ATTO che conseguentemente al verbale Prot. 10719 del 20.05.2023 della Commissione per la 
valutazione delle nomine è stato emesso il Decreto di attribuzione dell’incarico di docente interno 
esperto per il modulo DODOMU del PON CARE alla docente Ghiandi Alessandra e che lo stesso è 
di fatto decaduto con la data del 31/08/2023 conseguentemente alla cessazione del servizio della 
stessa; 

VERIFICATE le richieste da parte degli alunni e della necessità di attivare il modulo; 
EMANA 

il presente avviso, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire le risorse umane interne/esterne 
in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati 
 

PROGETTO Titolo modulo Destinatari Profilo richiesto 
Ore 

10.2.2A - Competenze di base 

Dodomu significa 
casa 

Lingua italiana 
come seconda 

lingua (L2) 

Studenti della scuola 
secondaria di II grado 

Docente laureato con 
esperienze nel settore e 

nella didattica per 
competenze 

30 
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DESCRIZIONE, PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 
 
Il modulo è rivolto alle studentesse e agli studenti delle classi della scuola secondaria di 2° grado. Nello specifico 
la proposta didattica intende promuovere lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative di italiano e 
l’acquisizione di strategie d’apprendimento adeguate alle necessità formative del contesto scolastico, da parte di 
studentesse e studenti stranieri, tenendo conto che tali competenze costituiscono condizioni indispensabili al 
processo di integrazione sociale e culturale, al fine di garantire una partecipazione attiva ai percorsi didattici, e 
non solo. 
Le attività si svolgeranno, in orario extracurricolare, presso i locali dell'Istituto Istruzione Superiore “Carducci-
Volta-Pacinotti”, si articoleranno in attività della durata minima di 2 ore a partire dall’inizio del mese di maggio 
2023. 
 
 
MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO ALL'ACCETTAZIONE DELL'INCARICO 
 
Funzioni e compiti dell'esperto 
Si precisa che l'assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comporterà per gli incaricati 
l'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti: 

▪ svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o 
inosservanza del calendario comporterà l'immediata decadenza dell’incarico eventualmente già conferito; 

▪ predisporre le attività ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di 
lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso 
formativo; 

▪ elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 
▪ elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla fine di ogni 

modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati 
corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, una raccolta con il 
materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli 
stessi in supporto digitale; 

▪ consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali degli interventi, 
esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle 
attività svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovrà 
essere consegnato per essere custodito agli atti dell'istituto;  

▪ predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato; 
 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 

✓ la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
✓ la violazione degli obblighi contrattuali; 
✓ la frode o la grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 
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✓ il giudizio negativo espresso dal Gruppo di valutazione a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione 
relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacità di gestione del gruppo classe, 
l'efficacia della comunicazione, l'applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale 
rispetto delle fasi di programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto 
dell'orario di lavoro; 

✓ La soppressione dell'azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 
 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
La domanda di disponibilità, prodotta utilizzando il modello Allegato 1, deve essere corredata da Curriculum vitae 
obbligatoriamente redatto sul modello europeo e deve essere corredata dalla fotocopia del documento d'identità 
e codice fiscale e dall'autocertificazione, a norma di legge, dei vari titoli culturali e professionali in possesso degli 
aspiranti, pena l'esclusione. 
La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto Istruzione Superiore “Carducci-Volta-Pacinotti”, Via 
della Pace 27/29, 57025 Piombino LI, dovrà espressamente indicare la dicitura “PON 2014/20- FSE”- Selezione 
esperti interni/esterni – “Competenze di base”. 
Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle 
disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n.445. 
Nella domanda dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere la sede di 
espletamento dei corsi di formazione. 
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l'inammissibilità, l'autorizzazione al trattamento dei 
dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003 e Decreto n.101/18 del 10 agosto 2018. 
I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy. 
La domanda di disponibilità dovrà pervenire esclusivamente mediante consegna a mano agli uffici di segreteria, 
posta raccomandata o PEC entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 05 Settembre 2023 presso la sede centrale 
dell'IIS Carducci-Volta-Pacinotti sito in Via della Pace 27/29, 57025 Piombino (LI) - p.e.c.: 
liis01100c@pec.istruzione.it.  
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. 
Nel caso di più domande per la stessa tipologia, la Commissione di Valutazione procederà ad una valutazione 
comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati ed esplicitati nell'Allegato 
2. 
- Titoli accademici e culturali (Laurea vecchio ordinamento e secondo livello) nonché certificazioni 
specifiche; 
- Titoli professionali; 
- Titoli di servizio e precedenti esperienze da autocertificare avendo cura di evidenziare quelle svolte in 
progetti simili, avendo cura di indicare le sedi di svolgimento. 
 
A parità di punteggio prevale il voto di laurea e, persistendo la parità, prevale il candidato più giovane. 
La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facoltà di convocare gli aspiranti esperti per delucidazioni in 
merito ai titoli posseduti. 
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L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto pienamente corrispondente alle 
richieste inserite per ciascun modulo nel presente bando. 
Nel caso specifico di conferimento di incarichi a docenti interni all'Istituzione scolastica si applicherà la medesima 
disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni che prestano prestazioni 
aggiuntive all'orario d'obbligo. 
Si comunica, inoltre, che il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato (70,00€ lordo stato 
l’ora per ora di lezione – omnicomprensivi di qualsiasi onere) sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei 
fondi comunitari. 
Le istanze di partecipazione devono essere consegnate corredate degli allegati richiesti e di tutto ciò esplicitato 
nel presente avviso. Nel caso cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto 
richiesto, non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa. 
Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola al seguente indirizzo web 
www.carduccivoltapacinotti.edu.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni 
PON finanziate con i Fondi FSE. 
 
Allegati: 

• Allegato 1: Modulo Domanda – Autocertificazione dei titoli (Tabella valutazione) – Informativa sulla 

privacy 

• Modulo autocertificazione generica 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Cristiano Lena  
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Allegato 1: Modulo Domanda – Autocertificazione dei titoli – Informativa sulla privacy 
 
 

Al Dirigente Scolastico  
Dell’IIS Carducci Volta Pacinotti 

LIIS01100C 

Piombino (LI) 

 

Oggetto: Istanza di partecipazione relativa all’Avviso esperto interno/esterno PON CARE Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 
e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36273 del 15/03/2023 – Per la realizzazione 
di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 
provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 
(CARE). 
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-TO-2023-3 
Modulo: Dodomu significa casa  
CUP: G74C23000050007 
Nota Autorizzativa Progetto: Prot. n. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________ nato/a ______________________________ 

il _________________ residente a ____________________ (___) Via/Piazza _____________________  

_______________ n. ________ codice fiscale _______________________________________________ 

telefono _____________________________ email __________________________________________ 

in possesso del seguente titolo di studio ___________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione prevista dall’’Avviso esperto interno PON CARE per il seguente modulo: 

o Dodomu significa casa  

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 

28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza da benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui 

all’art. 75 del richiamato D.P.R. ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria 

responsabilità, dichiara: 

🔾 di essere cittadino/a italiano/a 

🔾 di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________ 

🔾 di godere dei diritti civili e politici 

🔾 di non aver riportato condanne penali 

🔾 di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 
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prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere 

disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste 

dall’Avviso di selezione  

🔾 di non avere carichi penali pendenti 

🔾 di appartenere al profilo professionale di _______________________________  

🔾 che non sussistono motivi di incompatibilità all’accettazione dell’incarico 

🔾 la propria disponibilità a raggiungere la sede di espletamento dei corsi di formazione 

 

Dichiara altresì: 

 

 

TITOLI 

Punti per 
ogni 

titolo 

Max titoli 
valutabili 

Autovalutazio
ne a cura del 
candidato 

Riservato alla 
Amm.ne 

A - TITOLI DI STUDIO (Punteggio max 40) 
  

Laurea vecchio 

ordinamento 

Lode: 8 

 

N°2 

  

Da 105 a 110 7   

Da 100 a 104 6   

Da 95 a 99 5   

Fino a 94 4   

Laurea magistrale 

Lode: 8 

N°2 

  

Da 105 a 110 7   

Da 100 a 104 6   

Da 95 a 99 5   

Fino a 94 4   

Diploma di laurea triennale (da inserire 
solo in mancanza di laurea magistrale) 

3 N°2 
  

Diploma di scuola secondaria di 2° grado 
(da inserire solo in mancanza di laurea) 

2 N°2 
  

Diploma triennale Istituto professionale 
(da inserire solo in mancanza dei titoli 
precedenti) 

1 N°2 
  

Corso di specializzazione post-laurea 1 N°2   

Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento biennale 

1 N°2 
  

Master 1° o  2° livello 60 CFU (ore 1500) 1 N°2   

Dottorato di ricerca 2 N°1   

A Totale punteggio (Punteggio max 40)  
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B - ESPERIENZA LAVORATIVA ALL’INTERNO DI ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE AFFERENTE AL RUOLO DA RICOPRIRE (Punteggio max 
49) 

saranno descritte attività analoghe/affini a quelle individuate nel 
bando 

  

Es: Attività di coordinamento di gruppi di 
lavoro in ambito scolastico 

5 per ogni 
anno 

scolastico 

2 per 
incarichi 

superiori a 
3 mesi 

N°5 

  

Es: Attività di tutoraggio nell’ambito di 
progetti PON svolti in ambito scolastico 
minimo 30 ore a modulo 

Es: Attività organizzativa e gestionale 
nell’ambito di progetti PON 

5 

 

N°3 

 

  

Es: Attività di tutoraggio nell’ambito di 
progetti PON analoghi svolti in ambito 
scolastico minimo 15 ore a modulo 

Es:  Attività organizzativa e gestionale 
nell’ambito di altri progetti comunitari e 
non 

3 N°3 

  

B - Totale Punteggio (Punteggio max 49)  
  

C - ESPERIENZA LAVORATIVA AFFERENTE AL RUOLO DA RICOPRIRE 
(Punteggio max 12) 

saranno descritte attività analoghe/affini a quelle individuate nel 
bando 

  

Es: Esperienze professionali nei settori 
previsti dalla programmazione di massima 
inerente il D.M. 170/2022 (azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica) 

Es: Esperienze professionali nell’ambito 
delle attività di programmazione, 
progettazione, affidamento o esecuzione di 
appalti e concessioni di servizi e forniture 

1 per ogni 
anno o 
anno 

scolastico 

 

0,5 per 
incarichi 

superiori a 
6 mesi 

N° 12 

  

C - Totale punteggio (Punteggio max 12)  
  

D - ESPERIENZA LAVORATIVA NEL PROFILO PROFESSIONALE (per i 
docenti anche ordine di scuola, classe di concorso o area 
disciplinare) (Punteggio max 30) 

solo se prevista espressamente dal bando l’esperienza in un profilo 
professionale specifico 

  

per ogni anno/anno scolastico 2 N°15 
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D - Totale punteggio (Punteggio max 30) 

 

 

 

  

E - CONTINUITA’ NEL PROFILO PROFESSIONALE E NELL’ISTITUTO (per 
i docenti anche ordine di scuola, classe di concorso o area 
disciplinare) (Punteggio max 15) solo se prevista espressamente dal 
bando  

  

per ogni anno/anno scolastico 1 N°15   

E - Totale punteggio (Punteggio max 15)  
  

F - CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (Punteggio max 15)    

ICDL 

Essential/Prime/Base 1 N°1   

Full_Standard/standa
rd 

1,5 N°1 
  

Expert 2 N°1   

TABLET 

Livello base (100 ore) 1 N°1   

Livello intermedio 1,5 N°1   

Livello avanzato 2 N°1   

LIM 

Livello base (100 ore) 1 N°1   

Livello intermedio 1,5 N°1   

Livello avanzato 2 N°1   

CISCO  2 N°1   

MICROSOFT 

MCE-MCSA-MCSD- 

MCSE-MOS-MTA. 

Livello base 1 N°1   

Intermedio 1,5 N°1   

Avanzato 2 N°1   

PEKIT 

Livello base 1 N°1   

Intermedio 1,5 N°1   

Avanzato 2 N°1   

EUCIP/IC3/altro  1 N°1   

DigComp/DigCom
p Edu 

 1 N°1 
  

Altre certificazioni 
informatiche 
(specificare) 

 1 N°3 
  

F - Totale punteggio (Punteggio max 15)  
  

G - CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (Punteggio max 10) - se pertinente 
con l’incarico da ricoprire 

  

B1 1 N°1   

B2 2 N°1   

C1 3 N°1 
  

C2 4 N°1   
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G - Totale punteggio (Punteggio max 10)  
  

H - ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO (Punteggio max 8) - solo per 
incarichi legati all’attività di insegnamento (ad es. docenza, 
formazione, tutoraggio, coordinamento docenza) 

  

Abilitazione all’insegnamento 2 N°4   

H - Totale punteggio (Punteggio max 8)  
  

I - CORSI DI FORMAZIONE PER LA DIDATTICA (Punteggio max 10) - 
solo per incarichi legati all’attività di insegnamento (ad es. docenza, 
formazione, tutoraggio, coordinamento docenza) 

(anche sperimentali - esclusi quelli di lingua straniera e informatica - 
di durata non inferiore a 25 ore) 

  

Corsi di formazione riconosciuti dal MIUR. 

Durata da 25 a 50 ore 
2 N°2 

  

  

Corsi di formazione riconosciuti dal MIUR. 

Durata maggiore di 50 ore 
3 N°2 

  

  

I - Totale punteggio (Punteggio max 10)   
  

TOTALE GENERALE PUNTEGGIO 
(A+B+C+D+E+F+G+H+I) (Punteggio Max 
174) 

  
  

L - ESPERIENZE IN QUALITA’ DI FORMATORE nell'ambito specifico 
individuato dal bando (Punteggio max 45) - solo per incarichi di 
formazione 

  

Corsi di durata fino a 10 ore 2 N°5 

  

  

Corsi di durata da 11 ore a 20 ore 3 N°5 

  

  

Corsi di durata superiore a 20 ore 4 N°5 
  

L - - Totale punteggio (Punteggio max 45)   
  

TOTALE GENERALE PUNTEGGIO 
(A+B+C+D+E+F+G+H+I+L) (Punteggio Max 
219) 

  
  

Allega alla presente:  

1. Curriculum Vitae redatto su modello europeo 
2. Copia fotostatica del Documento di Identità 
3. Copia fotostatica del Codice Fiscale 
4. Autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 dei vari titoli culturali e professionali 

 
data _______________________                                                               FIRMA 

                                                                                       __________________________________ 

Firmato digitalmente da CRISTIANO LENA

LIIS01100C - A6C78FF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015476 - 30/08/2023 - VII - U
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Firma per il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal decreto 

lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679. 

 

FIRMA 

_____________________________________ 

Firmato digitalmente da CRISTIANO LENA

LIIS01100C - A6C78FF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015476 - 30/08/2023 - VII - U



 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione  

 
(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 )  

 

Il/la Sottoscritto/_______________________________ c.f._________________________ 

nato a ____________________________ (_____) il____/____/_____, 

residente a _____________________ (_____) in __________________________ n° _____ 

 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA  

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

 
Luogo,__________________      ______________________________ 

        Firma del dichiarante  

                 (per esteso e leggibile) 

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 e successive modificazioni, le informazioni indicate nella 
presente dchiarazione verranno utilizzate unicamente per le finalità per le quali sono state acquisite. 

 

Firmato digitalmente da CRISTIANO LENA

LIIS01100C - A6C78FF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015476 - 30/08/2023 - VII - U


		2023-08-30T11:56:54+0200
	Cristiano Lena




