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Prot. Vedi Segnatura

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ES04.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus
Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-263
Titolo progetto: Nuove Competenze, Inclusione e Successo Formativo
CUP E24D24000690007

DECRETO INCARICHI SUPPORTO AL COORDINAMENTO E REFERENTE VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il Programma Annuale E. F. 2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO 1’ Avviso Prot 59369 del 22/04/2024 , Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti prot. 2609 del 15/05/2024

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto prot. 2610 del 21/05/2024

VISTA la candidatura n. 3118 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione in data 23/05/2024 e
protocollata dal MIM al n° m pi. AOOGABMI REGISTRO UFFICIALE .E.0076655 del 29/05/2024;

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. AOOGABMI. n. 83244 del

12/06/2024 avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus (c.d. Piano Estate);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 3280 del 19/06/2024;
PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR2021/2027;
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il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; VISTO il DPR 275/99, concernente norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; VISTA la circolare della Funzione
Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

I"articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente.

I’Accordo Di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI120211T16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI20211TOSFFPROO1

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
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attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024.

la nomina del dirigente scolastico Sorrentino Ciro in qualita di Responsabile Unico del Progetto prot.
2461 del 02/04/2025.

il Decreto di avvio del progetto prot. 2444 del 02/04/2025, in cui sono state individuate le figure di
Esperto e Turor con relativo monte ore di impego per singola unita formativa e relativo compenso
orario.

il bando di selezione delle figure di “SUPPORTO AL COORDINAMENTO e di “REFERENTE PER
LA VALUTAZIONE” INTERNI all’Istituzione Scolastica — prot. 2467 del 02/04/2025 con scadenza
10/04/2025.

la nomina della commissione di valutazione del bando di selezione di Esperti e Tutor — prot. 2832 del
14/04/2025

il verbale della commissione di valutazione del bando di selezione di Esperti e Tutor — prot. 2843 del
14/04/2025

la necessita di realizzare il progetto entro il mese di Novembre 2025.
il progetto formativo con le relative finalita.

i docenti i1 due partecipanti alla selezione nell’incontro del 15/04/2025 in cui la docente Prof.ssa
Bellani rinunciava all’incarico di Supporto al Coordinamento e accettava I’incarico di Referente Alla
Valutazione mentre I’Insegnante Sica Floriana accettava 1’incarico di Supporto al coordinamento.

che tutti i partecipanti fossero coinvolti sulle iniziative formative in coerenza con quanto stabilito in
contrattazione integrativa d’istituto

DECRETA

di conferire gli incarichi individuali al personale docente interno all’Istituzione Scolastico come riportato nella
seguente tabella.

La tabella riporta per singolo figura richiesta dal bando di selezione, le ore previsto e relativo compenso orario e
corrispettivo totale a lordo Stato.

Cognome Nome Incarico Ore | Euro/h Totale
Euro
SICA FLORIANA | Supporto al Coordinamento 40 25,74 1.029,60
BELLANI |GIULIA Referente per la Valutazione 40 25,74 1.029,60

Il presente decreto, trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione, senza ricorsi o provvedimenti di sospensione,
sara da intendersi definitivo.

Lodi Vecchio (LO) il 15/04/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ing. Ciro Sorrentino

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione digitale e normativa connessa
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