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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PROT. N. 0005101 DEL 26/05/2026 

Procedura comparativa per il conferimento di un incarico professionale per l'elaborazione di schemi di 
esodo e planimetrie di emergenza/antincendio. 

L'anno 2026, il giorno 26 del mese di Giugno, alle ore 16:00, in modalità da remoto, si riunisce la 
Commissione Tecnica nominata con Decreto prot. n. 0006243 del 25/06/2026. 

1. Composizione della Commissione 

Sono presenti i seguenti componenti: 
● Dott. Ing. Ciro Sorrentino – Dirigente Scolastico (Presidente) 
● Dott.ssa Antonina Caruso – DSGA (Componente Amministrativo) 
● Prof. Ing. Marco Crozi – Docente (Componente Tecnico) 

2. Insediamento e Apertura dei Lavori 

Il Presidente constata la validità della seduta, essendo presente la Commissione nella sua totalità. I 
componenti della commissione, preliminarmente vista la lista dei candidati all’incarico, dichiarano 
l'insussistenza di cause di incompatibilità o di conflitti di interesse ai sensi della normativa vigente. 

3. Esame delle Istanze e Principio di Gradualità 

La Commissione prende in esame le istanze pervenute entro i termini fissati dall'Avviso. Si rilevano le 
seguenti candidature: 

● Arch. Federica Corrado: Candidatura per Graduatoria B (Esperto Altra Amministrazione). 
● Arch. Andrea Crulci: Candidatura per Graduatoria B (Esperto Altra Amministrazione). 
● Arch. Manuela Valentino: Candidatura per Graduatoria C (Esperto Esterno). 

In applicazione dell'art. 6 dell'Avviso e dell'art. 45 del D.I. 129/2018 (Principio di rigorosa gradualità), la 
Commissione constata l'assenza di candidature per la Graduatoria A (Esperti Interni) e procede alla 
valutazione dei candidati appartenenti alla Graduatoria B. Essendo presenti due candidati idonei in tale 
fascia, la candidatura dell'Arch. Manuela Valentino (Graduatoria C) non viene sottoposta a valutazione 
per subordine normativo pur essendo idonea all’espletamento dell’incarico. 
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4. Valutazione Comparativa 

Si procede all'attribuzione dei punteggi per i candidati Corrado e Crulci, in ossequio alla griglia definita 
dall'art. 6 dell'Avviso e a seguito dell'acquisizione del curriculum professionale aggiornato: 

A. Arch. Federica Corrado 

• Voto di Laurea: Ha conseguito la Laurea in Architettura presso l'Università Federico II con 
votazione 109/110. Punteggio attribuito: 7 punti. 

• Abilitazione alla sicurezza (ex D.Lgs. 81/08): La candidata documenta molteplici e reiterati 
incarichi come R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) presso istituti 
scolastici. Soddisfa pienamente il requisito preferenziale. Punteggio attribuito: 15 punti. 

• Esperienze pregresse nella stessa mansione: Negli ultimi anni ha operato continuativamente in 
ambito scolastico gestendo la sicurezza e piani operativi. Punteggio attribuito: 10 punti. 

• Titoli accademici post-lauream: Il curriculum non evidenzia Master di I o II livello in materia di 
sicurezza/edilizia. Punteggio attribuito: 0 punti. 

• Lavori similari eseguiti: Il CV evidenzia in modo esplicito 18 incarichi come Progettista Piano 
Sicurezza Covid in AUTOCAD e Progettista aggiornamento Piano Emergenza e Sicurezza in 
AUTOCAD. Punteggio attribuito: 8 punti. 

Totale Arch. Corrado: 40 Punti 

B. Arch. Andrea Crulci 

• Voto di Laurea: Ha conseguito la Laurea in Architettura presso l'I.U.A.V. con votazione 94/110. 
Punteggio attribuito: 4 punti. 

• Abilitazione alla sicurezza (ex D.Lgs. 81/08): È formalmente abilitato come Coordinatore 
Sicurezza nei Cantieri (ex D.L. 81/08) e abilitato alla Prevenzione Incendi (D.L. 151/2011). 
Soddisfa e supera il requisito tecnico richiesto. Punteggio attribuito: 15 punti. 

• Esperienze pregresse nella stessa mansione: Ha prestato servizio negli ultimi anni presso 
molteplici Enti Pubblici per incarichi altamente sovrapponibili all'oggetto del bando. Punteggio 
attribuito: 10 punti. 

• Titoli accademici post-lauream: Non si evincono Master/Dottorati specifici post-laurea nel 
curriculum. Punteggio attribuito: 0 punti. 

• Lavori similari eseguiti: Ha eseguito lavori direttamente pertinenti alla stesura tecnica e 
antincendio, tra cui le pratiche per il Certificato di Prevenzione Incendi (CPI). Punteggio 
attribuito: 3 punti. 

Totale Arch. Crulci: 32 Punti 

 

Tabella di Sintesi Punteggi 
 

Criterio di Valutazione Arch. Federica Corrado Arch. Andrea Crulci 

Voto di Laurea 7 4 

Abilitazione alla sicurezza (ex D.Lgs. 81/08) 15 15 
Esperienze pregresse nella stessa mansione 10 10 

Titoli accademici post-lauream 0 0 

Lavori similari eseguiti 8 3 

TOTALE PUNTEGGIO 40 32 
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5. Formulazione della Graduatoria e Chiusura dei Lavori 

In base ai punteggi attribuiti, la Commissione formula la seguente graduatoria di merito per la Fascia B: 
1. Arch. Federica Corrado – Punti 40 
2. Arch. Andrea Crulci – Punti 32 

 
La Commissione propone pertanto l'affidamento dell'incarico all’Arch. Federica Corrado, previa 
verifica dell'autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza ex art. 53 del D.Lgs. 165/2001. 
 
Al presente verbale sono allegate e sottoscritte la dichiarazioni di insussistenza di incompatibilità e di 
conflitti d’interesse da parte dei componenti della commissione. 

 
I lavori si concludono alle ore 17:30.  

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.  

Lodi Vecchio, 26/06/2026 

La Commissione: 

 

 

Il Presidente: Dott. Ing. Ciro Sorrentino 

 
Il Componente Amministrativo: Dott.ssa Antonina Caruso 

Il Componente Tecnico: Prof. Ing. Marco Crozi 

 
Documento Firmato digitalmente mediante applicativo Sigillo 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 
INTERESSI E DI ASTENSIONE  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Il sottoscritto SORRENTINO CIRO in servizio presso IC GRAMSCI LODI VECCHIO (LO) con la qualifica di 
DIRIGENTE SCOLASTICO  

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000: 

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi 
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del 
procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 
d) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di 
appalto o di concessione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 del d.lgs. 36/2023. In particolare, costituiscono 
situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del 
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 
Lodi Vecchio (LO) il 26/06/2026  

 

 

CIRO SORRENTINO 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 
INTERESSI E DI ASTENSIONE  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Il sottoscritto CROZI MARCO in servizio presso IC GRAMSCI LODI VECCHIO (LO) con la qualifica di 
DOCENTE  

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000: 

h) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

i) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi 
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del 
procedimento: 

v. non coinvolge interessi propri; 
vi. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
vii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
viii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

j) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 
k) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di 
appalto o di concessione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 del d.lgs. 36/2023. In particolare, costituiscono 
situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del 
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 

l) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

m) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

n) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 
Lodi Vecchio (LO) il 26/06/2026  

 

 

MARCO CROZI 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 
INTERESSI E DI ASTENSIONE  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

La  sottoscritta CARUSO ANTONINA in servizio presso IC GRAMSCI LODI VECCHIO (LO) con la qualifica di 
D.S.G.A.  

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000: 

o) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

p) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi 
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del 
procedimento: 

ix. non coinvolge interessi propri; 
x. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
xi. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
xii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

q) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 
r) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di 
appalto o di concessione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 del d.lgs. 36/2023. In particolare, costituiscono 
situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del 
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 

s) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

t) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

u) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 
Lodi Vecchio (LO) il 26/06/2026  

 

 

ANTONINA CARUSO 
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