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Prot. Vedi Segnatura

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024
e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-L0O-2024-263
Titolo progetto: Nuove Competenze, Inclusione e Successo Formativo

CUP E24D24000690007
CIG. B72E0C2192
All’albo
Al sito web sezione A.T.
Oggetto: Decisione a contrarre per ’affidamento diretto dell’acquisto del servizio di
trasporto con conducente, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs.
36/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Statoy;
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativay;,

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della
L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubblichey;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo
1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n.

129/2018;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativo»,
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il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021,
n. 113;

la nota prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la
competente Direzione Generale ha comunicato che ¢ stato autorizzato il
progetto dal titolo Nuove Competenze, Inclusione e Successo Formativo —
codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-263 proposto da questa Istituzione
Scolastica per un importo pari a Euro 51.884,00;

la _circolare del MEF-RGS n. 33 del 13 ottobre 2022 per il rispetto del
principio DNSH;

il Decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le Pari Opportunita, con il quale sono state approvate, ai
sensi dell’articolo 47, comma 8, del D.L. 77/2021 le Linee Guida volte a
favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché I’inclusione
lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le
risorse del PNRR e del PNC;

che il Dirigente Scolastico Sorrentino Ciro, risulta pienamente idoneo a
ricoprire I’incarico di RUP (Responsabile Unico del Progetto) per
I’affidamento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023;

della normativa sulla digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti di cui alla
Parte II (artt. dal 19 al 36) del D. Lgs. 36/2023;

che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 36/2023;

I’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

altresi I’art. 16 del D. Lgs.36/2023;

che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

della necessita di acquisire un servizo di noleggio pullman con conducente
per il giorno 13/06/2025;

che I’affidamento in oggetto ¢ finalizzato a trasportare le docenti e gli alunni
della scuola primaria di Lodi Vecchio al Centro sportivo Faustina di Lodi per
le attivita previste dai progetti afferenti al Piano Estate 2025, nello specifico
dai progetti “Vivo lo sport 1 e “Vivo lo sport 2”’;

di prevedere una durata contrattuale pari a 1 giorno;

che la spesa complessiva per il/i servizio/fornitura/lavori in parola ¢ stata
stimata in € 400,00, IVA esclusa (€ 440,00, IVA inclusa);

il D.M. di riferimento del Ministero dell’Ambiente della Tutela del Territorio
e del Mare, le cui prescrizioni sono state recepite negli atti dell’affidamento
in oggetto;

I’offerta da parte dell’operatore Guerci Ennio e Figli snc prot. 4144, per un
importo complessivo offerto pari ad € 400,00, [IVA esclusa;

di procedere all’affidamento in oggetto in favore del suddetto operatore;

che la Stazione Appaltante, prima della stipula del contratto, svolgera le
verifiche volte ad accertare il possesso, da parte dell’affidatario, dei requisiti
di ordine generale;
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TENUTO CONTO che I’Istituto non ha richiesto all’operatore la presentazione di una garanzia
definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4 del D. Lgs.36/2023, in quanto
trattasi di operatore di comprovata affidabilita e correttezza nell’esecuzione;

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L.
95/2012, sara sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta
disponibilita di una convenzione Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi
comparabili con quelli oggetto di affidamento;

CONSIDERATO  che per espressa previsione dell’art. 18, comma 3 del D. Lgs.36/2023 non si
applica il termine dilatorio di 35 giorni per la stipula del contratto;

VISTO I’art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtu del quale I’Istituto ¢
tenuto ad acquisire il codice identificativo della gara (CIG);

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010,
n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010, n. 187;

CONSIDERATO  che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad € 400,00, IVA
esclusa (pari a € 440,00 IVA inclusa), trovano copertura nel programma
annuale per I’anno 2025;

VISTO I’art. 11, comma 2 del D. Lgs. 36/2023, cosi come modificato dal D. Lgs.
209/2024 si indica il CCNL applicabile al personale dipendente impiegato
nell’attivita oggetto dell’appalto: CCNL per i dipendenti da imprese
esercenti il noleggio autobus con conducente e le relative attivita correlate;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, I’affidamento diretto
del servizio avente ad oggetto il trasporto degli alunni e delle docenti della scuola primaria di Lodi
Vecchio al Centro sportivo Faustina di Lodi il giorno 13/06/2025, all’operatore economico Guerci
Ennio e Figli snc, Strada Provinciale 19, 29020 Coli (PC) , C.F/P.1. 00797090339, per un importo
complessivo delle prestazioni pari ad € 400,00, IVA esclusa (pari a € 440,00, IVA inclusa;

2. di nominare il Dirigente Scolastico ing. Ciro Sorrentino quale Responsabile Unico del Progetto,
ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023; e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114,
comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018;

3. di autorizzare la spesa complessiva € 440,0, IVA inclusa, da imputare sull’Attivita/Progetto
P.2.13 dell’esercizio finanziario 2025;

4. che il presente provvedimento sard pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica,
https://scuolalodivecchio.edu.it/, ai sensi della normativa sulla trasparenza

IL RUP
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ing. Ciro Sorrentino
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione digitale e normativa connessa
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