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Prot. n.             /C14         Lodi Vecchio, 01/09/2021 
                 

Alla Sig.ra BERETTA MARIA VITTORIA 

 

OGGETTO:  Contratto di prestazione d’opera intellettuale per la realizzazione delle attività di DOCENTE 
ESTERNO CORSO DI RECUPERO INGLESE SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO – PIANO ESTATE RISORSE D.L. 
41/2021 ART. 31 CO. 6 

 

Contratto di prestazione d’opera intellettuale 

TRA 
IC Gramsci Lodi Vecchio con sede in Lodi Vecchio, Piazza San Giovanni da Lodi Antica n. 4 codice fiscale 92532000152 , rappresentato 

dal Dirigente scolastico Dott. Monti Gabriele  

 
E 

Beretta Maria Vittoria nata a Pavia (PV)  il 04/07/1994 residente a Sant’Angelo Lodigiano (LO) Via Borsellino n. 3, codice fiscale , 

BRTMVT94L44G388Y 

PREMESSO  
- il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato e il relativo 

regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;  
- la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi” e ss.mm.ii.; 
- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
- la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti a regioni ed enti locali, per 

la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
- la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “ Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 

disposizioni legislative vigenti”; 
- il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n.107”; 
- l’art. 7, commi 6 e 6bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle PP.AA.;  
- il Regolamento d’Istituto per la stipula dei contratti di prestazione d’opera; 
- la delibera n.V del Collegio dei Docenti del 19/05/2021 di approvazione del progetto “Scuola aperta per lo sviluppo della socialità 

e delle competenze”; 
- che il progetto è stato approvato nel Consiglio d’Istituto del 17/06/2021; 
- il riferimento alle norme anti covid 
- il bando esterno  prot. 2000 c/14 del 30/07/2021 per il reclutamento di FIGURE ESTERNE per la realizzazione del Piano Estate; 
- la graduatoria definitiva e il relativo decreto di approvazione prot. 2120 c/14 del 31/08/2021 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

ART. 1 - PREMESSA 
Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 
ART. 2 - DEFINIZIONE DELL'INCARICO 

 
L’I.C. “Gramsci” conferisce alla Sig.ra BERETTA MARIA VITTORIA l’incarico per lo svolgimento delle attività di DOCENTE ESTERNO per 

i corsi di recupero/rafforzamento di INGLESE SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO a valere sui fondi PIANO ESTATE RISORSE D.L. 

41/2021 ART. 31 CO. 6.  

La prestazione oggetto del presente contratto viene resa nel contesto di un rapporto che non avrà in alcun modo carattere di lavoro 

subordinato e comporterà da parte del medesimo l'esecuzione dell’attività senza osservanza di specifici orari se non quelli dallo 

 

 



stesso definiti e con l'utilizzazione di una propria autonoma e distinta organizzazione di lavoro, nonché di mezzi oltre a quanto 

eventualmente stabilito nel successivo art.3. 

 
ART. 3 - OBBLIGHI DEL PRESTATORE 

 
Il prestatore ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi destinatari dei corsi di 
recupero/rafforzamento delle competenze, predispone il materiale necessario, effettua idonee verifiche sui risultati raggiunti, illustra al 
Dirigente scolastico l’attività svolta attraverso la presentazione di una breve relazione finale e di un timesheet.  
 

ART. 4 - DURATA DELL'INCARICO 
 

La prestazione deve essere resa entro data congrua in funzione delle esigenze didattiche del committente  
 

Art. 5 COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO   

 
Il compenso previsto è stabilito come segue: 
- € 209,03 corso recupero/potenziamento classi PRIME 
- € 418,06 corso recupero/potenziamento classi TERZE.  

 
Il suddetto importo è comprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, ogni altro onere a carico dell’Amministrazione.  

 
Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura delle attività e presentazione di timesheet.  

 
ART. 6 - COPERTURA ASSICURATIVA 

 
La copertura assicurativa è a carico per prestatore d’opera, il quale provvederà in autonomia a stipulare eventuale polizza.  
 

ART. 7 – CONCLUSIONE DEL CONTRATTO 
 

Nel caso di risoluzione anticipata del contratto, dovuta a qualsiasi causa, il predetto corrispettivo verrà riproporzionato al minor 
periodo in cui il contratto ha avuto regolare effetto, sempre salvo ed impregiudicato il diritto per il committente al risarcimento 
dell'eventuale danno. Nel caso di chiusura anticipata del progetto verrà corrisposto quanto effettivamente prestato e null’altro è 
dovuto dall’amministrazione committente.  
 

ART. 8 – REGISTRAZIONE 
 

Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'art.5, secondo comma e 40 del T.U. dell'Imposta di Registro 
approvato con DPR 26 aprile 1986, n. 131.  
 

ART.9 – OBBLIGO DI RISERVATEZZA 
 

Tutti i dati ed informazioni di cui il Prestatore entrerà in possesso nello svolgimento dell'incarico di cui al presente contratto, 
dovranno essere considerati riservati ed è fatto assoluto divieto alla loro divulgazione, ad eccezione di divulgazione in ambito 
scientifico previa autorizzazione specifica da parte del Committente. 
 

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi del GDPR 679/2016 il Prestatore d’opera dà il proprio incondizionato consenso al trattamento dei propri dati per l'esecuzione 
di tutte le operazioni connesse al presente contratto.  
 

ART. 11 – CONTROVERSIE 
 

Foro competente in caso di controversie sarà quello di Lodi, rinunziando espressamente fino da ora le parti alla competenza di 
qualsiasi altra sede. 
 

ART. 12 – ACCETTAZIONE 
 

Il presente contratto viene redatto in duplice originale, trattenuto in originale per ciascuna parte contraente. 

Per accettazione e conferma. 
 

                Il Prestatore d’opera   Il Dirigente scolastico 
                                                                                                      Dott. Gabriele Monti  
____________________________________                                              Firma autografa sostituta a mezzo stampa, ai sensi 

             e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D.L. 39/1993 

 
 


