Certificazione dell'ipotesi di contratto integrativo
VERBALE N. 2024/005

Presso l'istituto IC DI CASALPUSTERLENGO di CASALPUSTERLENGO, I'anno 2024 il giorno 30, del mese di
luglio, ale ore 10:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATSn. 4 provinciadi LODI.

Lariunione si svolge presso da remoto.

| Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economiae

MONICA ROSS| delle Finanze (MEF) Presente

MARCO ANDRIOLA (MN'I?)'Stero delllstruzione o ocete

Laverificaed il controllo della documentazione ai fini del rilascio della certificazione di compatibilita finanziaria
della presente integrazione all'ipotesi di contratto integrativo di sede si € svolta congiuntamente, in modalita
telematica, ai sensi degli artt.51 e 52 del D.I. n. 129/2018. Pertanto il verbale é stato redatto a seguito di controllo a
distanza mediante I'uso di strumenti informatici e per gli scambi di comunicazione e acquisizione di documentazione (
art. 52 comma4).

Il presente Verbale integra quello del 9 maggio 2024 n. 4, che si intente pertanto integralmente richiamato, e viene
redatto per la sola parte relativaai Progetti finanziati dal Piano nazionale di ripresa e resilienza di titolarita del
Ministero dell'istruzione e del merito ( quota destinata al personale).

| Revisori esaminano I'ipotesi di Contratto Integrativo dell'l stituzione scolastica dell'anno scolastico 2023/2024 al fine
di certificare la compatibilitadel costi della contrattazione collettivaintegrativa di sede ai sensi dell'art. 40-bis, comma
1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dell’ art. 51, comma 2, lett. g) del D.l. 28 agosto 2018, n. 129.

L'ipotesi di contratto é stata stipulata in data 22/07/2024 dal Dirigente Scolastico Graziana Zanelletti e dalla parte
sindacale (RSU/rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL 19 aprile 2018).

L'ipotesi di contratto integrativo é statatrasmessa ai Revisori dei conti in data: 23/07/2024 nei termini stabiliti dal
vigente CCNL.

Il documento non € corredato dalla"Relazioneillustrativa' e dalla " Relazione tecnico-finanziaria', ai sensi dell’ art.
40, comma 3-sexies, del D. Lgs. n. 165/2001.

Larelazioneillustrativa non € redatta secondo i disposti della Circolare MEF-RGS n. 25 del 19/7/2012.

Larelazione tecnico-finanziaria non & redatta secondo i disposti della Circolare MEF-RGS n. 25 del 19/7/2012.

Laproceduradi cui alla presente integrazione alla Contrattazione € stata espletata dall'l stituzione scolasticain
modalita semplificata, trattandosi della sola sezione relativaai progetti finanziati con fondi PNRR ed acquisendo le
sottoscrizioni €/o gli assens dalle parti sindacali, anche in forma telematica.

Lerisorse extra MOF relative atali progetti sono le seguenti:
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1) M4C113.2-2022-961 - Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
euro 7.530,50

2) M4C111.4-2022-981 - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.170/2022) euro 53.945,39
3) M4C113.1-2023-1143 - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) euro 6.690,17

4) M4C112.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per latransizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023) euro 7.238,30

L'ipotes integrativa sottoscritta dalle parti prevede la seguente utilizzazione delle risorse destinate alla remunerazione
del personale Docente ed ATA, rispettivamente per ciascun progetto di cui sopra:

1) PERSONALE DOCENTE: € 2.800,00 - PERSONALE ATA: € 2.855,50 di cui € 1.202,50 al DSGA

2) PERSONALE DOCENTE: € 48.605,89 - PERSONALE ATA: € 3.214,50 di cui € 1.387,50 al DSGA

3) PERSONALE DOCENTE: € 2.562,17 - PERSONALE ATA: 1.628,00 al DSGA

4) PERSONALE DOCENTE: € 3.587,05 - PERSONALE ATA: € 1.526,25 DSGA

Conclusioni

Pertanto, considerato che:

- l'individuazione delle risorse disponibili € stata effettuata correttamente;

- il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni normative e contrattuali;
I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita.

| Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita dei costi della presente integrazione alla
contrattazione collettivaintegrativa dell'l stituto Comprensivo di Casal pusterlengo per I'anno scolastico 2023/2024 con
le risorse all'uopo assegnate all'istituzione scolastica, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle
norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori.

Il presente verbal e sara sottoscritto ala primariunione utile in presenza.

Il presente verbale, chiuso alle ore 11:00, I'anno 2024 il giorno 30 del mese di luglio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

ROSSI MONICA
ANDRIOLA MARCO
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