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All’albo 

Al sito web 

Agli interessati 
 
 
 
                                         

 OGGETTO: Avviso di selezione interno ed esterno per il reclutamento di n. 3 professionisti psicologi qualificati 
nell’ambito delle attività finalizzate alla creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in 
Ascolto ” - triennio 2023/2025 ai sensi del Decreto D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 
con oggetto  “Approvazione dell’Avviso per la presentazione di manifestazione di interesse per la creazione degli 
spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in ascolto” – Triennio 2023-2025 (di cui alla DGR XII/1605 del 
18 dicembre 2023) e definizione delle procedure per l’accesso alla fase di finanziamento e attivazione del servizio” 
finanziato dalla Regione Lombardia. 

 
 
Codice CUP di progetto: E81I24000020002  
 
Titolo del progetto: “SCUOLA IN ASCOLTO” 
 

                 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi;  

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 
ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare 
l’articolo 21;  

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, commi 6 e 6-bis, recante “Norme generali sull’ordinamento 
del  lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
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VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.lgs. n. 33/2013;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA  la nota DRLO n. 61 del 7 marzo 2016 avente ad oggetto “La costituzione degli ambiti territoriali”, ove alla pag. 
10 della tabella allegata si individua l’Istituto Comprensivo di Casalpusterlengo come scuola polo dell’Ambito 18; 

VISTO  il Protocollo di Intesa m.pi.AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.U.0029995.06-10-2023.h.12:54 stipulato tra la 
Regione Lombardia e l’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia con oggetto “Attivazione di un servizio psico-
pedagogico a favore degli istituti scolastici di primo e secondo grado e delle istituzioni formative di istruzione e 
formazione professionale (legge regionale n. 16 del 6 agosto 2021)” 

VISTO  il Decreto D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 con oggetto  “Approvazione 
dell’Avviso per la presentazione di manifestazione di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e 
formazione, denominati “Scuola in ascolto” – Triennio 2023-2025 (di cui alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) e 
definizione delle procedure per l’accesso alla fase di finanziamento e attivazione del servizio”, Allegato A; 

VISTO l’Avviso m.pi.AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.U.0006695.09-02-2024.h.14:22 con oggetto “Avviso per la 
presentazione di manifestazione d’interesse per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati 
“Scuola in ascolto” – triennio 2023/2025” contenente le indicazioni per la presentazione di manifestazione di interesse 
per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in ascolto” – triennio 2023/2025 (di cui 
alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023 pubblicato dalla Regione Lombardia; 

VISTA  la candidatura presentata in data 19/02/2024 prot. n. E1.2024.0109205 a partecipare all'avviso pubblico ai fini 
della concessione, del contributo per la creazione degli spazi di consulenza e formazione “Scuola in ascolto” di cui 
alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023, a favore degli Istituti dell’Ambito 18 di Lodi; 
 
VISTO  il decreto n. 5794 dell’ 11/04/2024, Identificativo Atto n. 409 con oggetto “Avviso per la presentazione di 
manifestazione di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in Ascolto ” - 
triennio 2023/2025 (di cui alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2003) e definizione delle procedure per l’accesso alla 
fase di finanziamento e attivazione del servizio” di cui al decreto n. 2055/2024 e individuazione delle 50 reti ammesse 
al finanziamento: approvazione esiti istruttori e l’Allegato A - Elenco scuole statali capofila di Rete di Ambito con cui 
l’Istituto Comprensivo di Casalpusterlengo risulta assegnatario di un importo pari ad euro 59.603,00; 
 
VISTA  la comunicazione inviata alle Scuole appartenenti all’Ambito Territoriale 18 con prot. n. 5075 del 02/07/2024 
con cui si chiede agli istituti conferma della manifestazione di interesse ad aderire al progetto sopra citato;  
 
VISTA la comunicazione di avvio progetto inviata dall’Istituto Comprensivo di Casalpusterlengo alla Regione 
Lombardia – Ufficio Istruzione, formazione e lavoro e alla Scuola Cassiera IIS “Falcone Righi” con prot. n. 3544 del 
10/05/2024; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 22/05/2024 di adesione all’avvio del Progetto “Scuole in 
Ascolto triennio 2023- 2025”; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti unitario n. 4 del 28/06/2024 di adesione all’avvio del Progetto “Scuole in 
Ascolto triennio 2023- 2025”; 
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          RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio con prot. n. 6653 del 02/10/2024;  

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 6706 del 04/10/2024;  

VISTA l’attività di disseminazione con prot. n. 7060 del 16/10/2024; 

VISTA la necessità di individuare n. 3 professionisti psicologi qualificati per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto;  

VISTA la determina dirigenziale di avvio procedure di cui al prot. n.7063 del 16/10/2024 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA  

 
per l’individuazione di n. 3 professionisti psicologi qualificati  idonei a stipulare incarichi di prestazione d’opera 
intellettuale per la realizzazione di un servizio di supporto psicologico rivolto al personale scolastico del territorio 
scolastico dell’AT 18 di Lodi. 

 
 

Destinatari Oggetto del progetto 
formativo 

N. percorsi 
assegnati 

N. ore per percorso Compensi 

A) Selezione rivolta a  
n. 2 professionisti 
psicologi. Ad ogni 
professionista verrà 
attribuito un incarico 
da 4 ore settimanali, 
per un totale di 104 
ore. 

Attività di supporto 
psicologico rivolta al 
personale scolastico. 

Ogni professionista si 
occuperà di due percorsi, 
ognuno attivato in due 
Istituti diversi aderenti al 
progetto, appartenenti 
all’AT 18 di Lodi. 

Ogni percorso 
sarà di 2 ore 
settimanali, per 
un totale di 4 ore 
settimanali 
attribuite ad ogni 
professionista, a 
decorrere dal 
mese di 
novembre 2024 a 
maggio 2025. 

Euro 40,00 a ora 
lordo stato (inteso 
comprensivo di 
ogni imposta e/o 
ritenuta) 

B) Selezione rivolta a  
n. 1 professionista 
psicologo. Al 
professionista verrà 
attribuito un incarico di 
6 ore settimanali, per 
un totale di 156 ore. 

Attività di supporto 
psicologico rivolta al 
personale scolastico. 

Il professionista si 
occuperà di due percorsi, 
ognuno attivato in due 
Istituti diversi aderenti al 
progetto, appartenenti 
all’AT 18 di Lodi. 

Ogni percorso 
sarà di 3 ore 
settimanali, per 
un totale di 6 ore 
settimanali 
attribuite al 
professionista, a 
decorrere dal 
mese di 
novembre 2024 a 
maggio 2025. 

Euro 40,00 a ora 
lordo stato (inteso 
comprensivo di 
ogni imposta e/o 
ritenuta) 

 
            

1. Destinatari 

I Destinatari del presente avviso sono prioritariamente tutte le risorse professionali col seguente ordine di priorità: 

1. psicologi interni alle istituzioni scolastiche dell’Ambito 18  

2. psicologi esterni, 

la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato in oggetto. 
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2. Obiettivi ed attività  

Premesso che la presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento e uniformità richiamati dal citato D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024, il 

presente avviso pubblico ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa per titoli ed esperienza 

professionali adeguati allo svolgimento del ruolo descritto ai successivi articoli, di PROFESSIONISTI che intendano 

collaborare con più Istituzioni scolastiche, alcune comprendenti più plessi, elencate all’articolo 4 del presente avviso 

di selezione, erogando servizi di consulenza denominati “Scuola in ascolto”, meglio descritti nell’avviso pubblico di cui 

al D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024. 

Gli Esperti si occuperanno delle seguenti attività: 

a) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico mirato – a singoli ovvero a gruppi – a favore di studenti 

e personale della Scuola, volti ad affrontare la prevenzione di comportamenti a rischio per la salute, propria e altrui; 

b) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico a dirigenti scolastici e docenti per la gestione di 

situazioni di disagio specifico eventualmente riscontrati nell’ambito scolastico;  

c) azioni di sensibilizzazione e formazione alla comunità scolastica su tematiche quali lo sviluppo di competenze 

psicologiche e pedagogico - didattiche e l’orientamento scolastico. 

 

3. Compiti 
 

Il professionista avrà il compito di implementare un supporto al personale scolastico, agli studenti ed alle loro famiglie 

al fine di:  

- identificare il bisogno di salute, mitigando il peso crescente dei disturbi psicologici e del disagio psichico della 

popolazione scolastica; 

- intercettare, prevenire e contrastare traumi e disturbi psicologici e del comportamento nonché casi di disagio sociale, 

difficoltà relazionali o malessere psico-fisico, problemi adattativi, sintomatologia ansioso-depressiva, difficoltà 

relazionali, disturbi alimentari, disagi emotivi transitori ed altri eventi e traumi da stress, (anche derivanti dalla 

pandemia da COVID-19), con conseguente individuazione precoce e tempestiva di possibili situazioni 

psicopatologiche, con l’obiettivo di favorire un’appropriata presa in carico anche dei Servizi socio-sanitari territoriali;  

- promuovere abilità e competenze per il successo formativo degli alunni, potenziando i processi di inclusione ed 

integrazione scolastica, con particolare riguardo alla gestione degli alunni con bisogni educativi speciali; 

- intercettare e gestire i fenomeni di bullismo e cyberbullismo, violenza, disagio giovanile e problematiche 

comportamentali, al fine di prevenire e contrastare la povertà educativa, la dispersione e l’abbandono scolastico;  

- Il professionista incaricato si raccorderà, in continuità con i casi già attenzionati all’Ufficio di Piano, con il consulente 

dell’Ambito di Lodi, partecipando alle microéquipe periodiche, volte alla condivisione e programmazione di interventi e 

iniziative inerenti in particolare l’attivazione di risorse dell’Ambito in tema di prevenzione del disagio dei minori (es. 

mediazioni linguistiche, laboratori motivazionali…); 

- aggiornare il report di attività e ore/giornate lavorate nell’Istituzione scolastica con time sheet che consegnerà alla 

Scuola capofila di rete AT 18 (IC di Casalpusterlengo); 

 - fornire al responsabile del servizio dell’istituzione scolastica tutti gli elementi utili alla redazione delle relazioni 

semestrali, annuali e finali relative alle attività realizzate e ai risultati conseguiti;  

- svolgere l’incarico secondo il calendario concordato con le Istituzioni Scolastiche. 
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          4. Sedi  

 
Le possibili sedi principali dove verranno espletate le attività sono le seguenti: 
 

Scuola Codice meccanografico Sede principale (indirizzo) Grado 

Istituto Comprensivo di 
Casalpusterlengo (Scuola 
Capofila) 

LOIC80900D Via Olimpo, 6 – 26841 
Casalpusterlengo (LO) 

Istituto Comprensivo 

 
Istituto Istruzione Superiore 
"A.Cesaris" 

LOIS00300P Viale Cadorna - 26841 
Casalpusterlengo (LO) 

Istituto Superiore 

Istituto d'Istruzione 
Superiore "Ambrosoli" LOIS001003 Viale Resistenza, 11- 26845 

Codogno (LO) Istituto Superiore 

Liceo "G. Novello" LOPS02000T Viale Giovanni XXIII°, 7 - 
26845 Codogno (LO) 

Liceo Statale 

Istituto Tecnico Agrario 
Statale "Antonio Tosi" LOTA01000L 

Viale Marconi, 60 - 26845 
Codogno (LO) Istituto Superiore 

Istituto Comprensivo di 
Somaglia LOIC81000N 

Via Autostrada del Sole 4 -
26867 Somaglia (LO) Istituto Comprensivo 

 
 
 

5. Criteri di selezione 
 

TITOLI PUNTI MAX NOTE 
A) Laurea  2 punti 2 punti Requisito necessario per 

l’accesso 
B) Psicologo iscritto all’albo 
professionale – Sezione A, 
con esperienza almeno 
biennale nel mondo 

 
5 punti  

 
5 punti 

 
Requisito necessario per 
l’accesso 
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6. Motivi di inammissibilità  

Sono causa di inammissibilità: 

 • domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;  

• assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità;  

• altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 

           7. Motivi di esclusione  

Una eventuale esclusione dall’inserimento degli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause:  

• istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

 

8. Termini e modalità di presentazione delle candidature  

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita domanda di partecipazione, 

corredata da curriculum vitae in formato europeo. L’istanza di partecipazione dovrà essere consegnata brevi manu 

presso gli Uffici di segreteria, oppure inviata a mezzo PEC o posta ordinaria entro e non oltre le ore 12:00 del 

della Scuola  
C) Pedagogisti con laurea 
magistrale o di II livello, 
secondo quanto previsto 
dalla legge n. 205/2017, 
comma 595, con esperienza 
almeno biennale nel mondo 
della Scuola 

 
 
5 punti 

 
 
5 punti 

 
Requisito necessario per 
l’accesso 

Esercizio dell’’attività di 
psicologo o psicoterapeuta  

3 punti per ogni 
anno 

15 punti  

Attività di docenza a tempo 
indeterminato  o tempo 
determinato 

2 per anno 10 punti  

Incarichi come psicologo per 
servizi similari di supporto 
psicologico presso Istituti 
scolastici 

3 punti per ogni 
anno 

15 punti  

Pubblicazioni cartacee o 
multimediali e contenuti 
didattici cartacei o digitali che 
affrontino argomenti inerenti 
alla tematica per la quale si 
propone candidatura 
(si intendono pubblicazioni 
cartacee o presenti 
su siti web di istituzioni 
pubbliche). 

2 punti per 
pubblicazione 

10 punti  

Possesso di attestati di corsi 
di specializzazione o master 
di 1° e 2° livello attinenti 
all'area tematica di riferimento 

2 punti per ogni 
corso 

10 punti  
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giorno 26/10/2024. L’indirizzo di posta elettronica certificata è il seguente: loic80900d@pec.istruzione.it. L’indirizzo di 

posta elettronica ordinaria è il seguente:  loic80900d@istruzione.it. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione: 

1. Istanza di partecipazione (Allegato A) 

2. Scheda di autovalutazione  (Allegato B) 

3. Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità (Allegato C) 

4. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo, sottoscritto 

5. Lo stesso curriculum vitae del punto 4, deve esser privo di dati personali sensibili, in modo da poter essere 

pubblicato nell’area Amministrazione Trasparente dell’Istituto in caso di conferimento dell’incarico 

6. Copia del documento di identità e codice fiscale 

 

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 

valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese dai candidati. 

La falsità in atti e la dichiarazione mendace, oltre a implicare responsabilità civili e penali, costituisce causa di 

esclusione dalla partecipazione alla presente selezione. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse 

accertata dopo la stipula del contratto, questo sarà risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

9. Compensi      

Il corrispettivo lordo, come specificato dal D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024, è 

stabilito in € 40 (€ quaranta/00) lordo, inteso come importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a 

carico dell’Istituzione Scolastica committente, rapportato alle ore effettivamente concordate, prestate e documentate. 

La verifica della corrispondenza tra corrispettivo lordo e corrispettivo netto è onere del professionista, nell’ambito della 

relazione con il committente. Le ore massime che saranno svolte da ogni esperto sono le seguenti: 

A) Selezione rivolta a  n. 2 professionisti psicologi con incarico da 4 ore settimanali: max 104 ore da svolgere per ogni 

esperto 

B) Selezione rivolta a  n. 1 professionista psicologo con incarico di 6 ore settimanali: max 156 ore da svolgere 

 

Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie necessarie da 

parte dell’Ufficio competente, solo a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l’avvenuta 

attività e di emissione di fattura elettronica. Per eventuali risoluzioni anticipate degli incarichi, il compenso spettante 

sarà calcolato sulla base dello stato di avanzamento dei lavori e proporzionalmente al tempo di durata complessivo 

previsto alla data di sottoscrizione dell’incarico. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto verrà 

effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate; sul 

compenso saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del Reg. 

Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti 

e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto 
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del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente 

per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

Pubblicizzazione e diffusione 

Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale e in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi di gara e 

contratti). 

                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                              Il dirigente scolastico 

                                                                                                                                               Zanelletti  Graziana                    
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Allegato A 

Reclutamento di n. 3 professionisti psicologi qualificati nell’ambito delle attività finalizzate alla creazione degli spazi di 
consulenza e formazione, denominati “Scuola in Ascolto ” - triennio 2023/2025 ai sensi del Decreto D.G. Istruzione, 
Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 con oggetto  “Approvazione dell’Avviso per la presentazione di manifestazione 
di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in ascolto” – Triennio 2023-2025 (di cui 
alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) e definizione delle procedure per l’accesso alla fase di finanziamento e attivazione del 
servizio” finanziato dalla Regione Lombardia. 

 
Codice CUP di progetto: E81I24000020002  
 
Titolo del progetto: “SCUOLA IN ASCOLTO” 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a ____ il _____/_____/_____ codice fiscale 
|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| residente a _______________________ (_____) via 
_____________________________________________ 

recapito tel. _______________________ recapito cell. ____________________________________ indirizzo e-mail 
________________________________________________________________ 
 

CHIEDE 

di partecipare alla seguente selezione prevista dall’Avviso in oggetto: 

☐A) Selezione rivolta a  n. 2 professionisti psicologi. Ad ogni professionista verrà attribuito un incarico da 4 ore settimanali. 

☐B) Selezione rivolta a  n. 1 professionista psicologo. Al professionista verrà attribuito un incarico di 6 ore settimanali. 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA 

☐ di aver preso visione dell’avviso per la selezione in oggetto 

☐ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso 

☐ di essere cittadino/a italiano/a 

☐ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): _____________________ ☐ di godere dei diritti civili e politici 

☐ di non aver riportato condanne penali 

☐ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, 

senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione 

☐ di non avere carichi penali pendenti 

☐ di far parte del personale interno alle istituzioni scolastiche dell’Ambito 18 

          ☐ di far parte del personale esterno  

 

Luogo e data ____________                                                            Firma___________________________________ 
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Allegato B 

Reclutamento di n. 3 professionisti psicologi qualificati nell’ambito delle attività finalizzate alla creazione degli spazi di 
consulenza e formazione, denominati “Scuola in Ascolto ” - triennio 2023/2025 ai sensi del Decreto D.G. Istruzione, 
Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 con oggetto  “Approvazione dell’Avviso per la presentazione di manifestazione 
di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in ascolto” – Triennio 2023-2025 (di cui 
alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) e definizione delle procedure per l’accesso alla fase di finanziamento e attivazione del 
servizio” finanziato dalla Regione Lombardia. 

 
Codice CUP di progetto: E81I24000020002  
 
Titolo del progetto: “SCUOLA IN ASCOLTO” 
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 

COGNOME_______________________NOME______________________ 

 

TITOLI PUNTI MAX NOTE 
A) Laurea  2 punti 2 punti Requisito necessario per 

l’accesso 
B) Psicologo iscritto all’albo 
professionale – Sezione A, 
con esperienza almeno 
biennale nel mondo 
della Scuola  

 
5 punti  

 
5 punti 

 
Requisito necessario per 
l’accesso 

C) Pedagogisti con laurea 
magistrale o di II livello, 
secondo quanto previsto 
dalla legge n. 205/2017, 
comma 595, con esperienza 
almeno biennale nel mondo 
della Scuola 

 
 
5 punti 

 
 
5 punti 

 
Requisito necessario per 
l’accesso 

Esercizio dell’’attività di 
psicologo o psicoterapeuta  

3 punti per ogni 
anno 

15 punti  

Attività di docenza a tempo 
indeterminato  o tempo 
determinato 

2 per anno 10 punti  

Incarichi come psicologo per 
servizi similari di supporto 
psicologico presso Istituti 
scolastici 

3 punti per ogni 
anno 

15 punti  

Pubblicazioni cartacee o 
multimediali e contenuti 
didattici cartacei o digitali che 
affrontino argomenti inerenti 
alla tematica per la quale si 
propone candidatura 
(si intendono pubblicazioni 
cartacee o presenti 
su siti web di istituzioni 

2 punti per 
pubblicazione 

10 punti  
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Luogo e data ____________                                                            Firma___________________________________ 

 

 

pubbliche). 
Possesso di attestati di corsi 
di specializzazione o master 
di 1° e 2° livello attinenti 
all'area tematica di riferimento 

2 punti per ogni 
corso 

10 punti  

Firmato digitalmente da GRAZIANA ZANELLETTI
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Allegato C 

Reclutamento di n. 3 professionisti psicologi qualificati nell’ambito delle attività finalizzate alla creazione degli spazi di 
consulenza e formazione, denominati “Scuola in Ascolto ” - triennio 2023/2025 ai sensi del Decreto D.G. Istruzione, 
Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 con oggetto  “Approvazione dell’Avviso per la presentazione di manifestazione 
di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in ascolto” – Triennio 2023-2025 (di cui 
alla DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) e definizione delle procedure per l’accesso alla fase di finanziamento e attivazione del 
servizio” finanziato dalla Regione Lombardia. 

 
Codice CUP di progetto: E81I24000020002  
 
Titolo del progetto: “SCUOLA IN ASCOLTO” 

 

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

 

Il sottoscritto __________________________________ 

 −  Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 

 −  Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl 

n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 

147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014); 

 −  Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 

 −  Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 

 −  Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi 

dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

                                                                                        DICHIARA 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di 

conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita ̀che si accinge a svolgere. 

 

 

 

Luogo e data ____________                                                            Firma___________________________________ 

 
 
 
 

                                                                                                                                                                                       La dirigente scolastica 
 

dott.ssa Graziana Zanelletti 

Firmato digitalmente da GRAZIANA ZANELLETTI
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