
     
 

 

 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo di Casalpusterlengo 

ad Indirizzo Musicale 
Via Olimpo, 6 - 26841 CASALPUSTERLENGO (LO) 

Codice Meccanografico LOIC80900D - Codice Fiscale 90518620159 – Codice Univoco Ufficio UFTH6W 
Tel. 037781940 – 037784379 - E-Mail: loic80900d@istruzione.it 

PEC loic80900d@pec.istruzione.it – www.iccasalpusterlengo.edu.it 
 

 
All'Albo   
Agli Atti 
Al Sito Web 

       
OGGETTO: Procedura di selezione INTERNA 2 docenti insegnante di sostegno per la realizzazione dell’attività  
connesse al progetto PN 2021-2027 (FSE+) nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO- 2024-484 

CUP: F74D24000840007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  l’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione Prot. n. AOODGABMI/59369 del 19/04/2024 ampliare e 

sostenere l’offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 
l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. L’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di 
seguito, PN Scuola) e degli interventi di cui al decreto n.72 dell’11-04- 2024 del Ministro dell’istruzione 
e del merito; 

VISTO il D.I. 129/2018 art. 4 comma 4 e art. 10 comma 5; 

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con 
oggetto: “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 
01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 7 del 23/05/2024 per la partecipazione al progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 22/05/2024 per la partecipazione al progetto; 

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica dal nome “ENGLISH SUMMER CAMP”; 

VISTA la delibera n. 10 del 23/01/2024 di approvazione del Programma Annuale 2024; 

VISTA la delibera n. 5 del 05/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 2025; 
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VISTO  il decreto di assunzione a bilancio e.f. 2024 per un importo pari ad euro 74.130,00 con prot. 
4898 del  25/06/2024; 

VISTO il decreto di variazione al  Programma Annuale 2024 n. 13 del 24/06/2024 con prot. 4898 del 
25/06/2024; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto;  

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA l’azione di disseminazione del progetto con prot. n. 5056 del 02/07/2024; 

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 5057 del 02/07/2024;  

VISTO L’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii; 

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

PRESO ATTO della necessità di individuare n. 2 insegnanti di sostegno;  

VISTA  la decisione di avvio procedure di cui al prot. n. 3793 del 15/05/2025; 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

per l’individuazione n. 2 insegnanti di sostegno per le attività  connesse al progetto PN 2021-2027 (FSE+) 
nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – 
Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus. 

 
Destinatari 

I Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica la cui 

competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse e ritenute essenziali per le attività connesse al progetto finanziato. 

 

Periodo di realizzazione 

Il progetto si attiverà nella settimana: 

-dal 09/06/2025 al 13/06/2025 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 

disponibilità in tale periodo. 

 

Obiettivi ed attività  

 
L’incarico da attribuire in qualità di DOCENTE DI SOSTEGNO prevede l’espletamento delle seguenti attività:  
Supportare l’Esperto ed il Tutor nell’organizzazione e gestione del percorso formativo e nella sua conduzione;   
Curare nel registro di presenza che vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la 
propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  
Collaborare con l’Esperto ed il Tutor e supportarli in compresenza durante i laboratori;  
Creare le condizioni per favorire la socializzazione, la relazione e l’apprendimento degli alunni BES e con 
disabilità;   
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Favorire lo sviluppo di strategie didattico-ricreative inclusive calibrate in base al grappo di partecipanti.   
Consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività di formazione svolta. 
 
 
CRITERI DI SELEZIONE  
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà sulla base dei seguenti criteri di selezione. 
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato con maggiore esperienza. 
 
 
 

 
 
MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE 
 
Sono cause di inammissibilità: 
• domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 
• assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità;  
• altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 
 
Motivi di esclusione  
Una eventuale esclusione dall’inserimento degli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause:  
• istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
 
Termini e modalità di presentazione delle candidature  
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita domanda di 
partecipazione, corredata da curriculum vitae. L’istanza di partecipazione dovrà essere consegnata brevi manu 
presso gli Uffici di segreteria, oppure inviata a mezzo PEC o posta ordinaria entro e non oltre le ore 12:00 del 
giorno 23/05/2025. L’indirizzo di posta elettronica certificata è il seguente: loic80900d@pec.istruzione.it. 
L’indirizzo di posta elettronica ordinaria è il seguente:  loic80900d@istruzione.it. 
L’istanza dovrà essere corredata dai seguenti allegati:  
 
 
 
 
 

TITOLI PUNTI MAX 

Laurea  2 punti 2 punti 

Attività di docenza a tempo indeterminato/a 
tempo determinato come docente di sostegno 

2 per anno 20 punti 

Attività di docenza a tempo indeterminato/a 
tempo determinato 

2 per anno 10  punto 

Continuità docente sostegno su alunni classi 
prime anno in corso 20 punti 20 punti 

Incarico di Funzione Strumentale 1 punto 1  punto 

Certificazione di competenze linguistiche 1 punto 2 punti 

Esperienza di tutor/esperto PON/PNRR 2 punti per esperienza 10 punti 
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ALLEGATI DA COMPILARE E DOCUMENTI DA INOLTRARE IN CASO DI CANDIDATURA DI PERSONA 
FISICA 
- Istanza di partecipazione (Allegato A.1_sost), corredata da Curriculum vitae in formato europeo; 

 - Scheda di autovalutazione  (Allegato B.1_sost); 

- Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità (Allegato C.1_sost); 

- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità;  

 
COMPENSI 
 
Le attività saranno espletate in orario extrascolastico. 
Le attività dovranno essere rendicontate secondo le modalità indicate in piattaforma SIF. 
La prestazione professionale sarà retribuita con l’importo pari ad € 30,00 l’ora omnicomprensivo di tutte le 
ritenute previste per il personale interno (lordo stato) per ogni ora di incarico effettivamente svolta per un max 
di 30 ore. 
 
Premesso che qualunque erogazione potrà essere corrisposta solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi, senza 
che l’Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa, si prevede che il compenso spettante potrà 
essere erogato con una o più quote intermedie, sulla base delle ore di impegno assegnate per anno scolastico, 
a condizione che lo stato di avanzamento delle attività effettivamente svolte e rendicontate consenta le 
progressive richieste di rimborso all’Unità competente.  
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto è ritenuto valido. 
Sul compenso saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di 
legge. 
 
Tutela della privacy 
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del Reg. 
Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali 
nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al 
presente avviso. 
 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, 
nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno 
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 
 
Pubblicizzazione e diffusione 
Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale e in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi di 
gara e contratti). 
 
Alla presente istanza si allegano: 
 
- Istanza di partecipazione (Allegato A.1_sost), corredata da Curriculum vitae in formato europeo; 
- Scheda di autovalutazione  (Allegato B.1_sost); 
- Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità (Allegato C.1_sost); 
- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità;  

Il dirigente scolastico 
Zanelletti  Graziana  
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Allegato A.1_sost 

Progetto PN 2021-2027 (FSE+) nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus”. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO- 2024-484 
CUP: F74D24000840007 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a ______________________  

il _____/_____/_____ codice fiscale |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|  

residente a _______________________ (_____) via _____________________________________________ 

recapito tel. _______________________ recapito cell. ____________________________________  

indirizzo e-mail ________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla seguente selezione prevista dal Bando in oggetto: 

☐ Selezione rivolta a  n.2 docenti di sostegno 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del 
D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA 

☐ di aver preso visione dell’avviso per la selezione in oggetto 
☐ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso 
☐ di essere cittadino/a italiano/a 
☐ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): _____________________  
☐ di godere dei diritti civili e politici 
☐ di non aver riportato condanne penali 
☐ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, 
fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione 
☐ di non avere carichi penali pendenti 
☐ di essere in servizio presso l’I.C. di Casalpusterlengo con contratto a tempo indeterminato alla data dell’invio 
della candidatura 
☐ di essere in servizio presso l’I.C. di Casalpusterlengo con contratto a tempo determinato alla data dell’invio 
della candidatura. Indicare la data del termine del contratto:__________________________ 
☐ di essere personale esterno all’I.C. di Casalpusterlengo   

Luogo e data ___________________________________ 

       Firma___________________________________ 
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Allegato B.1_sost 

Progetto PN 2021-2027 (FSE+) nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO- 2024-484 
CUP: F74D24000840007 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 

COGNOME______________________________________NOME_____________________________________ 

 

 

TITOLO/ESPERIENZA 
 

PUNTEGGIO 
 

Punteggio a cura 
del candidato 

VALUTAZIONE a 
cura della 
commissione 

Laurea  2 punti   

Attività di docenza a tempo 
indeterminato/a tempo determinato come 
docente di sostegno 

2 per anno   

Attività di docenza a tempo 
indeterminato/a tempo determinato 2 per anno   

Continuità docente sostegno su alunni  
classi prime anno in corso 20 punti   

Incarico di Funzione Strumentale 1 punto   

Certificazione di competenze linguistiche 1 punto   

Esperienza di tutor/esperto PON/PNRR 2 punti per 
esperienza 

  

TOTALE    

 

Luogo e data ___________________________________                                                          

       Firma___________________________________ 
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Allegato C.1_sost 

Progetto PN 2021-2027 (FSE+) nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO- 2024-484 
CUP: F74D24000840007 

 

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________ 

−  Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 
−  Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl. n. 
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 
147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014); 
−  Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
−  Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
−  Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del 
DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

 
DICHIARA 

 
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, che non sussistono cause di incompatibilità , di astensione 
e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attività  che si accinge a svolgere. 

 

 

Luogo e data ___________________________________ 

       Firma___________________________________ 
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