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Prot. n. e data si veda segnatura

All’Albo

 Agli Aƫ

Al Sito Web

OggeƩo: Decreto di avvio della procedura di selezione per l’individuazione di n. 4 esperƟ e 4 tutor tra personale 
interno all’isƟtuto scolasƟco per l’avvio di due moduli inerenƟ al progeƩo - Fondi StruƩurali Europei - 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - 
Priorità 1 -Scuola e competenze (FSE+) Obieƫvo Specifico ESO4.6 - SoƩo azione ESO4.6.A.4.A - 
intervenƟ di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito dell’ 11 Aprile 2024, n 72 e 
del 22 Maggio 2025, n,96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educaƟvi 
e formaƟvi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
esƟva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “Finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 
2025).

Codice ProgeƩo: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-1025 

CUP: F34D25001560007

Titolo: “E…state insieme”

2 Moduli: “Laboratorio di Potenziamento”
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Firmato digitalmente da GRAZIANA ZANELLETTI



LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto LegislaƟvo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle isƟtuzioni scolasƟche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 seƩembre 2020, n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeƫ
fiscali e contribuƟvi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca relaƟvo al periodo 2019-2021, soƩoscriƩo in via definiƟva
in data 18 gennaio 2024;

VISTO l'Accordo sull'ipotesi di CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca relaƟvo al triennio 2022-2024, 
soƩoscriƩo in data 23 dicembre 2025, con parƟcolare riferimento alle nuove tabelle retribuƟve e 
alle disposizioni sul traƩamento economico del personale;

VISTO il D.I. 129/2018, art. 4 comma 4 e art. 10 comma 5;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’isƟtuzione scolasƟca può sƟpulare contraƫ di 
prestazione d’opera con esperƟ per parƟcolari aƫvità ed insegnamenƟ, al fine di garanƟre 
l’arricchimento dell’offerta formaƟva, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’arƟcolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 
che approva l'Accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 9 oƩobre 2023, recante modifica della decisione di
esecuzione C(2022) 9045 che approva il Programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a Ɵtolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obieƫvo "InvesƟmenƟ a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI 
2021IT05FFPR001;

VISTO il Programma Nazionale a Ɵtolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021-2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in parƟcolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente;
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VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000072 dell’11 aprile 2024: Piano per la definizione di 
percorsi educaƟvi e formaƟvi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione esƟva delle lezioni negli anni scolasƟci 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
aƩuazione dei RegolamenƟ (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0134894 dell’11 aprile 2024 di aƩuazione del decreto 
ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000072 dell’11 aprile 2024;

VISTO l’avviso prot. n. 59369 del 19 aprile 2024, FSE+, Percorsi educaƟvi e formaƟvi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione esƟva delle lezioni negli anni 
scolasƟci 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 – “Percorsi educaƟvi e formaƟvi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione esƟva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “Finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025), 
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+);

VISTA la nota autorizzaƟva del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABMI n. 120091 del 9 luglio 2025, 
con oggeƩo: Fondi StruƩurali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Priorità 1 - Scuola e competenze (FSE+) Obieƫvo Specifico 
ESO4.6 - SoƩo azione ESO4.6.A.4.A - intervenƟ di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 
maggio 2025 – “Percorsi educaƟvi e formaƟvi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione esƟva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “Finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA delibera n. 9 del 18/11/2025 di approvazione del Programma Annuale 2026;

VISTA la delibera del Consiglio d’IsƟtuto n. 17 del 10 dicembre 2025, con la quale è stato approvato il 
P.T.O.F. per gli anni scolasƟci 2025/2028;

VISTO il progeƩo presentato da questa IsƟtuzione ScolasƟca;

VISTA la delibera n. 42 del Consiglio d’IsƟtuto del 25 giugno 2025, prot. 5478 del 8 luglio 2025;

VISTA la delibera n. 4 del Collegio DocenƟ del 30 giugno 2025, prot. 6214 dell’11 seƩembre 2025;

VISTA l’assunzione a bilancio prot. n. 5654 del 22 luglio 2025;

VISTA la necessità di individuare docenƟ in qualità di “ESPERTI E TUTOR”, per la correƩa esecuzione del 
progeƩo in oggeƩo.

Art. 1 – OggeƩo

Apertura della selezione per l’assegnazione di:
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●   figure da esperƟ e figure da tutor per 2 moduli di potenziamento delle Competenze personali, sociali e 
capacità di imparare a imparare

Ogni modulo della durata complessiva di 30 ore sarà svolto suddividendo le aƫvità in due percorsi disƟnƟ da 
15 ore ciascuno. Pertanto, per ciascun percorso si ricercano un esperto e un tutor, con un totale di 4 esperƟ e 4
tutor necessari per il completamento di 2 moduli.

Art. 2 – Durata e compensi

Le aƫvità formaƟve e di tutoraggio si svolgeranno per un totale di 30 ore per ciascun modulo, arƟcolate in:

       ●     15 ore per formatore esperto, compenso lordo stato € 70/h;

                    ● 15 ore per tutor, compenso lordo stato € 30/h.

Art. 3 – RequisiƟ
 

Possono  candidarsi  docenƟ interni  in  regolare  servizio  presso  l’IsƟtuto,  in  possesso  di
competenze specifiche coerenƟ con il  contenuto dei  moduli,  oltre a esperienza e Ɵtoli
valutaƟ secondo il bando allegato.

Art. 4 – Modalità e termini di candidatura

Le candidature, corredate da modulisƟca completa, dovranno pervenire entro le ore 10:00 del 30/01/2026
tramite PEC, posta ordinaria o consegna a mano in segreteria, secondo le modalità indicate nell’avviso.

Art. 5 – Procedura di selezione

Le domande saranno valutate da apposita commissione secondo Ɵtoli, curriculum vitae firmato e proposta 
progeƩuale. La graduatoria sarà pubblicata sul sito ufficiale.

Art. 6 – Responsabile del procedimento

Il responsabile della selezione è la Dirigente ScolasƟca DoƩ.ssa Graziana Zanelleƫ.

Si dispone pertanto l’avvio dell’ avviso di selezione per incarichi di esperto formatore e tutor 
nei moduli indicaƟ, con pubblicazione sul sito isƟtuzionale e diffusione nelle sedi opportune. 

 

 La Dirigente ScolasƟca

DoƩ.ssa Graziana Zanelleƫ
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