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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CONTARDI STEFANO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Maggio 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “Il Mosaico”, Via Agostino da Lodi, 9 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale. 
• Tipo di impiego  Relatore incontri per genitori – Progetto Im-Patto Digitale 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore di due incontri formativi: “Equilibrio vita off-line ed on-line dei figli. Spunti per la funzione 
educativa”. “Adolescenti e Digitale. Promuovere responsabilità. Spunti per la funzione 
educativa”. 
 

• Date (da – a)  Maggio 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Castiglione D’Adda, Via Alcide De Gasperi – Castiglione d’Adda (LO). 

Scuola Secondaria di Primo Grado “Fusari”. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico Classi Seconde 
• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi seconde, sul tema “passioni della propria 

vita come stimolo per orientare le scelte future”. 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2023 – Maggio 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soliera, Via Caduti di Nassirya. Soliera (MO). Scuole Primarie “Garibaldi 

Tempo Pieno di Soliera”, “Garibaldi Modulo di Soliera”, “Menotti di Limidi”, “Battisti di Sozzigalli”.  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore Genitorialità Progetto Smile School 
• Principali mansioni e responsabilità  -Formatore degli incontri rivolti ai genitori delle 8 classi quarte del comprensivo, sul tema 

“emozioni nella relazione con se stesi, gli altri ed il mondo” – spunti per la funzione educativa. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2022 – Giugno 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 

D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista, responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.  Nello specifico: dialogo – genitori e figli; 
stato di salute dei preadolescenti nel post – pandemia; alleanza educativa scuola – famiglia. 
 

• Date (da – a)  Dicembre Gennaio 2022 – Maggio 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Griffini”, Via Olimpo, 6 – Casalpusterlengo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore dei laboratori EMO – LAB, rivolti alle classi prime e seconde, finalizzati a potenziare 
abilità emotive e relazionali. 
- Relatore incontro con genitori. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2022 – Aprile 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico Classi Seconde e Terze 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Conduttore di laboratori formativi per allievi delle classi seconde delle 3 scuole secondarie di 
primo grado dell’istituto comprensivo, sul tema “le passioni nella propria vita” come spunto da 
cogliere per costruire il proprio futuro. 
- Relatore incontro rivolto alla genitorialità 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2022 – Dicembre 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soliera – Scuola Secondaria “Sassi” – Via Caduti di Nassirya. Soliera 

(MO)  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze, sul tema “orientamento”. 

- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2022 – Dicembre 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Carpi III – Scuola Secondaria “Margherita Hack”1 – Via Canalvecchio. 

Carpi (MO)  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze, sul tema “orientamento”. 

- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2022 – Dicembre 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Lodi III, Via Salvemini, 1– Lodi 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo Progetto Smile School (promozione di fattori di protezione della 

crescita individuale e collettiva) 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi classi V primaria, all’interno dei 4 plessi scolastici. 

- Conduttore incontri di sensibilizzazione per genitori. 
 

• Date (da – a)  Novembre Ottobre 2022 – Maggio 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
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• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado (Progetto “Accoglienza 

Classi Prime”) e scuole primarie dell’istituto comprensivo (Progetto Smile School), su tematiche 
emotive e relazionali. Relatore delle serate formative rivolte alla genitorialità. 
 
 

• Date (da – a)  Novembre 2021– Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 
dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali. 
. 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2022 – Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto di Istruzione Superiore “Ambrosoli”, Viale Resistenza, 11 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore del Progetto Bull Out (progetto regionale) 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di laboratori di prevenzione del bullismo in ambito scolastico 
 

• Date (da – a)  Aprile 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Polisportiva Cavezzo, Via Camillo Benso di Cavour, 49 – Cavezzo (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito sportivo 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Sogni per i figli e significato educativo dell’esperienza sportiva 
 

• Date (da – a)  Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto di Istruzione Superiore “A. Volta”, Viale Papa Giovanni XXIII, 9 - Lodi 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore docenti sulla gestione dello studente in età adolescenziale 
 

• Date (da – a)  Marzo 2022 – Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “Il Mosaico”, Via Agostino da Lodi, 9 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale. 
• Tipo di impiego  Formatore del progetto community in lab 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione per docenti del territorio lodigiano, dall’infanzia alla secondaria di primo grado, sul 
tema gestione del rapporto fra scuola e famiglia e fra docente e genitore 
 
 
 

 
 

 
• Date (da – a) 

  
 
 
Gennaio 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Castiglione D’Adda, Via Alcide De Gasperi – Castiglione d’Adda (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore dell’incontro rivolto a docenti e genitori, intitolato “Genitori e funzione educative per 

promuovere una buona salute nel gruppo classe” 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2021 – Dicembre 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Carpi III – Scuola Secondaria “Margherita Hack”1 – Via Canalvecchio. 

Carpi (MO)  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 
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• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2022 – Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Lodi III, Via Salvemini, 1– Lodi 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi classi V primaria, all’interno dei 4 plessi scolastici. 
- Formatore incontri di sensibilizzazione per genitori. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2021 – Marzo 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto di Istruzione Superiore “A.Cesaris”, Viale Cadorna – Casalpusterlengo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore progetto accoglienza all’interno delle 13 classi prime, per facilitare processi di 
socialità ed acquisizione di atteggiamenti ed abilità sociali funzionali a stare e collaborare in 
gruppo.  

 
• Date (da – a)  Settembre 2021 – Giugno 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista, responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2021 – Maggio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Griffini”, Via Olimpo, 6 – Casalpusterlengo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore dei laboratori EMO – LAB, rivolti alle classi prime e seconde, finalizzati a potenziare 
abilità emotive e relazionali. 

 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2021 – Dicembre 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontro rivolto alla genitorialità 
 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Maggio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Kaloi, Douès (AO). 
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• Tipo di azienda o settore  Associazione – ambito socio educativo. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore convegno Kaloi 2021 “Una scuola diversa si può fare”. 
 

 
 

• Date (da – a)  Maggio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Oratorio della Parrocchia di Castiglione D’Adda, Via Monsignor G.Carenzi, 8/C – Castiglione 

D'Adda (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito educativo. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore incontri rivolti agli adolescenti della parrocchia ed ai volontari con ruolo di adulti di 

riferimento, dal titolo “Io, Noi, ai tempi del Covid-19 – Bagagli e Ripartenze (incontri interattivi 
finalizzati ad elaborare il tempo della pandemia e promuovere crescita personale e collettiva, a 
partire dall’esperienza sfidante vissuta ed attraversata)  

 
 

• Date (da – a)  Marzo – Aprile 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto di Istruzione Superiore “A.Cesaris”, Viale Cadorna – Casalpusterlengo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore corso rivolto ai docenti dal titolo “Relazione educativa da remoto” (corso svolto da 
remoto, finalizzato a stimolare intenzionalità ed abilità comunicative ed educative, spendibili 
nello scenario di scuola a distanza).  

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2020 – Aprile 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Griffini”, Via Olimpo, 6 – Casalpusterlengo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per allievi delle classi seconde (Progetto “Meglio Così” – costruire ben-essere nel 
gruppo di lavoro). 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2021 – Febbraio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Territoriale di Supporto di Lodi, con sede presso Istituto Comprensivo Lodi III, Via 

Salvemini, 1– Lodi 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Progetto “Netiquette per una buona DAD” – condizione di un laboratorio intensivo su regole e 

responsabilità, svolto da remoto, con 18 gruppi classe appartenenti a scuole secondarie di primo 
grado del territorio lodigiano, propedeutico all’attivazione di consapevolezza e protagonismo 
giovanile nella costruzione di un prodotto di sensibilizzazione della popolazione studentesca 
della provincia di Lodi. 

 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2021 – Maggio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Lodi III, Via Salvemini, 1– Lodi 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi classi V primaria, all’interno dei 4 plessi scolastici. 
- Formatore incontri di sensibilizzazione per genitori. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2020 – Giugno 2021 



 

Pagina 6 - Curriculum vitae di 
CONTARDI STEFANO 

 www.curriculumvitaeeuropeo.org 

  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista, responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2020 – Dicembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro per le famiglie di Carpi, Viale De Amicis, 59 – Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito socio-educativo, pubblico. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione conferenze e webinar. 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2020 – Maggio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 
dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali. 
- Relatore incontri per genitori della scuola primaria e secondaria di primo grado. 
 

 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2020 – Dicembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Castiglione D’Adda, Via Alcide De Gasperi – Castiglione d’Adda (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore di assemblee di sensibilizzazione per allievi delle scuole primarie e della scuola 
secondaria di primo grado, sul tema “promuovere salute in classe” e prevenire il bullismo on line 
ed off line. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2019 – Febbraio 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “Il Mosaico”, Via Agostino da Lodi, 9 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale. 
• Tipo di impiego  Supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione pedagogica èquipe educatori ADM. 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2019 -  Dicembre 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CFP “Canossa”, Via XX Settembre, 7 Lodi 
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• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – privato sociale. 
• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Attività di docenza all’interno delle classi prime (5 corsi di educazione civica, da 20 ore per ogni 
classe). 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2019 – Febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Rocco al Porto, Piazza della Vittoria, 3 – San Rocco al Porto (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 

• Tipo di impiego  Consulente Educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado. 

- Relatore di serate pubbliche rivolte a genitori, docenti ed educatori locali. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2019 – Dicembre 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2019 – Febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Griffini”, Via Olimpo, 6 – Casalpusterlengo (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Consulente Educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per allievi delle classi prime (Progetto “Meglio Così” – costruire ben-essere nel 

gruppo di lavoro). 
- Relatore di serate pubbliche rivolge alla genitorialità. 

 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2019 – Giugno 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 

D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista, responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
• Date (da – a)  Settembre 2019 – Febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 

dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali. 
- Relatore incontri per genitori della scuola primaria e secondaria di primo grado. 
 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista, responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “Il Mosaico”, Via Agostino da Lodi, 9 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale. 

• Tipo di impiego  Supervisore 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione pedagogica èquipe educatori ADM. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2018 – Dicembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Rocco al Porto, Piazza della Vittoria, 3 – San Rocco al Porto (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 

• Tipo di impiego  Consulente Educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado. 

- Relatore di serate pubbliche rivolte a genitori, docenti ed educatori locali. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – Dicembre 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soresina, Piazza Italia,1 – Soresina (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso docenti, sulla gestione dei rapporti e della comunicazione scuola – famiglia.  
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Casalpusterlengo (in quanto ente capofila Ambito 18 – Provincia di Lodi), 

Via Olimpo, 6 – Casalpusterlengo (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore, Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista e conduttore di corsi di formazione di peer education per docenti ed allievi – Ambito 

18 Regione Lombardia (Progetto “il sistema di istruzione e formazione della Lombardia, a scuola 
di contrasto alle ludopatie e gioco d’azzardo”). 
- Relatore serate pubbliche presso la scuola secondaria di primo grado “Griffini” di 
Casalpusterlengo (Progetto Ondamedia). 

 
• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Lodi V (in quanto ente capofila Ambito 17 – Provincia di Lodi), Viale Dante, 
1 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 
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• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista e conduttore di corsi di formazione di peer education per docenti ed allievi – Ambito 
17 Regione Lombardia (Progetto “il sistema di istruzione e formazione della Lombardia, a scuola 
di contrasto alle ludopatie e gioco d’azzardo”). 
- Incarico di Formatore per referenti scolastici prevenzione e contrasto bullismo e cyberbullismo, 
per ambito territoriali 17 e 18 della Regione Lombardia. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – Giugno 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 
dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali. 
- Formatore corso “benessere in ambiente lavorativo” per personale ATA.  
- Relatore di serate pubbliche rivolte alla genitorialità, nell’ambito del PON “rieduchiamoci ad 
educare”. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “Famiglia Nuova”, Via Agostino da Lodi, 9 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale. 

• Tipo di impiego  Formazione personale educativo delle cooperative sociali di Lodi 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore educatori della cooperativa, relativamente al ruolo dell’educatore nei servizi 

educativi per minori. 
 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2019 – Marzo 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Villa Carcina, Via Roma 11 – Villa Carcina (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso “organizzazione e gestione di regole a scuola” per insegnanti della scuola 
secondaria di secondo grado. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2019 – Aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo Statale “Maffeo Vegio”, Via Carducci, 1/3 – Lodi.  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso “bullismo e cyber bullismo a scuola: conoscere per prevenire e intervenire con 

strategie e strumenti educativi, rivolto ai docenti operativi negli ambiti 17 e 18 della Regione 
Lombardia. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2018 – Maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Castiglione D’Adda, Via Alcide De Gasperi – Castiglione d’Adda (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore di assemblee di sensibilizzazione per allievi delle scuole primarie e della scuola 

secondaria di primo grado, sul tema “promuovere salute in classe” e prevenire il bullismo on line 
ed off line. 

 
• Date (da – a)  Aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Duca degli Abruzzi”, Via Garibaldi, 90 – Borghetto Lodigiano (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore serata di sensibilizzazione per genitori. 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo Statale “Novello”, Viale Giovanni XXIII, 7 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore incontro di sensibilizzazione per genitori. 
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• Date (da – a)  Aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Kaloi, Douès (AO). 
• Tipo di azienda o settore  Associazione – ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore convegno Kaloi 2019 “Chi si forma si trasforma”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Marcheno, Via Rinaldini 5 – Marcheno (BS). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore percorso per docenti delle scuole secondarie di primo grado dell’istituto. 

• Date (da – a)  Maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parrocchia di Boffalora D’Adda (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Parrocchia – ambito Sociale. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore serata pubblica per educatori locali, sul tema delle abilità sociali e della funzione 

educativa. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2017 – Giugno 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 

D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Counsellor professionista responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
• Date (da – a)  Settembre 2017 – Giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Rocco al Porto, Piazza della Vittoria, 3 – San Rocco al Porto (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2017 – Dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 

grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2017 – Dicembre 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
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• Date (da – a)  Settembre 2017 – Giugno 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soresina, Piazza Italia,1 – Soresina (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso docenti dell’istituto comprensivo sull’educare abilità sociali e promuovere clima 
di lavoro positivo in aula. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2017 – Giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 

dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali. 
- Formatore corso per docenti della scuola secondaria di primo grado Ognissanti sulla gestione 
del gruppo classe. 
- Formatore corso per docenti delle scuole primarie del comprensivo sulla gestione del gruppo 
classe. 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2017 – Marzo 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Castiglione D’Adda, Via Alcide De Gasperi – Castiglione d’Adda (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di assemblee di sensibilizzazione per allievi delle scuole primarie e della scuola 

secondaria di primo grado, sul tema “promuovere salute in classe” e prevenire il bullismo on line 
ed off line. 
Relatore serata pubblica rivolta ai genitori. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2018 - Febbraio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agisco Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (L0).  
• Tipo di azienda o settore  Associazione Genitori – ambito sociale. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore ciclo di incontri rivolti ai genitori dell’istituto comprensivo di Codogno (LO). 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2018 - Febbraio 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Co.Ge.D. Lodi, Via Cavour, 60 – Lodi.  

• Tipo di azienda o settore  Comitato Genitori Democratici – ambito sociale. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore ciclo di incontri rivolti ai genitori della Provincia di Lodi. 
 

• Date (da – a)  Giugno 2017 – Novembre 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Coperativa Comin, Via Eleonora Fonseca Pimentel, 9 – Milano, per conto di Comunità Alloggio 

La Piroga di Giussano (MB). 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale. 

• Tipo di impiego  Formatore e Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore percorso rivolto a gruppo di genitori in rete. 

- Relatore di serate rivolti ai genitori dei Comuni di Giussano (MB) e Paina (MB). 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2018 – Giugno 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “Mosè Biachi”, Via Minerva, 1 – Monza, per conto di 

Ufficio Scolastico regionale Lombardia. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore e Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore corso docenti di tutta la Provincia di Lodi per prevenire bullismo e cyber bullismo. 

- Relatore del convegno conclusivo. 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parrocchia di Fombio, Strada statale 591 – Fombio (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Parrocchia, ambito sociale. 
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• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore incontri per genitori. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Kaloi, Douès (AO). 
• Tipo di azienda o settore  Associazione – ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore convegno Kaloi 2017 “Alleanza Scuola-Famiglia”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
-Counsellor professionista responsabile di spazi counselling presso le scuole secondarie  di 
primo grado “Sassi” di Soliera ed “Hack” di Carpi. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
- Relatore di serate pubbliche su tematiche relative all’età evolutiva ed al ruolo educativo con i 
minori, promosse dal Centro per le Famiglie di Carpi.    

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi; per conto di 
Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico, socio educativo, culturale. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di docenti della Provincia di Lodi, su tematiche relative al ben-essere scolastico e 
alla gestione d’aula. 
- Conduttore di laboratori socio – affettivi all’interno di scuole primarie e secondarie della 
Provincia di Lodi. 
- Consulente pedagogico per scuola primarie e secondarie del territorio lodigiano, su questioni 
legate a difficoltà comportamentali di allievi, difficoltà di gestione d’aula e bullismo. 
- Coordinatore e conduttore del tavolo di lavoro della associazioni di protagonismo giovanile del 
territorio lodigiano. 
- Relatore del convegno promosso dall’Ufficio di Piano di Lodi. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 

• Tipo di impiego  Formatore e Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore del personale educativo operativo nei servizi di educativa di strada e spazi di 

aggregazione giovanile, gestiti sul territorio lodigiano da Famiglia Nuova. 
- Relatore di serate pubbliche rivolte alla genitorialità, in Comuni della Provincia di Lodi. 
- Formatore di corsi formativi per genitori. 
- Conduttore di laboratori educativi per ragazzi agganciati da educativa di strada e/o frequentanti 
i centri di aggregazione gestiti da Famiglia Nuova. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  
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• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Coordinatore del tavolo dei giovani protagonisti di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore di laboratori socio-educativi svolti presso le scuole primaria e secondaria del 
Comune di Marcheno. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “Don Calro Gnocchi” di San Colombano al Lambro, Via Ottavio Steffenini, 

86/b – San Colombano al Lambro (MI). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista e  formatore del Progetto “Apprendisti Cittadini”, con allievi della scuola secondaria 

di primo grado, per educare alla cittadinanza positiva. 
- Progettista, formatore e conduttore dei gruppi di lavoro del Progetto “Scuola  in Regola”, per 
costruire alleanze educative tra scuola e famiglia, presso la scuola primaria. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – Maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Duca degli Abruzzi”, Via Garibaldi, 90 – Borghetto Lodigiano (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito scolastico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del corso di formazione “Insegnanti in Regola”, rivolto ai docenti della scuola 

secondaria. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Maggio 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soliera, via Roma, 134 – Soliera (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito scolastico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del Progetto “Smile School” presso classi quarte delle scuole primarie del 
comprensivo. 
 

 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soresina, Piazza Italia,1 – Soresina (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso docenti dell’istituto comprensivo, sul tema dell’organizzare e gestire le regole, a 
scuola. 
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• Date (da – a)  Settembre 2016 – Giugno 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore docenti della scuola dell’infanzia, primarie e secondaria. 
- Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 
dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali, sulla promozione di life skills 
funzionali alla prevenzione del disagio giovanile. 
- Relatore incontri per genitori delle scuole primarie sulla prevenzione e la cura del bullismo. 
 

• Date (da – a)  Giugno 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Coperativa Comin, Via Eleonora Fonseca Pimentel, 9 – Milano, per conto di Comunità Alloggio 

La Piroga di Giussano (MB). 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale. 

• Tipo di impiego  Formatore  
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore percorso rivolto a gruppo di genitori in rete. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – Marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Tao, Via di Corticella, 89 -  Bologna. 
• Tipo di azienda o settore  Scuola privata di medicina cinese, ambito sanitario. 

• Tipo di impiego  Docente  
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza percorsi formativi rivolti ai docenti di Scuola Tao, su tematiche relative alla 

comunicazione ed alla gestione efficace degli allievi. 
 

• Date (da – a)  Aprile  2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ufficio Scolastico Provinciale di Lodi, Piazzale Forni, 1 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito scolastico. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore evento pubblico promosso da UST e comitati genitori della Provincia di Lodi, sul tema 
“regole e salute” nei contesti sociali. 

 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Coordinatore del tavolo dei giovani protagonisti di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore di laboratori socio-educativi svolti presso le scuole primaria e secondaria del 
Comune di Marcheno. 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Tao, Via di Corticella, 89 -  Bologna. 

• Tipo di azienda o settore  Scuola privata di medicina cinese, ambito sanitario. 
• Tipo di impiego  Docente  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza percorsi formativi rivolti ai docenti di Scuola Tao, su tematiche relative alla 
comunicazione ed alla gestione efficace degli allievi. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi, per conto di 
Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente educativo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Consulente su situazioni comportamentali difficili, in diverse scuole del territorio lodigiano.  
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore cicli di incontri rivolti a genitori dei Comuni di Pieve Fissiraga (LO), Lodi Vecchio (LO), 
Borgo San Giovanni, nell’ambito del Progetto Dialoghi Famigliari.  

 
• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore - Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 

dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali, sulla promozione di life skills 
funzionali alla prevenzione del disagio giovanile. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Maleo, Via Manfredi, 29 – Maleo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del Progetto Apprendisti Cittadini, presso la scuola primaria di Santo Stefano 
Lodigiano. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione delle  Terre d’Argine, Corso Alberto Pio, 91 – Carpi (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore incontri di sensibilizzazione promossi dal Centro per le Famiglie di Carpi, rivolti alla 
genitorialità. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 - 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Duca degli Abruzzi”, Via Garibaldi, 90 – Borghetto Lodigiano (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e formatore del Progetto Apprendisti Cittadini, con allievi delle scuole secondarie di 
Borghetto Lodigiano (LO) e Graffignana (LO). 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Comuni della Valtenesi, Via Vittorio Gasmann, 25 – Manerba del Garda (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito sociale, culturale. 
• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Vivere in Comune”, realizzato nel Comune di Padenghe sul Garda 
(BS). 
- Coordinatore tavolo educativo di Padenghe sul Garda (BS). 
- Formatore e coordinatore del tavolo dei giovani  “Eco-raggio” di Padenghe sul Garda (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
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• Date (da – a)  Settembre 2015 – Dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Borgo Virgilio, Via Amendola, 1 – Borgo Virgilio (MN).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “Don Calro Gnocchi” di San Colombano al Lambro, Via Ottavio Steffenini, 

86/b – San Colombano al Lambro (MI). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, formatore e conduttore dei gruppi di lavoro del Progetto “Scuola  in Regola”, per 

costruire alleanze educative tra scuola e famiglia, presso la scuola primaria. 

• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore di laboratori socio-educativi svolti presso le scuole primaria e secondaria del 
Comune di Marcheno. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Comuni della Valtenesi, Via Vittorio Gasmann, 25 – Manerba del Garda (BS). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito sociale, culturale. 

• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Vivere in Comune”, realizzato nel Comune di Padenghe sul Garda 

(BS). 
- Coordinatore tavolo educativo di Padenghe sul Garda (BS). 
- Formatore e coordinatore del tavolo dei giovani  “Eco-raggio” di Padenghe sul Garda (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
- Referente e conduttore del progetto di peer education “Operatore Amico”, presso la scuola 
secondaria di primo grado “Sassi” di Soliera. 
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• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi, per conto di 

Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, coordinatore e formatore del Progetto Scuola in Regola, finalizzato a costruire 

alleanza pedagogica fra scuola e famiglia, presso la scuola primaria di San Colombano al 
Lambro (MI). 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2014 – Dicembre 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Conduttore di percorsi formativi per allievi delle classi terze delle 3 scuole secondarie di primo 
grado dell’istituto comprensivo, sul tema “orientamento”. 
- Relatore incontri per genitori classi terze, sul tema funzione educativa e sostegno 
all’orientamento dei figli. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore, nell’ambito di un progetto finanziato da L.23, con genitori ed adolescenti frequentanti 

spazi socio-educativi dei Comuni di Pieve Fissiraga (LO), Borgo San Giovanni LO), Lodi Vecchio 
(LO) e Lodi. 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 
dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali, sulla promozione di life skills 
funzionali alla prevenzione del disagio giovanile. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2014 – Giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Maleo, Via Manfredi, 29 – Maleo (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola primaria di 

Santo Stefano Lodigiano. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Scuola Primaria e Secondaria di Trento 3, Via Vittorio Veneto, 61 – 

Trento. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso “Stare bene a scuola” rivolto a tutti i docenti dell’istituto comprensivo. 

• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 
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• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore di laboratori socio-educativi svolti presso le scuole primaria e secondaria del 
Comune di Marcheno. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Comuni della Valtenesi, Via Vittorio Gasmann, 25 – Manerba del Garda (BS). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito sociale, culturale. 

• Tipo di impiego  Consulente progetto sviluppo di comunità  
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Vivere in Comune”, realizzato nel Comune di Padenghe sul Garda 

(BS). 
- Coordinatore tavolo educativo di Padenghe sul Garda (BS). 
- Formatore di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ForModena, strada Attiraglio 7 - Modena, per conto di Settore Istruzione Terre D’argine – Patto 
per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), Campogalliano 
(MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Codogno, Via Cavour, 24 – Codogno (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore  
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore di corsi per allievi della scuola secondaria di primo grado e scuole primarie 

dell’istituto comprensivo, su tematiche emotive e relazionali, sulla promozione di life skills 
funzionali alla prevenzione del disagio giovanile. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Maleo, Via Manfredi, 29 – Maleo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola primaria di 
Santo Stefano Lodigiano. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato “G.Vallauri”, Via B. Peruzzi, 13 – 
Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore di team building classi prime. 
-Formatore percorsi per docenti operativi nell’istituto, su tematiche relative alla dimensione 
comportamentale degli allievi in aula ed alla prevenzione / gestione del conflitto. 

 
• Date (da – a)  Aprile 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Kaloi, Douès (AO). 
• Tipo di azienda o settore  Associazione – ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Relatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore convegno Kaloi 2014 “Educazione in pratica”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2013 – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Famiglia Nuova Società Cooperativa Sociale, Via Agostino da Lodi, 11 – Lodi, per conto di 
Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 
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• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista, coordinatore e formatore del Progetto Scuola in Regola, finalizzato a costruire 
alleanza pedagogica fra scuola e famiglia, presso la scuola primaria di San Colombano al 
Lambro (MI). 
- Operatore snodo del progetto “Piano Giovani. 
- Formatore progetto L.23, rivolto alla genitorialità della Provincia di Lodi. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Maleo, Via Manfredi, 29 – Maleo (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola primaria di 

Santo Stefano Lodigiano. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Scuola Primaria e Secondaria di Trento 3, Via Vittorio Veneto, 61 – 

Trento. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore per docenti. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Dicembre 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del percorso “Crescere in Regola”, per genitori e docenti della scuola secondaria di 
primo grado “Alberti”. 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Dicembre 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Marcheno, Via Rinaldini 5 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi, progetto “Bambini e Ragazzi in Regola” 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale IV Circolo di Lodi, Via San Giacomo, 37  Lodi. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “Bambini in Regola”, 
presso la scuola primaria “Barzaghi” di Lodi. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Ognissanti”, Via Cavour, 24 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “Educazione alla salute e 

Prevenzione”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica di Codogno, Via Pietrasanta, 3 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “SbulloLandia”, presso le 

scuole primarie. 

 



 

Pagina 20 - Curriculum vitae di 
CONTARDI STEFANO 

 www.curriculumvitaeeuropeo.org 

  

 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 

D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore per docenti e allievi di scuole primarie e secondarie del territorio. 
- Consulente pedagogico per docenti e genitori. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola secondaria di primo 
grado “Bertussi”, di Marcheno (BS). 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato “G.Vallauri”, Via B. Peruzzi, 13 – 
Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  -Formatore di team building classi prime – Progetto IeFP. 
-Formatore percorsi per docenti operativi nell’istituto, su tematiche relative alla dimensione 
comportamentale degli allievi in aula ed alla prevenzione / gestione del conflitto. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO), per 

conto di Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  - Consulente educativo scolastico per le scuole della Provincia di Lodi, su casi di bullismo. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Gasperini, Viale XXII Aprile, 33 – Novi di Modena (MO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Cunsellor 
• Principali mansioni e responsabilità  Counsellor dello spazio di ascolto presso le scuole secondarie di Novi di Modena e Rovereto sul 

Secchia. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione “Insieme”, Via San Rocco, 1 – Corno Giovane (Lo). 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio sanitario e socio educativo, culturale. 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del Progetto Chi Semina Raccoglie. 

-Relatore incontri pubblici rivolti alla genitorialità nei comuni facenti capo all’Istituto Comprensivo 
di Maleo (LO). 
- Coordinatore del tavolo educativo territoriale. 
- Formatore corsi docenti.  
 

• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Soliera, Piazza Sassi, 6 – Soliera (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Cunsellor 
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• Principali mansioni e responsabilità  Counsellor dello spazio di ascolto rivolto alla genitorialità della scuola secondaria di primo grado 
Sassi. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.A.L. Lombrdia, Viale Fulvio Testi – Sesto San Giovanni (MI): 
• Tipo di azienda o settore  Ambito socio educativo / formazione professionale 

• Tipo di impiego  Docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione per educatori di cooperative sociali di Lodi, sul tema “metodologie per 

conseguimento e valutazione di obiettivi educativi specifici”. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione “Insieme”, Via San Rocco, 1 – Corno Giovane (Lo). 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio sanitario e socio educativo, culturale. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del Progetto Chi Semina Raccoglie. 
-Relatore incontri pubblici rivolti alla genitorialità nei comuni facenti capo all’Istituto Comprensivo 
di Maleo (LO). 
- Coordinatore del tavolo educativo territoriale. 
- Formatore corsi docenti.  
 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO), per 

conto di Ufficio di Piano di Lodi, Piazza Mercato, 5 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito scolastico e socio educativo. 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  - Consulente educativo scolastico per le scuole della Provincia di Lodi, su casi di bullismo. 

- Formatore per docenti. 
 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 
- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola secondaria di primo 
grado “Bertussi”, di Marcheno (BS). 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Ognissanti”, Via Cavour, 24 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “Educazione alla salute e 

Prevenzione”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica di Codogno, Via Pietrasanta, 3 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “SbulloLandia”, presso le 

scuole primarie. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Ottobre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 
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• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore / Esperto Orientamento Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore corso per docenti “Insegnanti in Regola di secondo Livello”. 
- Formatore del progetto “Mi Oriento”, per gli allievi delle classi terze della scuola secondaria di 
primo grado “Alberti”. 

• Date (da – a)  Settembre 2011– Giugno 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Maleo, Via Manfredi, 29 – Maleo (LO) 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso per docenti del comprensivo “Insegnanti in Regola”. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato “G.Vallauri”, Via B. Peruzzi, 13 – 

Carpi (MO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico. 

• Tipo di impiego  Consulente Educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  -Formatore di team building classi prime – Progetto IeFP. 

-Formatore percorsi per docenti operativi nell’istituto, su tematiche relative alla dimensione 
comportamentale degli allievi in aula ed alla prevenzione / gestione del conflitto. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Gasperini, Viale XXII Aprile, 33 – Novi di Modena (MO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Cunsellor 
• Principali mansioni e responsabilità  Counsellor dello spazio di ascolto presso le scuole secondarie di Novi di Modena e Rovereto sul 

Secchia. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore incontri per genitori L.23 “Genitori Consapevoli”, presso i Comuni di: Turano 

Lodigiano (LO), Ossago (LO), Castiglione D’Adda (LO), San Martino in Strada (LO), Pieve 
Fissiraga (LO). 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 – Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Alberto Pio, Piazzale Re Astolfo IV, 4 – Carpi (MO), per conto di Settore Istruzione Terre 
D’argine – Patto per la Scuola – Comuni di Carpi (MO), Soliera (MO), Novi di Modena (MO), 
Campogalliano (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore laboratori socio-educativi per allievi delle scuole primarie e secondarie dell’Unione 
Terre D’Argine- Progetto SbulloUniamoci. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Media Statale “Don Milani”, Via Salvemini, 1 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Corso di formazione per docenti . 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “E.Fermi”, Piazza Repubblica, 31 – Pizzighettone (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 
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• Principali mansioni e responsabilità  - Corso di formazione per docenti. 
- Relatore serate pubbliche per genitori. 
-Conduttore laboratori di educazione socio – affettiva nelle classe della scuola secondaria di 
primo grado e primaria. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione servizi integrati gardesani, Via Fantoni, 86  - Salò (BS). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito sociale 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  - Relatore serate pubbliche per genitori del Comune di Padenghe sul Garda (BS). 

-Conduttore percorsi di educazione socio – affettiva per adolescenti del Comune di Padenghe 
sul Garda (BS). 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale, Via Raimondi, 32 – Somaglia (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Corso di formazione per docenti. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione “Insieme”, Via San Rocco, 1 – Corno Giovane (Lo). 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio sanitario e socio educativo, culturale. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del Progetto “Comunità Educante in Regola”. 
-Relatore incontri pubblici rivolti alla genitorialità nei comuni facenti capo all’Istituto Comprensivo 
di Maleo (LO). 
- Coordinatore del tavolo educativo territoriale. 
- Formatore corsi docenti.  
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Carpi Centro, Viale Ugo Fassi, 1 – Carpi MO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore all’interno delle classi, per prevenire il bullismo e promuovere buona salute del 

gruppo classe. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Brescia Ovest 1, Viale Colombo, 30 – Brescia  
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore percorso “Insegnanti in Regola” per tutti i docenti del comprensivo. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Ospitaletto, Via Zanardelli, 13/B – Ospitaletto (BS).  

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore percorso “Insegnanti in Regola” e “Chi semina raccoglie” per i docenti del 
comprensivo ed i genitori. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di Primo Grado “Ognissanti”, Via Cavour, 24 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
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• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “Educazione alla salute e 
Prevenzione”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica di Codogno, Via Pietrasanta, 3 – Codogno (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore laboratori socio-educativi per allievi nell’ambito del progetto “SbulloLandia”, presso le 

scuole primarie. 

 
• Date (da – a) 

  
Settembre 2011 – Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Media Statale “Don Milani”, Via Salvemini, 1 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore per allievi, percorso “Dai singoli al Gruppo Classe”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Gasperini, Viale XXII Aprile, 33 – Novi di Modena (MO). 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 

• Tipo di impiego  Cunsellor 
• Principali mansioni e responsabilità  Counsellor dello spazio di ascolto presso le scuole secondarie di Novi di Modena e Rovereto sul 

Secchia. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marcheno, Via Zanardelli,111 – Marcheno (BS). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito scolastico e socio educativo. 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista del  “Progetto Nemo”. 

- Coordinatore tavolo educativo di Marcheno. 
- Formatore di percorsi rivolti ai docenti operativi nelle scuole di Marcheno e Lodrino (BS). 
- Relatore di cicli di incontri rivolti alla genitorialità della comunità locale. 
- Conduttore e formatore del Progetto Scuola in Regola, presso la scuola secondaria di primo 
grado “Bertussi”, di Marcheno (BS). 

 
• Date (da – a)  Settembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consultorio Diocesano Centro per la Famiglia, Via Biancardi, 23 – Lodi. 
• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico 

• Tipo di impiego  Consulente educativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze per genitori e docenti. 

 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – Dicembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Mantova I, Piazza Seminario, 4 – Mantova. 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – Pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore corso per docenti “Insegnanti in Regola di Primo Livello”. 
   

• Date (da – a)  Settembre 2009 – Giugno 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “E.Fermi”, Piazza Repubblica, 31 – Pizzighettone (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore laboratori socio-educativi per allievi della scuola secondaria di primo grado, 
nell’ambito del Progetto Nuovi Passi. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2009 – Giugno 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Cassa di Risparmio di Carpi, Via Duomo, 1 – Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico 
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• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore laboratori socio-educativi per allievi delle scuole primarie e secondarie dei Comuni di 

Carpi, Campogalliano, Soliera, Novi di Modena. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2009 – Giugno 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione servizi integrati gardesani, Via Fantoni, 86  - Salò (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito sociale 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Relatore serate pubbliche per genitori (Comuni di Padenghe sul Garda). 
- Conduttore laboratori socio-educativi per adolescenti del Comune di Padenghe sul Garda. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2009 – Maggio 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castelnuovo Bocca D’Adda, Piazza Garibaldi, 1 – Castelnuovo Bocca D’Adda (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito sociale 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore del percorso “Genitori in Regola”, promosso dall’ente comunale e rivolto a tutta la 
genitorialità del paese. 
- Formatore del percorso “Genitori Sbullonati”, promosso dall’ente comunale e rivolto a tutta la 
genitorialità del paese. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2009 – Giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  - Consulenze educative per Ufficio di Piano della Provincia di Lodi. 

- Relatore cicli di serate per genitori, nell’ambito della L.23. 
 

• Date (da – a)  Novembre 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Felice del Benaco, Via XX Settembre, 11 – San Felice Del Benaco (BS). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito sociale 
• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Relatore serate pubbliche per educatori locali. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2009 – Giugno 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parrocchia di San Martino in Strada, Piazza del Popolo, 11- San Martino in Strada (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ente religioso, ambito socio-culturale 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore di percorsi formativi rivolti alla genitorialità. 
 
 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Cassa di Risparmio di Carpi, Via Duomo, 1 – Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore laboratori socio-educativi per allievi delle scuole primarie e secondarie dei Comuni di 
Carpi, Campogalliano, Soliera, Novi di Modena. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Gasperini, Viale XXII Aprile, 33 – Novi di Modena (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore progetto “SbulloUniamoci”, per allievi, docenti e genitori. 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “E.Fermi”, Piazza Repubblica, 31 – Pizzighettone (CR). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
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• Tipo di impiego  Formatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduttore laboratori socio-educativi per allievi della scuola secondaria di primo grado, 

nell’ambito del Progetto Nuovi Passi. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Consulenze educative L.23. 
- Relatore serate pubbliche. 
- Consulenze “avvio classi prime”, presso ITIS Volta di Lodi e Istituto Einaudi di Lodi. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2007 – Giugno 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione delle Terre D’Argine, Corso Alberto Pio, 91 – Carpi (MO). 

• Tipo di azienda o settore  Ambito Scolastico – pubblico. 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore progetto “SbulloUniamoci”, per allievi, docenti e genitori delle scuole del territorio. 

• Date (da – a)  Settembre 2007 – Giugno 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Famiglia Nuova, Strada Statale 235, 13/bis – Crespiatica (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale, ambito socio educativo. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  - Consulenze educative per Ufficio di Piano di Lodi (ambito “minori e prevenzione”). 
 

• Date (da – a)  Settembre 2006 – Giugno 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Livraga, Via Dante, 30 - Livraga (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo  

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettista Progetto Connettiamoci. 
- Formatore in ambito scolastico. 
- Relatore incontri con genitori. 
- Consulente pedagogico presso la scuola secondaria di primo grado. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2006 – Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Somaglia, Via Giacomo Matteotti, 10 – Somaglia (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 

• Tipo di impiego  Consulente Educativo  
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del Progetto Reti di Sicurezza. 

. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2007 – Giugno 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Taneto di Gattatico, Piazza Alcide Cervi, 34 – Taneto di Gattatico (RE). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo  

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore del Progetto Nuovi Passi. 

• Date (da – a)  Settembre 2004 – Giugno 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Codogno, Via Vittorio Emanuele, 4 – Codogno (LO). 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo Servizi Sociali 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore in ambio scolastico. 
- Educatore di Strada. 
- Conduttore di gruppi di lavoro. 
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• Date (da – a)  Settembre 2007 – Giugno 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Soliera, Piazza della Repubblica, 1 – Soliera (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 
• Tipo di impiego  Consulente Educativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore in ambio scolastico, presso le scuole primarie e la scuola secondaria di primo grado. 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Novembre 2003 – Giugno 2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Aggregazione Giovanile “Balena” del Comune di Casalpusterlengo, Via Olimpo, 6 – 

Casalpusterlengo (LO). 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico, ambito socio educativo 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Educatore con utenza fascia di età 11 – 14. 

 
 

 
• Date (da – a)  Novembre 2003 – Giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa di Solidarietà Sociale Amicizia, Via Cavallotti, 34 – Codogno (LO) 
• Tipo di azienda o settore  Ambito sociale, area disabilità. 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Educatore presso il servizio formazione autonomia. 

 
 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Settembre 1991 – Giugno 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Agrario Statale “A.Tosi” di Codogno (LO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze naturali, Zootecnia, Agronomia, Chimica 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Agrario (votazione 48/60) 
 

• Date (da – a)  Settembre 2000 – Novembre 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.A.L Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologie Interventi Educativi, Pedagogia, Psicologia, Psicologia Età Evolutiva, Antropologia, 
Medicina Sociale, Sociologia, Antropologia, Diritto  

• Qualifica conseguita  Educatore Professionale (votazione tesi 110 e lode / 110) 
 

• Date (da – a)  Settembre 2005 – Gennaio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sociologia,Psicologia, Relazione di aiuto 

Qualifica conseguita 
 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istruzione o 

formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
• Qualifica conseguita 

 Counsellor Professionista di Secondo Livello 
 
Giugno 2008 – Giugno 2016 
Formazione permanente, attraverso la partecipazione a percorsi di crescita personale / 
professionale, svolti privatamente, realizzati dal fondatore del network Kaloi (Roberto Gilardi), 
con acquisizione dell’abilitazione alla realizzazione di diversi training formativi. 
Conduzione e facilitazione di gruppi in formazione, costruzione di itinerari formativi, marketing, 
pedagogia, psicologia, relazione d’aiuto, metodi e tecniche della ricerca sociale, abilità do 
counselling. 
Formatore autorizzato training “Genitori in Regola” e “Insegnanti in Regola” 
Formatore autorizzato training “Progetto Persona” 
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• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 
• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 
   

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  Abilità interpersonali e costruzione di rapporti (saper stare sul palcoscenico, saper parlare a 

platee, saper entrare in relazione con l’alterità), abilità di comunicazione autentica ed assertiva, 
abilità di decentramento ed empatia, abilità di ascolto non giudicante, umorismo ed ironia, abilità 
di riconoscimento, prevenzione e gestione del conflitto, abilità di lavorare in gruppo. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 Abilità di progettazione sociale e socio-educativa, abilità di lavoro di comunità, coordinamento 

progetti, gestione gruppi di lavoro. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  Costruzione e realizzazione di itinerari formativi (ambito socio-educativo, ambito socio – 
sanitario, ambito aziendale); abilità di supervisione di gruppi di lavoro, abilità di counselling. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE  Musicista (batterista e percussionista), con esperienze in studi di registrazione e live in Italia ed 

in Europa. 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   Competenze agrarie / agricole 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Libero Professionista e lavoratore autonomo, che si riconosce in Kaloi per i pensieri ed i valori 
che dal 2008 vengono divulgati in Italia, in ambito sociale, socio-educativo e sanitario. Per Kaloi 
è formatore di nuovi formatori. Attualmente partecipa alla formazione permanente per counsellor 
professionisti, promossa da IMR. 

 
   

 
 

Formatore autorizzato training “Ho un Sogno per mio Figlio” 
Formatore autorizzato training “The Difference – Aziende in buona salute” 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istruzione o 

formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

 Gennaio 2023 
Corso di formazione per conduzione attività formativa “Negozio Magico. La vita in cinque carte”. 
 
Abilità d’aiuto per promuovere cambiamenti desiderati. 
 
Formatore autorizzato “Negozio Magico”. 
 
 
 
 

 
 

 
PRIMA LINGUA 

 
ALTRE LINGUE 

 Italiano  
 
Inglese 
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Il sottoscritto nel rendere la presente dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 dichiara che le 
informazioni riportate sono esatte e veritiere e di essere a conoscenza di quanto previsto dall’ 
art.76 DPR 445/2000 in merito alle sanzioni penali per chi rilascia dichiarazioni mendaci. Il 
sottoscritto inoltre autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 
Europeo 679/2016 

 
 
 
 
 
 
Caselle Landi, 16 Agosto 2023                              Firma 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


