
Il personale che intende partecipare all’assemblea sindacale in oggetto è invitato ad esprimere la 
propria scelta entro la scadenza indicata, accedendo alla bacheca “Adesione assemblea” sul registro 
“Nuvola”. 

 
●​ Il personale può dichiarare di: 

○​ Sì, aderisco: intendo partecipare all’assemblea 
○​ No, non aderisco: non intendo partecipare all’assemblea 
○​ NON USARE LA TERZA VOCE: non aver ancora maturato alcuna decisione al 

riguardo… è solo per lo sciopero 

10 ore pro capite in ciascun anno scolastico, senza decurtazione della retribuzione. In ciascuna 
scuola e per ciascuna categoria di personale (ATA e docenti) non possono essere tenute più di due 
assemblee al mese. 

●​ Obblighi dell’ATA: 
○​ la Normativa prevede che almeno un collaboratore scolastico resti in servizio per 

garantire l’apertura del plesso. 
○​ per le assemblee in cui è coinvolto anche il personale ATA, se la partecipazione è 

totale, il DSGA stabilirà, con la contrattazione d’istituto, la quota e i nominativi del 
personale tenuto ad assicurare i servizi essenziali relativi alla vigilanza agli ingressi 
alla scuola,  al centralino e ad altre attività indifferibili coincidenti con l’assemblea 
sindacale. 

●​ Obblighi del docente che aderisce: 
○​ Se nella classe sono in servizio più docenti, solo uno aderisce, la classe è in 

presenza. 
○​ Se tutti i docenti della classe partecipano all’assemblea e gli alunni entrano 

posticipatamente o escono anticipatamente: 
■​ un docente deve compilare il seguente modulo “1 - Adesione assemblea 

docenti di tutta la classe” 
■​ La segreteria avviserà le famiglie. 

 

https://forms.gle/HXjKfPd9sPCW38vD6
https://forms.gle/HXjKfPd9sPCW38vD6

