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1° settembre 2025 si apre un nuovo anno scolastico

L3 . .

1l reciproco amore fra chi Presa di servizio e partecipazione al primo Collegio dei Docenti sono le attivita richieste al
apprende e chi insegna € il  personale docente nella giornata di oggi o nei prossimi giorni secondo il calendario delle
. . convocazioni.
primo e piu importante

gradino verso la [n alcuni Istituti Scolastici ci saranno nuovi colleghi arrivati per trasferimento o in assegnazione
. provvisoria ed altri appena nominati in ruolo dalle diverse procedure concorsuali.
conoscenza

Ci saranno anche nuovi Dirigenti Scolastici che presiederanno il loro primo Collegio dei

(Erasmo da Rotterdam) docenti nella nuova scuola a loro assegnata per mobilita o per aver vinto un concorso.
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Solitamente in questo 1° giorno di settembre si comincia il Collegio ¢ tenuto a deliberare

le attivita in presenza e l'organizzazione del personale.
e Calendario degli impegni annuali dei docenti tenuto conto della tipologia di posto o
cattedra (es. COE)
e Assegnazioni alle classi secondo parametri che il Collegio ha dato negli anni
precedenti o che proporra nuovamente al DS
e Aggiornamento delle varie Commissioni (Orario, PTOF, PCTO, Orientamento ecc.)
e Nomina dei referenti delle commissioni, dei laboratori, referenti di plesso o sezione
e Nomina dei tutor per neo-immessi in ruolo
e Impegni relativi alla programmazione per classi, interclassi o settori disciplinari
e  Collaboratori del DS
sono alcune dei temi che dovranno essere proposti e votati da tutti i docenti presenti.
Le procedure e i risultati delle votazioni dovranno essere verbalizzate.



Nomine Personale della

Scuola.

Docenti ed ATA

UST PAVIA: conferme su posto di sostegno
Elenco docenti destinatari di nomina a tempo determinato da GPS su posto di
sostegno, per continuita didattica ai sensi del D.M. n° 32 del 26/02/2025

Vai alla Notizia

UST PAVIA: nomine docenti a TD a.s. 2025-26

Vai alla Notizia

UST PAVIA: nomine personale A.t.a. a TD a.s. 2025-26
Vai alla Notizia

UST LODI: conferme su posto di sostegno
Personale docente. Individuazione dei destinatari di conferma alla continuita
didattica su posto di sostegno per l'a.s. 2025-2026.

Vai alla Notizia

UST LODI: nomine docenti a TD a.s. 2025-26
Vai alla Notizia

UST LODI: nomine personale A.t.a. a TD a.s. 2025-26
Vai alla Notizia

UST LODI: assegnazioni ed utilizzi personale A.t.a. a.s 2025-26
Vai alla Notizia

USR LOMBARDIA: DOCENTI IRC CONCORSO STRAORDINARIO:

I-1T grado DD 1328/2024 — Ruoli e Decreto individua assegnazione diocesi.

DD 1328_IRC STRA MMSS DIOCESI DI PAVIA

Cognome |Nome Diocesi Grado

Impala’ Enrico Giuseppe Pavia Il grado Elenco docenti I.R.C. vicitori del
fovaro Renzo Favia !l grado Concorso riservato individuati
Molli Federico Pavia Il grado

Gatti |Marzio Pavia Il grado dall’USR della Lombardia ed
|Belloni Clara Pavia Il grado . . . . .
Guarnaschel o oavia T grado assegnati alle Diocesi di Pavia e di
Lanfranchi |Maria Cristina Pavia | grado Lodi.
|Bergamaschi |Monica Pavia Il grado

Gregorelli Luca Pavia | grado

Ercole Stefano Pavia | grado

Tessera Elena Pavia | grado

Aldrovandi Guido Pavia Il grado

Lazzarin Stefano Pavia Il grado
|Bossi Elena Ida Pavia Il grado
|Morgami Giulia Pavia Il grado
|Barca Loredana Pavia Il grado

DD 1328_IRC STRA MMSS DIOCESI DI LODI

Cognome |Nome Diocesi Grado

Uggeri |katia Lodi Il grado

Sobacchi |Maria Lodi Il grado
[Bombelli |Enrica Lodi | grado

Guida |monica Lodi Il grado

Pontilunghi Katuscia Fiorenza Lodi Il grado
|Brancone Giuseppe Lodi | grado

Suppressa Anna Paola Lodi | grado

Cigognini Piera Lodi | grado

Marzullo |Michele Lodi | grado

Mariconti Ivano Lodi Il grado

Mondani Francesco Lodi | grado

Cegani Luca Emanuele Lodi | grado

|Boiocchi Roberto Lodi | grado

Gallina Angelo Lodi Il grado

Magliano Nathalie Lodi | grado




Sei in ruolo!

La Cisl Scuola ha
predisposto un fascicolo
dedicato ai neo immessi

nei ruoli della scuola.

Diritti e Doveri.
Adempimenti neo-immessi

in ruolo

Formazione
sull’Orientamento:
dedicato a docenti della
scuola Secondaria di I e I1
grado. La proposta
formativa prevede 8

incontri online

Protocollo Regionale
somministrazione farmaci
e/o Gestione dispositivi
medici. Ust ed ATS Pavia

Prontuario per i neo assunti a tempo
indeterminato per neo immessi in ruolo
(personale docente e ata).

Sono scaricabili gratuitamente dal sito
nazionale che ne ha curato la stesura.

Sono dedicati ai docenti e al personale entrati in ruolo oggi 1° settembre 2025. I due fascicoli,
uno per i docenti e uno per il personale ATA, sono curati dall’ufficio sindacale della CISL
Scuola nazionale.

In modo agile ed essenziale vengono riportati, insieme ai principali diritti e doveri del
personale assunto a tempo indeterminato, gli adempimenti piu importanti e urgenti ai quali
provvedere per garantire che la propria situazione di lavoro sia gestita nel modo corretto e
conveniente sotto il profilo giuridico, retributivo, previdenziale.

I fascicoli riportano anche il link per accedere all’elenco delle sedi territoriali della CISL
Scuola presenti su tutto il territorio nazionale.

Scarica qui i1 Fascicoli

DAL 18 SETTEMBRE AL 24 OTTOBRE

Percorso per insegnanti, tutor e orientatori della
Scuola Secondaria di primo e secondo grado

@ cisL
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Eed | MIGASSUMO

PROPOSTA DI FORMAZIONE PER DOCENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA
8 incontri online gratuiti per gli iscritti Cisl Scuola. Iscrizioni con modulo online entro il
15 settembre 2025!

Come impostare e gestire efficacemente azioni di orientamento che aiutino ragazze e ragazzi a
indirizzare in modo ottimale il proprio percorso di studio; di quali strumenti avvalersi
per strutturare in modo gratuito, utile e funzionale le 30 ore di orientamento previste dal
Ministero dell’Istruzione e del Merito nelle scuole secondarie di primo e secondo grado.

Vai alla Notizia

UST PAVIA e ATS PAVIA: presentazione del protocollo Regionale per la
Somministrazione di Farmaci e/o Gestione Dispositivi Medici a Scuola.

L’UST di Pavia comunica che ATS Pavia — SC Promozione della Salute, in vista della
formalizzazione del Protocollo Farmaci Locale, ha espresso la volonta di organizzare un
incontro di presentazione del Protocollo sottoscritto da Regione Lombardia e dall’Ufficio
Scolastico Regionale (DGR n. 4483/2025). Si terra in modalita online giovedi 4 settembre
2025, dalle ore 15:00 alle ore 16:30.

Vai alla Notizia



Calendario Scolastico
Regionale Lombardia

a.s. 2025-26

Fondo Espero:
applicazione del
silenzio assenso.

Nota del MIM n°133215

Orari di Consulenza
sindacale: Uffici Cisl
Scuola Pavia-Lodi sul
territorio.

REGIONE LOMBARDIA: calendario scolastico perpetuo.

Confermato per I'anno scolastico 2025/2026, il Calendario Scolastico Regionale di carattere
permanente, approvato con DGR n. 3318 del 18 aprile 2012:

I’avvio delle lezioni & il 5 settembre 2025 per le Scuole dell’infanzia e il 12 settembre
2025 per tutti gli ordini e gradi di istruzione e per i percorsi di istruzione e formazione
professionale, con possibilita, per le Istituzioni scolastiche e formative, di avvio anticipato;

Le lezioni terminano I’8 giugno 2026 per tutti gli ordini e gradi di istruzione e per i percorsi
di istruzione e formazione professionale ed il 30 giugno 2026 per le scuole dell’infanzia.

Vai alla Notizia

Fondo ESPERO: come trovera applicazione la modalita del silenzio
assenso.

Nella giornata di mercoledi 11 giugno u.s. il Ministero dell'Istruzione e del Merito ha diramato
la nota 133215 con la quale disciplina la questione del consenso informato relativamente
all'adesione al fondo complementare Espero, adesione che potra avvenire, oltre che con
esplicita decisione del singolo dipendente, anche attraverso il meccanismo del cosiddetto
silenzio-assenso, che interviene qualora entro un determinato termine (fissato in nove mesi) non
sia stata espressamente comunicata la volonta di aderire o non aderire.

Tale modalita di adesione riguarda:

e tutto il personale che viene assunto a tempo indeterminato
e tutto il personale gia assunto a tempo indeterminato a partire dal 1° gennaio
2019.

Vai alla Notizia

ORARI UFFICI CISL SCUOLA E FORMAZIONE DI PAVIA-LODI
PER CONSULENZA:

PAVIA: Via Alessandro Rolla, 3 - Tel. 0382.21622
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 18.00

LODI: Piazzale Forni, 1 - Tel. 0371.5910207
lunedi, mercoledi e venerdi dalle 10.30 alle 17.30

VOGHERA: Via Plana, 87 - Tel. 0383.365723
lunedi pomeriggio dalle 15.00 alle 18.00

VIGEVANO: Via Madonna 7 Dolori, 6 - Tel. 0381.82085
martedi dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 17.30
mercoledi dalle 15.00 alle 18.00

giovedi dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 17.30

MORTARA: Via Vittorio Veneto, 45 - Tel. 0384.500039
martedi e giovedi dalle 15.00 alle 17.30

Se desideri una consulenza puntuale, precisa ma anche affidabile sui tuoi diritti e doveri, su assenze
e pensioni, malattia, maternita vieni nei nostri uffici sul territorio. Se occorre anche servizio legale.
Iscriviti alla Cisl Scuola Pavia - Lodi per essere sempre aggiornato e tutelato.
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