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OGGETTO: Avviso di selezione INTERNO per I'individuazione di n. 3 docenti esperti per lo svolgimento
delle attivita tecniche del Team per la prevenzione della dispersione scolastica nel’ambito del progetto
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19).

Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52356

Titolo del progetto: “Non solo banchi”

CUP: F74D2100123006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;
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VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
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fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;
VISTO il D.Igs. n. 33/2013;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e
altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) italiano, approvato con Decisione di esecuzione
del Consiglio, in data 13 luglio 2021;

VISTO il Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento M4C111.4,
finanziato dall'Unione europea - Next generation EU.

VISTO l'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4, che destina a
questa Istituzione scolastica I'importo di 88.858,71 €

DATO ATTO Che tale priorita di investimento € finalizzata al potenziamento delle competenze di base di
studentesse e studenti di | e Il ciclo e al contrasto alla dispersione scolastica, attraverso interventi
personalizzati sui bisogni degli studenti;

VISTO L’art. 1 del decreto del Ministero dellistruzione n.361 del 29/12/2021 dispone che le attivita,
“[...Imirate alla riduzione dell’abbandono scolastico, sono realizzate attraverso una strategia di tipo
sistemico, basata sul miglioramento continuo della didattica e sulla personalizzazione degli apprendimenti,
sul monitoraggio costante delle studentesse e degli studenti piu esposti al rischio di dispersione, sulla
progettazione coordinata degli interventi, sulla misurazione continua dell’efficacia delle azioni intraprese,
sulla sinergia con la comunita locale e sul rafforzamento della collaborazione con le famiglie.”

TENUTO CONTO degli orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero dell’Istruzione,
che raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di rafforzare le azioni di prevenzione
e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 0058542 del 17 aprile 2024;

VISTA la proposta progettuale dal titolo “Non solo banchi” con codice identificativo M4C111.4-2024-1322-P-
52356;

TENUTO CONTO dell’atto di concessione prot. AOOGABMI 0142206 del 12/10/2024 regolarmente firmato dal

Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’'Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 184 del 13/01/2025;
VISTO il Decreto di avvio prot. n. 273 del 14/01/2025;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 22/10/2024 di adesione al Progetto “Non solo banchi”;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 11/11/2024, acquisito agli atti con prot. n. 7989 del
15/11/2024;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 7503 del 30/10/2024;

VISTA la necessita di individuare n. 3 docenti esperti per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per
la prevenzione della dispersione scolastica per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

per l'individuazione di n. 3 docenti esperti per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per la
prevenzione della dispersione scolastica di nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
- Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza- Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Destinatari

| Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica
della Scuola Secondaria | grado la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo
svolgimento delle azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto

finanziato.

Obiettivi ed attivita del Team

Il TEAM ha come compito essenziale quello di coadiuvare il dirigente scolastico nella progettazione e nella
gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono all'interno della propria istituzione scolastica e dei
progetti educativi individuali

Il TEAM per la dispersione scolastica sara tenuto a:

- effettuare I'analisi del contesto;

- supportare la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o
che abbiano gia abbandonato la scuola ed effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

- rafforzare 'autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare I'organizzazione
interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti;

- intervenire nel contrasto dell’abbandono scolastico

- effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per I'attuazione dell'investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR;

- Riferirsi alle figure di sistema (FFSS, Dipartimenti, N.I.V., Referenti di plesso e referente INVALSI,

Animatore Digitale, Team dell'innovazione digitale) per lindividuazione di criticita, problematiche e
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documenti didattico-organizzativi della Scuola;

- effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e nello
specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

- verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di
ciascuna scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla
dispersione.

- Curare I'eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003
modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra, sulla base dei seguenti criteri di
selezione.

Per garantire continuita e competenza si dara precedenza nella selezione al personale con pregressa
esperienza come esperto per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica.

TITOLI PUNTI MAX
Laurea 2 punti 2 punti
Attivita di  docenza a tempo 3 per anno 30 punti
indeterminato/a tempo determinato

Incarico di FS 1 punto 1 punto
Certificazione di competenze 1 punto 2 punti
informatiche

Esperienza di tutor/esperto PON 2 punti per esperienza 10 punti
Esperienza in progettazione e 3 punti per esperienza 15 punti
realizzazione di progetti FUTURA-FSE-

FESR-PNSD

Corso di formazione/perfezionamento 3 punti per esperienza 15 punti
nel settore di pertinenza

Altro 1 punto 1 punto

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE
Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:

» domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

» assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilita;

« altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.
Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento degli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:

* istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
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Termini e modalita di presentazione delle candidature

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita domanda di
partecipazione, corredata da curriculum vitae in formato europeo. L’istanza di partecipazione dovra essere
consegnata brevi manu presso gli Uffici di segreteria, oppure inviata a mezzo PEC o posta ordinaria entro e
non oltre le ore 12:00 del giorno 20/01/2025. L’indirizzo di posta elettronica certificata & il seguente:
10ic80900d@pec.istruzione.it. L’indirizzo  di posta  elettronica ordinaria & il  seguente:
10ic80900d@istruzione.it.

L’istanza dovra essere corredata dai seguenti allegati:

- Istanza di partecipazione (Allegato A), corredata da Curriculum vitae in formato europeo;
-Scheda di autovalutazione (Allegato B);

- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita;

- Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita (Allegato C);

Compensi

Le attivitda saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet.
La prestazione professionale sara retribuita con I'importo di:

e € 34,00 I'ora omnicomprensivo di tutte le ritenute previste per il personale interno (lordo stato) per ogni ora di
incarico effettivamente svolta, compresi tutti gli altri compiti inerenti agli incontri preliminari, intermedi e finali.
e |l monte ore e il relativo compenso massimo previsti sono n° 67 ore, per un importo massimo di € 2.278,00.

Premesso che qualunque erogazione potra essere corrisposta solo dopo ['effettiva erogazione dei fondi comunitari,
senza che I'lstituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa, si prevede che il compenso spettante potra
essere erogato con una o piu quote intermedie, sulla base delle ore di impegno assegnate per anno scolastico, a
condizione che lo stato di avanzamento delle attivita effettivamente svolte e rendicontate consenta le progressive
richieste di rimborso all’'Unita di Missione del Ministero dell’lstruzione e del Merito, e comunque previa presentazione
della relazione da parte del componente del Team Operativo e della dichiarazione delle ore prestate. Per eventuali
risoluzioni anticipate degli incarichi, il compenso spettante sara calcolato sulla base dello stato di avanzamento dei
lavori e proporzionalmente al tempo di durata complessivo previsto alla data di sottoscrizione dell'incarico. La
retribuzione concordata & dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una
retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate; sul compenso saranno applicate le ritenute nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Tutela della privacy

Nellistanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 'informativa ai sensi e per gli effetti del Reg.
Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei
limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente
avviso.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel
rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nel’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.
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Pubblicizzazione e diffusione
Il presente Avviso interno € pubblicato sul sito istituzionale e in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi di gara
e contratti).

Alla presente istanza si allegano:

Allegato A - Istanza di partecipazione;

Allegato B - Scheda di autovalutazione;

Allegato C - Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita;
Curriculum vitae in formato europeo;

Copia di documento di identita in corso di validita.

o=

Il dirigente scolastico

Zanelletti Graziana
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Allegato A

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19).

Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52356

Titolo del progetto: “Non solo banchi”
CUP: F74D2100123006

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a nato/a a il / / codice fiscale
| |___|___| residentea ( )
via

recapito tel. recapito cell. indirizzo e-mail

in servizio presso I'l.C. di Casalpusterlengo” con la qualifica di

CHIEDE
di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto.

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del D.P.R.
445/2000,

DICHIARA

[J di aver preso visione dell’avviso per la selezione in oggetto
[] di possedere i requisiti richiesti dall’avviso

[ di essere cittadino/a italiano/a

] di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):

[J di godere dei diritti civili e politici

[ di non aver riportato condanne penali

[J di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico,
senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione

[J di non avere carichi penali pendenti

[J di essere Docente con contratto a tempo indeterminato/determinato

Luogo e data Firma
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Allegato B

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2

febbraio 2024, n. 19).

Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52356

Titolo del progetto: “Non solo banchi”

CUP: F74D2100123006

COGNOME

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

NOME

TITOLO/ESPERIENZA PUNTEGGIO Punteggio a cura del VALUTAZIONE a cura
candidato della commissione
Laurea 2 punti
Attivita di docenza a tempo 3 per anno
indeterminato/a tempo determinato
Incarico di FS 1 punto
Certificazione  di  competenze 1 punto
informatiche
Esperienza di tutor/esperto PON 2 punti per
esperienza
Esperienza in progettazione e 3 punti per
realizzazione di progetti FUTURA- esperienza

FSE-FESR-PNSD
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Corso di
formazione/perfezionamento  nel
settore di pertinenza

3 punti per

esperienza

Altro 1 punto per
esperienza
TOTALE
Luogo e data Firma
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Allegato C

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19).

Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52356

Titolo del progetto: “Non solo banchi”
CUP: F74D2100123006

DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Il sottoscritto

- Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;
- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della
legge n. 147/2013; art. 13 del dI n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;
- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;
- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi
dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n°® 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di

astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.

Luogo e data Firma
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