
                           

 
 
 
 
 
 

Ministero dell’istruzione e del merito 
Centro Provinciale per l’Istruzione degli Adulti - Lodi 

Via Salvemini, 3 – 26900  LODI (LO) tel. 037150867 
C.F 92561110153 Cod. Mecc. LOMM022001 www.cpialodi.edu.it 

                  cpialodi@gmail.com  lomm022001@istruzione.it  lomm022001@pec.istruzione.it 
 
Prot. 1168/I                                                                               Lodi, 7 novembre 2024 

 
ERASMUS + 2024-1-IT02-KA121-ADU-000215342 Educazione Degli Adulti 

Codice Convenzione: n° 2024-1-IT02-KA121-ADU-000215342-  
Codice CUP: D14C23000340006 

 
 
OGGETTO: Avviso di selezione per la partecipazione ai programmi di Mobilità Internazionale 
per il periodo novembre- 2024 – agosto 2025 rivolto al personale scolastico per le attività 
nell’ambito Programma Erasmus + KA1 Mobilità all’estero personale scuola - Codice 
Convenzione: 2024-1-IT02-KA121-ADU-000215342- Codice CUP: 
D14C23000340006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO     il Programma Erasmus + KA1 Mobilità per l’apprendimento individuale e di gruppo;  
VISTA  l’assegnazione del progetto 2024-1-IT02-KA121-ADU-000215342 da parte 

della Commissione Europea; 
VISTE  le linee guida del programma Erasmus emanate dalla Commissione Europea; 
TENUTO CONTO delle norme sull’Autonomia delle Istituzioni Scolastiche previste dalla Legge    
                           59/97, dalecreto Lgs 112/98 e dal DPR 275/99;  
TENUTO CONTO del Regolamento di contabilità generale dello Stato: Legge 94/97 – D. lgs  
                           297/97 – D. lgs. 165/2001 – D. Lgs 150/2009;  
VISTO            il Decreto interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni  
                      generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  
VISTI             i “Criteri di selezione” indicati nel bando; 
RILEVATA      la necessità di individuare le seguenti figure: 
 

▪ n. 3 partecipanti a corsi di formazione; 

▪ n. 2 partecipanti in qualità di accompagnatori. 

▪ n. 1 partecipante attività di job shadowing 

INDICE 
 

un avviso di selezione rivolto al personale scolastico per attività da svolgersi nell’ambito del 
programma Erasmus+ KA121 Mobilità all’estero personale scuola in paesi aderenti al 
programma Erasmus. 
 
 

1. PRINCIPALI ATTIVITÀ DEL PROGETTO 

Il presente avviso ha lo scopo di selezionare le seguenti figure: 

⮚ n. 3 partecipanti a corsi di formazione nelle città dove sono stati scelti corsi erogati dai 
provider.  

LOMM022001 - cpialo - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001168 - 07/11/2024 - I - U



                           

I corsi proposti sono i seguenti: 
• Supporting Diversity with Intercultural Education in the Classroom, SPALATO 

18-24 gennaio 2025 

• Social and emotional learning, BARCELLONA, 24 febbraio-1° marzo 2025 

• Essential Strategies for educators, Porto 23-28 marzo 2025 

• Inclusive Education, Praga 14-18 aprile 2025 

La partecipazione ai corsi di formazione è finalizzata a rafforzare la dimensione europea e la 
qualità dell’insegnamento, attraverso attività formative finalizzate all’accrescimento 
professionale, l’apprendimento delle lingue, la condivisione e il trasferimento delle migliori 
pratiche didattiche o di sviluppo scolastico. I temi sono in linea con gli obiettivi del progetto. 
 

⮚ n. 2 partecipanti in qualità di accompagnatori di studenti coinvolti nelle mobilità. 

Sarà loro compito confrontarsi con i docenti della scuola ospitante circa lo svolgimento della 
mobilità e rientrare con la documentazione completa. 
 

⮚ n. 1 partecipante ad attività di job shadowing.  

Per questa attività verrà creato un gruppo unico con tutti i docenti del Consorzio.  
 
La partecipazione è finalizzata a comparare si sistemi europei e a condividere buone prassi di 
insegnamento.  
La sovvenzione Erasmus+ copre i costi di viaggio, vitto, alloggio e corso nel caso della 
partecipazione a corsi strutturati (fino a max 5 giorni, escluso il viaggio). 
I docenti possono candidarsi per più di una mobilità, ma in presenza di più candidati rispetto ai 
posti disponibili, ogni candidato potrà effettuare una sola mobilità, in base alla posizione in 
graduatoria. 
 

2 DESTINAZIONE, TIPOLOGIA MOBILITA’, PERIODO, POSTI DISPONIBILI 
In caso di mancata attivazione dei corsi, saranno comunicate ai partecipanti eventuali 
cambiamenti di date e destinazione.  

3 REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE  

Può candidarsi e presentare domanda di partecipazione alla selezione il personale scolastico in 
servizio presso questo Istituto, che sia in possesso dei seguenti requisiti: 

a) conoscenza della lingua inglese o della lingua del paese di destinazione (almeno livello 
A2) 

b) essere in servizio con contratto a tempo indeterminato 
c) avere tre anni di servizio da compiere prima della pensione (questo requisito non si 

applica alle persone di contatto) 
d) essere in servizio a tempo determinato almeno fino al termine delle attività didattiche: le 

domande di questa tipologia di docenti saranno prese in considerazione solo in mancanza 
di domande da parte di docenti a tempo indeterminato. 
 

4 DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 
Per partecipare alla selezione è richiesta la seguente documentazione: 

1. Domanda di partecipazione alla selezione (All. 1); 
2. Tabella di valutazione titoli e lettera motivazionale (All. 2) 
3. Liberatoria per la pubblicazione delle proprie immagini/audio/video (All. 3); 
4. Autorizzazione al trattamento dei dati personali e informativa privacy (All. 4); 
5. Liberatoria di responsabilità (All. 5); 
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5 MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Le domande di partecipazione complete di tutti i documenti sopra indicati dovranno essere 
consegnate a mano o inviate a cpialodi@gmail.com entro le ore 14.00 del giorno 
13/11/2024   pena l’esclusione. 
Il giorno 14 novembre 2024 un’apposita Commissione esaminerà le candidature pervenute. A 
conclusione dei lavori della commissione verrà pubblicata la graduatoria provvisoria di merito 
che diventerà definitiva trascorsi 5 giorni.  
 

6 INTEGRAZIONI E INAMMISSIBILITA’ 
La Commissione che esaminerà le candidature si riserva il diritto di richiedere eventuali 
integrazioni alla documentazione presentata.  
 
       7    MODALITA’ E CRITERI DELLA SELEZIONE 
La selezione dei beneficiari avverrà sulla base della documentazione presentata, della 
partecipazione ad attività formative inerenti la finalità del progetto Erasmus, di competenze 
tecniche e linguistiche pre-acquisite nonché sulla motivazione alla partecipazione espressa da 
ciascun/a candidato/a. La Commissione che procederà alla valutazione sarà costituita dal 
Dirigente Scolastico o un suo delegato, e da due componenti nominati dal Dirigente Scolastico. 

8 VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
La valutazione sarà espressa con punteggio secondo i seguenti criteri di selezione (distinti a 
seconda della figura richiesta nel bando): 
8.1 TABELLA DI VALUTAZIONE CANDIDATURE  
- Motivazione personale (spiegare i motivi che la spingono a richiedere la mobilità Erasmus) 

- Partecipazione a corsi relativi alle tematiche riguardanti: 

didattica innovativa                  2 punti a corso della durata di almeno 8 ore (max 6 punti) 

  didattica inclusiva         2 punti a corso della durata di almeno 8 ore (max 6 punti) 

-Dichiarazione di essere personale docente: 
 a tempo indeterminato                                                                                                                                                                    
 a tempo determinato almeno fino termine delle attività didattiche 

- Dichiarazione di aver partecipato ad altre mobilità Erasmus  
sarà data precedenza ai docenti che non hanno MAI partecipato ad alcuna mobilità 

-Dichiarazione di avere già esperienza di insegnamento svolto presso il CPIA di Lodi, 
a tempo determinato, con nomina annuale almeno fino al termine delle attività 
didattiche e di essere attualmente assunto con nomina annuale almeno fino al termine 
delle attività didattiche : 1 punto ad anno (max 6 punti) 
 

-Conoscenza della lingua inglese: 

-livello A2                                                                                1 punto 
-livello B1            2 punti 
-livello B2                                 3 punti 
-livello C1             4 punti 

  -livello C2                                                                                5 punti 
 
L’amministrazione si riserva di verificare quanto autocertificato e di richiedere la documentazione 
attestante i titoli specificati nella candidatura.  
 
9. DESCRIZIONE DEI RUOLI 
I partecipanti al progetto, proponendo la loro candidatura, si impegnano a: 
1. partecipare a tutte le azioni previste dall’Istituzione scolastica nelle fasi di organizzazione, 

svolgimento e conclusione della mobilità; 
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2. adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto 
(relazioni, modulistica, documentazioni di spesa) e collaborare all’organizzazione della 
mobilità; 

3. svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi 
e i materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero; 

4. svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 
dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati. 
 

10. APPROVAZIONE GRADUATORIA 
Completata la valutazione delle candidature pervenute, si provvederà a pubblicare la graduatoria 
provvisoria e quindi quella definitiva. 
 
11. RICORSI 
Eventuali ricorsi al Dirigente Scolastico sono ammessi entro il termine di 5 giorni dalla data di 
pubblicazione della graduatoria provvisoria. 

 
12. CONFERMA, RINUNCIA E RIASSSEGNAZIONI BORSA DI MOBILITA’ 
Il personale che eccede il numero dei posti messi a bando è da considerarsi contingente 
suppletivo.  
Nel caso in cui un beneficiario rinunci alla mobilità assegnata o si dimetta, verrà selezionato/a in 
surroga il candidato/la candidata con il punteggio più alto del contingente suppletivo fino ad 
esaurimento delle borse di mobilità disponibili.  
In caso di rinuncia prima della partenza, il beneficiario sarà obbligato a rimborsare le eventuali 
spese o penali sostenute.  
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 
l’istituto potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo 
di mobilità non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.  
 
13. FINANZIAMENTO DEL PROGETTO 
Il finanziamento copre viaggio, vitto e alloggio.  

ALLEGATI 
Fanno parte integrante del presente bando i seguenti allegati:  
Allegato 1 – Domanda di partecipazione alla selezione; 
Allegato 2 – Dichiarazione liberatoria immagini/audio/video; 
Allegato 3 – Autorizzazione al trattamento dei dati personali e informativa privacy; 
Allegato 4 – Dichiarazione liberatoria di responsabilità; 

 
14. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo GDPR n.2016/679 del DLgs. N. 196 del 30 
giugno 2003 i dati personali forniti dalle candidate e dai candidati saranno oggetto di trattamento 
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, 
da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  
 
15. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del Dirigente Scolastico del CPIA di 
Lodi, Francesco Terracina 
 
16. RESPONSABILITA’ 
Il CPIA di Lodi non potrà in alcun caso essere considerato responsabile per qualsiasi impegno e 
responsabilità che possano derivare dal compimento – o mancato compimento – di attività 
relative al presente bando. 
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17. PUBBLICAZIONE DEL BANDO 
Il presente avviso viene pubblicato in Albo on line sul sito della scuola 

   
 

                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                           Francesco Terracina  

                                  Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,  
                                          ai sensi dell’art. 3 co. 2, del D. Lgs 12/02/1993 n. 39. 
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