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Ministero dell’lstruzione e del Merito

Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti - Lodi
Via Salvemini, 3 — 26900 LODI (LO) tel. 037150867
C.F 92561110153 Cod. Mecc. LOMMO022001 www.cpialodi.it
cpialodi@gmail.com lomm022001@istruzione.it lomm022001@pec.istruzione.it

Lodi, 21 agosto 2025

Al personale dell’Istituto
AI’ALBO
Agli ATTI

Oggetto: Avviso per il personale interno o in regime di collaborazione plurima per il reclutamento del
responsabile del servizio di responsabile della protezione dei dati — (RPD o DPO) dal 01/09/2025 al
31/08/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196 modificato dal
D.lgs 10 agosto 2018, n. 101;

VISTO il Regolamento U.E 2016/679 che prevede l'affidamento dell'incarico di Responsabile per la
protezione dei dati (Data Protection Officer D.P.O.) ai sensi dell'art. 35 comma 1 punto a), al fine di
ottemperare a quanta previsto all'art. 39 comma 1 del medesimo regolamento;

RILEVATO che 1 titolari del trattamento dei dati sono tenuti, ai sensi dell' art. 31 del Codice in materia di
protezione dei dati personali, ad adottare misure di sicurezza "adeguate, idonee e preventive" in relazione ai
trattamenti svolti, dalla cui mancata o non idonea predisposizione possono derivare responsabilita anche di
ordine penale e civile (artt. 15 e 169 del Codice Civile);

CONSIDERATO che si rende necessario reperire un Responsabile della Protezione dei dati personali
(RPD) che provveda, in maniera efficace, ad analizzare lo stato di fatto dell'istituto rispetto alle politiche di
sicurezza per il trattamento dei dati e a predisporre un piano di azione tale per creare le politiche di
sicurezza (informatiche, logiche ed organizzative) volte all'implementazione delle misure adeguate al
progresso tecnologico cosi come previsto dal Regolamento e a verificare il sistema delle misure di sicurezza
attraverso audit periodici;

CONSIDERATO che il titolare del trattamento dei dati ¢ tenuto a individuare obbligatoriamente un
soggetto che svolga la funzione di Responsabile della protezione dei dati e che per esperienza, capacita ed
affidabilita lo stesso fornisca idonea garanzia del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
trattamento, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza (art. 35 comma 1 punto a) del regolamento
generale sul trattamento dei dati, UE/2016/679);

CONSIDERATO che si ritiene necessario esperire preliminarmente una indagine interna all’istituzione
scolastica per verificare la disponibilita di personale scolastico idoneo ad assumere il suddetto incarico e solo
in caso di assenza di risorse interne si procedera a valutare candidature del personale esterno in regime di
collaborazione plurima;

EMANA

il presente Avviso di selezione di personale interno o in regime di collaborazione plurima, che ha per oggetto
I'assegnazione dell'incarico di Responsabile della protezione Dati (Data Protection Officer - DPO) e I'attivita
di assistenza e formazione su tutti gli adempimenti necessari per 1'adeguamento alle disposizioni di quanto
previsto dal RGPD.

L’incarico dovra essere svolto per le sedi scolastiche dipendenti da questa.
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ART. 1
OGGETTO DELL’INCARICO

Il Cpia di Lodi, intende affidare 1’incarico di Responsabile della protezione Dati (Data Protection Officer -
DPO) per la durata di 1 anno, con decorrenza dalla data di stipula del contratto, salvo eventuali modifiche
resesi necessarie per causa di forza maggiore. L'incarico non costituisce rapporto d'impiego ed ¢ comunque
regolato dagli articoli 2222 e seguenti del Codice Civile. Ad insindacabile giudizio dell'lstituto, in caso di
rinuncia del soggetto incaricato si procedera ad aggiudicazione di altro soggetto in graduatoria e/o a nuova
selezione; ¢ comunque escluso il rinnovo tacito. Si procedera all’affidamento anche in presenza di una sola
domanda purché valida. Il Cpia si riserva la facolta di non aggiudicare 1’incarico nel caso nessuna delle
domande pervenute sia ritenuta idonea. Il candidato dovra inoltre esprimere la disponibilita ad accettare
I’incarico entro il termine di giorni 2 (DUE) dal ricevimento della comunicazione di affidamento
dell’incarico.

Il Cpia puo risolvere l'incarico anticipatamente, con un preavviso di trenta giorni, per motivate ragioni o per
qualunque inadempimento, previo pagamento in dodicesimi delle prestazioni gia eseguite.

L’incarico sara svolto compatibilmente con ’orario di servizio e con tutte le attivita connesse alla funzione
docente.

Il compenso sara liquidato a fine incarico previa valutazione del lavoro programmato ed effettivamente
svolto.

ART. 2
MODALITA DI PRESENTAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice sulla base del modello allegato, deve
essere indirizzata al Dirigente scolastico del Cpia e dovra pervenire entro e non oltre le ore 09,00 del
27/08/2025, ai sensi di quanto disposto dal Codice dell’Amministrazione Digitale - Decreto Legislativo n.
235/2010, tramite PEC all’indirizzo LOMMO022001@pec.istruzione.it riportando nell’oggetto la dicitura “
Awviso interno selezione DPO/RPD .

Le domande dovranno essere corredate da curriculum vitae redatto su modello europeo ¢ documento di
identita in corso di validita.

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 679/2016 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati ¢ possibile consultare il
sito web: www.cpialodi.edu.it.

ART.3
COMPENSO PRESTAZIONE

A fronte dell’attivita effettivamente svolta, questo Istituto si impegna a corrispondere un compenso pari ad
un totale lordo massimo di € 1.100,00 omnicomprensivo di ritenute fiscali e contributive e/o spesa per anno
scolastico.

ART. 4
REQUISITI RICHIESTI

Per ’ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a norma di legge, il
possesso dei seguenti requisiti:

1. laurea;
2. possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell'U.E.;
3. godimento dei diritti civili e politici;

4. assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso che
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determinino I'impossibilita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
5. eventuali decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 6.
assicurazione a copertura dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico.

ART. 5

CRITERI DI SELEZIONE
Possono presentare la propria candidatura coloro che alla data di pubblicazione del bando sono in possesso
dei requisiti di cui al Regolamento (UE) 2016/679:

1. conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati

2. capacita di assolvere i compiti di cui all’art. 39 del Regolamento sopra citato (art. 37, paragrafo 5);

3. esperienza comprovata di attivita pregressa, non inferiore ad anni tre, in qualita di DPO presso istituzioni
scolastiche;

4. rapporto di pubblico impiego presso una delle istituzioni scolastiche della Provincia di Lodji;

5. autorizzazione del Dirigente Scolastico allo svolgimento di altro incarico;

6. dichiarazione di disponibilita del personale a svolgere 1’attivita anche in orario pomeridiano.

Al fine dell’individuazione dell’affidatario, il Dirigente Scolastico e il Direttore S.G.A. valuteranno le
domande in base ai criteri come da Tab. 1 e Tab. 2 sotto riportate.

1l contraente a cui conferire il contratto sara selezionato sulla base del possesso di titoli e del curriculum vitae
(formato europeo). Fermo restando il possesso dei prerequisiti di partecipazione, 1"incarico sara assegnato nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, pubblicita, proporzionalita e trasparenza,
secondo il criterio della qualita dei titoli.

L’esperto a cui conferire il contratto sara selezionato dal Dirigente Scolastico e dal Direttore S.G.A.
mediante valutazione comparativa del curriculum dei candidati sulla base delle seguenti due tabelle (1 e 2) di
valutazione dei titoli. Sara compilata una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un
punteggio, come da tabelle (1 e 2) di valutazione dei titoli:

Competenze e titoli: massimo 100 punti

Tabella 1 di valutazione (titoli culturali)

TITOLI PUNTI
1 [Laurea specifica con lode 25
2 |Laurea specifica 10
3 |Diploma specifico II grado (in assenza di laurea) 5
4 |Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 5 per ogni
pubblicazione

(fino a un max di 15
pt)

5| Abilitazioni, specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, master, patente 2 per ogni titolo
informatica, certificazioni informatiche e brevetti internazionali, dottorato di

ricerca, ecc., coerenti con la tipologia di intervento (fino a un max di 10

pt)
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Tabella 2 di valutazione (titoli professionali)

TITOLI PUNTI
1| Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 5 per ogni anno
(per un max di 15 pt)
2l Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento 1 per ogni anno
(per un max di 10 pt)
3| Esperienza specifica nel settore (attivita professionale, singoli progetti, formazione 2 per ogni voce

nel settore) .
(fino a un max di 10 pt)

4 Pregresse esperienze di collaborazione/ docenza nel settore con altri istituti 2 per ogni titolo

(non inferiore ai tre anni) (fino a un max di 10 pt)

A parita di punteggio potra essere data la preferenza al candidato piu giovane. Si precisa che, vista I'urgenza di
procedere all’individuazione di tale figura, in presenza dei requisiti richiesti, si procedera all’attribuzione anche nel
caso di un’unica candidatura.

ART. 6
ATTIVITA PREVISTE

Le caratteristiche della prestazione oggetto dell'Avviso devono corrispondere alla descrizione di seguito esposta e il
RPD dovra ottemperare a quanto previsto nel Regolamento UE 2016/679. In particolare, dovra svolgere compiti e
funzioni come di seguito riportato.

COMPITI DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO)
Il predetto, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 39, par. 1, del RGPD e incaricato di svolgere i seguenti compiti e
funzioni:

* informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai
dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal regolamento generale sul trattamento dei
dati (GDPR UE/2016/679) nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei
dati;

* sorvegliare 1'osservanza del regolamento generale su trattamento dei dati (GDPR UE/2016/679), di altre
disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del
trattamento o del responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l'attribuzione
delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamenti e alle connesse
attivita di controllo;

» fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e sorvegliare lo
svolgimento ai sensi dell'articolo 35;

* fungere da punto di contatto per l'autorita di controllo per questioni connesse al trattamento, tra cui la
consultazione preventiva di cui all'articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque
altra questione;
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* collaborare con il Dirigente Scolastico, titolare del trattamento, al fine di realizzare nella forma idonea
quanto stabilito dall' art. 31 del Codice in materia di protezione dei dati personali, secondo il quale "I dati personali
oggetto di trattamento sono custoditi e controllati, anche in relazione alle conoscenze acquisite in base al progresso
tecnico, alla natura dei dati e alle specifiche caratteristiche del trattamento, in modo da ridurre al minimo, mediante
I'adozione di idonee e preventive misure di sicurezza, i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati
stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta";

* dare atto di indirizzo alla predisposizione delle misure adeguate di sicurezza dei dati (informatiche,logiche
ed organizzative) in collaborazione con il titolare del trattamento;

* mettere in essere attraverso la pianificazione le misure minime di sicurezza informatica previste dalla
circolare AGID n. 2/2017 del 18/04/2017;

* garantire, anche attraverso opportune verifiche periodiche, I' applicazione costante delle misure di sicurezza
per il trattamento dei dati personali effettuato con strumenti elettronici;

« redigere il registro di trattamento dati previsto dal regolamento in base ad una attenta analisi dei trattamenti
svolti dall'istituto;

* sorvegliare I'osservanza del regolamento, valutando i rischi di ogni trattamento alla luce della natura, dell'
ambito di applicazione, del contesto e delle finalita;

* collaborare con il titolare/responsabile, laddove necessario, nel condurre una valutazione di impatto sulla
protezione dei dati (DPIA);

« formare e sensibilizzare il titolare o il responsabile del trattamento, nonché i dipendenti di questi ultimi,
riguardo agli obblighi derivanti dal regolamento e da altre disposizioni in materia di protezione dei dati;

* cooperare con il Garante e fungere da punto di contatto per il Garante su ogni questione connessa al
trattamento;

* supportare il titolare o il responsabile in ogni attivita connessa al trattamento di dati personali, anche con
riguardo alla tenuta di un registro delle attivita di trattamento.

Nell'eseguire i propri compiti il responsabile della protezione dei dati considera debitamente i rischi inerenti al
trattamento, tenuto conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalita del medesimo.

ART.7
CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

L’incarico potra essere immediatamente risolto/revocato ai sensi e per gli effetti dell"art. 1456 del codice civile
mediante semplice comunicazione scritta al verificarsi di una qualunque delle ipotesi qui di seguito elencate:

1. non ottemperanza da parte del Prestatore a uno degli obblighi espressamente indicati nell'art. 6 del presente
contratto;

2. perdita della qualita di Dipendente Scolastico;

3. trasferimento in altra provincia.

ART. 8
NORMA DI RINVIO

Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente, si rinvia alle norme di legge e regolamentari
vigenti in quanto applicabili.

ART.9
FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in dipendenza del presente atto, il Foro competente a
decidere sara quello di Lodi.
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ART. 10
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell"art. 31, comma 1 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico Francesco Terracina.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Francesco Terracina
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3 co. 2, del D. Lgs 12/02/1993 n. 39

All Istanza partecipazione
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DELLA PROTEZIONE DEI DATI - (RPD o DPO)

T1/12 SOTEOSCIIEIO A .\ttt et et ec e e e et e et e e e e eeeeeetaeeeeeaeeeeeteeeeeeanen e eas

BN 17 7 1 | Y DO U T T

Partita IVA ..o o

COd FISCaAL. ..ottt e e

LTS3 T[54 prov.

INAITIZZ0 o e ——— e
TElefOnO ...vvveeieee

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione, attraverso valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico
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di DPO dell’Istituto, come specificato nell’avviso di selezione. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR
455/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice penale
e delle leggi speciali in materia.

DICHIARA

di essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti (barrare le caselle):

Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ;

Godimento dei diritti civili e politici;

Inesistenza, a proprio carico, di condanne penali e di provvedimenti che riguardino I’applicazione di misure

di prevenzione, di decisioni civili e di atti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Assenza di coinvolgimento in procedimenti penali che impediscano di contrarre con la Pubblica

Amministrazione;

Possesso del titolo di studio (attinente all’incarico richiesto)
, conseguito presso ;

possesso di capacita e requisiti professionali previsti Regolamento UE/2016/679 (vedi curriculum) nonché

di mezzi idonei allo svolgimento dell’incarico;

Cognizione ¢ accettazione integrale ed incondizionata di quanto previsto dall’avviso per lo svolgimento

dell’incarico.

Tabella 1 di valutazione (titoli culturali)

TITOLI PUNTI Da compilare a cura
del candidato
1| Laurea specifica con lode 25
2|Laurea specifica 10
3|Diploma specifico II grado (in assenza di laurea) 5
4|Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 5 per ogni
pubblicazione
(fino a un max di 15
pt)
5| Abilitazioni, specializzazioni, corsi di perfezionamento post 2 per ogni titolo
laurea, master, patente informatica, certificazioni informatiche e (fino a un max di 10
brevetti internazionali, dottorato di ricerca, ecc., coerenti con la Py
tipologia di intervento
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Tabella 2 di valutazione (titoli professionali)

Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti - Lodi

TITOLI

PUNTI

Da compilare a cura
del candidato

Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento

5 per ogni anno

(fino a un max di 10

altri istituti (non inferiore ai tre anni)

pt)
2|Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di 1 per ogni anno
intervento .
(fino a un max di 10
pt)
3| Esperienza specifica nel settore (attivita professionale, singoli 2
progetti, formazione nel settore) (fino a un max di 10
pt)
4| Pregresse esperienze di collaborazione/ docenza nel settore con 2

(fino a un max di 10
pt)

11/1a sottoscritto/a, inoltre, allega alla domanda:

1. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. 445/2000;

2. Curriculum vitae.

Lodi,

In fede




