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Ministero dell'Istruzione e del Merito

Liceo Statale “"Maffeo Vegio” \p”
codice meccanografico LOPM010008 e codice fiscale 92520860153 %
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posta certificata lopm010008@pec.istruzione.it

Alla docente Monica Rossi
Alla D.S.G.A.

All" albo

Agli atti

Oggetto: nomina referente parita di genere

La Dirigente Scolastica Prof.ssa Katia Fiocchetta, nata a Luino il 19/10/1969, in qualita di
rappresentante legale dell’lstituto scolastico Liceo Statale “Maffeo Vegio” di Lodi — codice fiscale
92520860153

NOMINA

La Prof.ssa Monica Rossi in servizio in questo Istituto, per svolgere l'incarico indicato in oggetto
per I'a.s. 2023/2024

Il compenso pattuito sara corrisposto a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione della
Dirigente Scolastica, visti gli obiettivi raggiunti e la dichiarazione delle ore effettivamente prestate.

La Scuola & 'unica possibilita che abbiamo per cambiare la mentalita delle cittadine e dei cittadini
di domani, perché, al pari degli stereotipi, la scuola agisce nel lungo periodo ed influenza identita e
relazioni delle persone e tra i sessi.

L’educazione, ancor piu se attenta a superare stereotipi e ad usare un linguaggio rispettoso di
identita e differenze, & il mezzo piu potente per cambiare il mondo e per produrre una societa piu
giusta e con meno violenza.

Cio premesso, si elencano le azioni che la docente dovra espletare:

- Curare e coordinare azioni educative e didattiche finalizzate a promuovere la concreta
attuazione della parita di genere;

- Verificare che il tema sia questione comune e trasversale ai processi ed agli insegnamenti;

- Promuovere ed organizzare iniziative, incontri, seminari, sui temi dell’'uguaglianza, delle
pari opportunita, della piena cittadinanza delle persone, delle differenze di genere, dei ruoli
non stereotipati, della soluzione non violenta dei conflitti nei rapporti interpersonali, della
violenza contro le donne basata sul genere e del diritto all'integrita personali;

- Incoraggiare i colleghi a dare spazio, nelle programmazioni al contributo specifico delle
donne nelle varie discipline

- Promuovere il superamento degli stereotipi sessisti anche mediante incontri finalizzati a
informare i giovani in merito alle conseguenze negative degli stereotipi di genere, nonché a
incoraggiarli a intraprendere percorsi di studi e professionali superando visioni tradizionali
che tendano a individuarli come tipicamente «maschili» o «femminili».

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Katia Fiocchetta

Liceo linguistico e Liceo linguistico Esabac e Liceo delle Scienze umane e Liceo delle Scienze umane, opz. economico sociale
Scuola in ospedale
Polo regionale scuola in ospedale e istruzione domiciliare
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